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|. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO DE

LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE

l.1. VICERRECTORADO DE POLITICA ACADEMICA Y PROFESORADO

Resolucion de 12 de noviembre de 2008, de la Universidad Complutense de Madrid,
por la que se fija el procedimiento y plazo de presentacién de solicitudes de
evaluacion de la actividad investigadora para el profesorado contratado por tiempo

indefinido correspondiente al afio 2008.

Con objeto de dar cumplimiento a Ilo
establecido en el articulo 24 del Primer Convenio
Colectivo del Personal Docente e Investigador con
vinculacién laboral de las Universidades Publicas
de la Comunidad de Madrid, por el que se
posibilita a los profesores contratados por tiempo
indefinido  solicitar el reconocimiento  del
complemento de productividad investigadora a
partir del aflo 2006, esta Universidad Complutense
ha resuelto abrir el plazo de presentacion de
solicitudes de evaluacibn de la actividad
investigadora:

Primero. Los profesores contratados por tiempo
indefinido podran presentar su solicitud de
evaluacién de la actividad investigadora desde el
dia siguiente al de la publicacion de la presente
Resolucién en el Boletin Oficial de la Universidad
Complutense y hasta el 31 de diciembre de 2008.

Segundo. La presente convocatoria se regira
por las normas especificas contenidas en esta
resolucibn y en sus correspondientes bases
recogidas en el Anexo | y se atendra a lo
dispuesto en:

La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun (BOE
del 27), modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero (BOE del 14).

El Real Decreto 1086/1989, de 28 de agosto,
sobre retribuciones del profesorado universitario
(BOE de 9 de septiembre), modificado por los
Reales Decretos 1949/1995, de 1 de diciembre

(BOE de 18 de enero de 1996); 74/2000, de 21 de
enero (BOE del 22), y 1325/2002, de 13 de
diciembre (BOE del 21).

La Orden de 2 de diciembre de 1994, por la
que se establece el procedimiento para la
evaluacion de la actividad investigadora de los
funcionarios de los cuerpos  docentes
universitarios (BOE del 3), modificada por la Orden
de 16 de noviembre de 2000 (BOE del 21).

La Resolucién de 6 de noviembre de 2007
(BOE de 21 de noviembre), de la Presidencia de la
Comisidon Nacional Evaluadora de la Actividad
Investigadora, y la Resolucion de 11 de noviembre
de 2008, por la que se actualizan los criterios
especificos en cada uno de los campos de
evaluacién, y que figura en la pagina
www.micinn.es/ciencia/cneai.

Y demas normas vigentes que sean de
aplicacién.

Tercero. En lo no previsto por las bases de esta
convocatoria regirdn las mismas normas que sean
aplicables al complemento de productividad
correspondiente a las retribuciones del personal
docente funcionario.

Cuarto. La presente Resolucidn entrara en
vigor el dia siguiente al de su publicaciéon en el
Boletin Oficial de la Universidad Complutense.

Madrid, 12 de noviembre de 2008.- El Rector,
Carlos Berzosa Alonso-Martinez.

ANEXO | - BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Objeto de la convocatoria.— El propésito de esta
convocatoria es reconocer los especiales
méritos en la actividad investigadora
desarrollada por el profesorado contratado por

tiempo indefinido de la  Universidad
Complutense e incentivar su ejercicio.

2. Requisitos de los solicitantes.
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2.1. Tendran derecho a solicitar la evaluacion
de su actividad investigadora quienes
tengan suscrito con la Universidad
Complutense, a 31 de diciembre de 2008,
un contrato por tiempo indefinido de las
siguientes categorias:

a) Profesor Contratado Doctor
b) Profesor Colaborador

2.2.Los profesores contratados por tiempo
indefinido que se hallen en situacién de
excedencia forzosa podran someter a
evaluacion su actividad investigadora,
aunque los derechos econdmicos no se
devengardn hasta el momento de su
reingreso a esta Universidad en régimen de
dedicacién a tiempo completo.

2.3. Los profesores contratados por tiempo
indefinido que se encuentren en situacion
de excedencia voluntaria, prestando
servicios en una universidad legalmente
reconocida, podran someter a evaluacion
su actividad investigadora, aunque los
correspondientes efectos econdmicos no
se iniciaran hasta el momento de su
reingreso a la Universidad Complutense en
régimen de dedicacion a tiempo completo.

2.4. Los profesores antes mencionados deberan
encontrarse en cualquiera de las siguientes
situaciones:

a) Aquellos cuyo dltimo tramo evaluado
positivamente termine el 31 de
diciembre de 2002 o hubiera terminado
en afios anteriores.

b) Aquellos que nunca se hayan
presentado anteriormente y cumplan un
minimo de seis afios evaluables el 31
de diciembre de 2008.

c) Aquellos a quienes no se les hubiera
reconocido su dltimo tramo de
evaluaciébn normal y éste hubiera
terminado el 31 de diciembre de 2005 o
afios anteriores, podran construir un
nuevo tramo de seis afios, con algunos
de los ya evaluados negativamente v,
al menos, tres afios posteriores no
sometidos a evaluacion.

3. Formalizacion de solicitudes.

3.1.Los solicitantes deberan presentar por via
telemética, de acuerdo con el articulo 27.6
de la Ley 11/2007 de 22 de junio (BOE del
23), de Acceso Electrénico de Ilos

Ciudadanos a los Servicios Publicos, los
siguientes documentos:

a) Impreso de solicitud firmado.

b) Curriculum vitae abreviado firmado en
donde el interesado indicara, para el
periodo de seis afios sometido a
evaluacién, las aportaciones que
considere mas relevantes, hasta un
maximo de cinco.

Se entendera por «aportacién» cualquier unidad
clasificable en alguno de los criterios de
evaluacién a que se remite en el apartado 6 de la
presente convocatoria. En las citas de todas las
aportaciones se debera hacer constar los datos
gque sean nhecesarios para su localizacién e
identificacion.

Cada aportacion ira acompafiada de un breve
resumen, con el maximo que establece Ila
aplicacion telematica, que contenga los objetivos y
resultados mas sobresalientes de la investigacion.
Se podran sustituir los resimenes individualizados
por uno sélo que se refiera a todas ellas.

Asimismo, el solicitante debera acompafar los
«indicios de calidad» de la investigacién, a los que
se refiere el articulo 7.4 de la Orden de 2 de
diciembre de 1994 y el articulo 7.4 de la
Resolucién de 5 de diciembre de 1994.

Las aportaciones presentadas deberan haber sido
publicadas durante el periodo para el que se
solicita la evaluacion. No se tendran en cuenta
publicaciones “aceptadas” pero no publicadas
durante ese periodo.

En el supuesto de que las aportaciones fueran
fruto de una obra colectiva, cada uno de los
autores podra incorporar la referida investigacion
en su curriculum, haciendo mencién expresa en
los correspondientes resimenes, del alcance de
su contribucién personal al trabajo colectivo.

Cuando la aportacion alegada consista en una
patente, debera incorporarse el correspondiente
informe sobre el estado de la técnica.

¢) Curriculum vitae completo firmado,
que se cumplimentard siguiendo el
siguiente modelo:

- Historial cientifico.

- Participacion en  proyectos de
investigacion financiados.

- Las publicaciones realizadas.

- Estancias en centros de investigacién
de reconocido prestigio internacional.
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3.2

3.3.

3.4.

- Comunicaciones 'y ponencias a
congresos por invitacién y congresos
organizados.

d) Hoja de servicios original actualizada
del periodo del que se solicita
evaluacion, en el que conste el régimen
de dedicacion del solicitante durante
dicho periodo.

e) Silainvestigacién se ha realizado en un
centro que no figura en la «hoja de
servicios», deberd adjuntarse una copia
compulsada y una copia simple de los
contratos, nombramientos, credenciales
de becario o documentos similares.

. En la direccion www.micinn.es/ciencia/cneai

se podra acceder a los medios electrénicos
para la cumplimentacion y envio teleméatico
de los impresos y anexos, asi como al texto
de la Resolucion que especifica los criterios
de evaluacion.

Los interesados podran dirigirse al Servicio
de Planificacién y Coordinacion de RR.HH.
(teléfono 91 394 33 87) para formular
cualquier consulta relacionada con aspectos
generales de esta convocatoria.

Los interesados podran dirigirse a
www.soporte.cneai@mec.es, y al teléfono
91 550 59 57 para consultas relacionadas
con la aplicacién informatica.

4. Presentacion de las solicitudes.

5.

4.1.Los impresos y anexos, cumplimentados y

enviados por via telemética usando los
medios disponibles en
http://www.micinn.es/ciencia/cneai/solicitude
s.html, deberan, ademas, imprimirse y ser
presentados, por duplicado, en los lugares
sefialados en 4.2, debidamente firmados.

4.2.Las solicitudes dirigidas al Rector de la

Universidad Complutense podran
presentarse en el Registro de la Universidad
Complutense o en cualquiera de los lugares
sefialados en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comadn. En
el caso de que los solicitantes optaran por
presentar su solicitud en una oficina de
Correos, lo haran en sobre abierto para que
la instancia sea fechada y sellada por el
funcionario de Correos antes de ser
certificada.

Instruccién del procedimiento.

5.1.

5.2.

5.3.

6.1. En

6.2.

7.1

7.2.

Corresponde a los servicios de la CNEAI
instruir el procedimiento de evaluacion de
la actividad investigadora.

Para desempefiar su cometido, se
recabara el asesoramiento de la
comunidad cientifica, articulandolo a
través de Comités Asesores por campos
cientificos, cuya relacion sera
oportunamente publicada.

En el proceso se tendra en cuenta
exclusivamente los documentos
presentados con la solicitud, por lo que se
prescindira del tramite de audiencia, de
conformidad con lo establecido en el
articulo 84.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

6. Criterios de evaluacion.

la evaluacion se observaran los
criterios generales establecidos en el
articulo 7 de la Orden de 2 de diciembre
de 1994 y en el articulo 7 de la Resolucion
de la Secretaria de Estado de
Universidades e Investigacion de 5 de
diciembre de 1994.

Los aludidos criterios generales se
complementan con los criterios especificos
establecidos, para cada uno de los
campos de evaluacién, en la Resolucion
de 11 de noviembre de 2008, de la
Direccibn General de Programas Yy
Transferencia de Conocimiento-
Presidencia de la CNEAI, y que figuran en
la pagina www.micinn.es/ciencia/cneai.

7. Procedimiento de evaluacion.

Los Comités Asesores y, en su caso, los
expertos consultados deberan formular
un juicio técnico sobre la obra aportada
por el solicitante en el curriculum vitae
abreviado, dentro del contexto definido en
el curriculum vitae completo.

En el caso de que el correspondiente
Comité Asesor o0 los especialistas
nombrados por la Presidenta de la CNEAI
lo consideren oportuno, podran requerir
del solicitante, por medio del Coordinador
General de la CNEAI, la remision de una
copia de alguna o de todas las
aportaciones  relacionadas en su
curriculum vitae.
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7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

El juicio técnico se expresard en términos
numeéricos de cero a diez, siendo preciso
un minimo de seis puntos para obtener una
evaluacién positiva en un tramo de seis
afos.

En el caso de las evaluaciones Unicas
(actividad investigadora desarrollada hasta
el 31 de diciembre de 1988), el juicio
técnico se expresara en  términos
numeéricos de cero hasta el ndmero que
resulte de multiplicar por diez el nUmero de
tramos solicitados. En este supuesto, el
namero de tramos evaluados positivamente
sera igual al niumero entero que resulte de
dividir por seis la puntuacién total asignada.

Los expertos de la CNEAI estableceran la
evaluacion individual definitiva a la vista de
las calificaciones emitidas por los Comités
Asesores, asegurando, en todo caso, la
aplicacion de los criterios a los que se
refiere el apartado 6 de esta convocatoria.

Para la motivacion de la resoluciéon o
dictamen que dicten los expertos de la
CNEAI bastara con la inclusion de los
informes emitidos por los Comités
Asesores, si los mismos hubiesen sido
asumidos por la CNEAI. En caso contrario,

deberan incorporarse a la resolucion de
los expertos de la CNEAI los motivos
para apartarse de los referidos informes,
asi como la fundamentacion, avalada o
no por otros informes dictados por
especialistas.

7.7. Los expertos de la CNEAI, al término del
proceso de evaluacidon, procedera a
trasladar el resultado de la evaluacion a
la Universidad Complutense quien
procedera a notificar personalmente a
cada solicitante el reconocimiento del
complemento de productividad
investigadora.

8. Recursos

Las resoluciones que adopte la Universidad
podran ser recurridas potestativamente por los
interesados a través del procedimiento de arbitraje
ante la Direccion General de Programas vy
Transferencia de Conocimiento del Ministerio de
Ciencia e Innovacion (San Fernando de Jarama,
14 - 32 planta, 28002 Madrid) que sustituye al
recurso potestativo de reposicibn, o ser
impugnadas directamente ante el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo.
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ll. EFECTOS DE LA PUBLICACION

Las resoluciones del Rector y los acuerdos
del Consejo Social, del Consejo de Gobierno, del
Claustro Universitario, de la Junta Electoral Central
y de las Juntas Electorales de Centro, en los
términos que se establecen en la normativa
electoral, agotan la via administrativa y contra los
mismos se podra interponer recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses desde el
dia siguiente a la fecha de esta publicacion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 46 de la
Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion  Contencioso-Administrativa, o bien
recurso potestativo de reposicion ante el 6rgano que
hubiera dictado el acto en el plazo de un mes desde
el dia siguiente a la fecha de esta publicacion, de
conformidad con lo dispuesto en la Seccion 3% del
Capitulo 1l del Titulo VII de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de Ilas
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/99,
de 13 de enero.

Los restantes actos  administrativos
contenidos en esta publicaciébn no agotan la via
administrativa y contra los mismos podra
interponerse recurso de alzada ante el Rector de la

Universidad, que podra dirigirse, bien al érgano
gue dicto el acto, bien por el propio Rector, en el
plazo de un mes desde el dia siguiente a la fecha
de esta publicaciéon, de conformidad con lo
dispuesto en la Seccion 22 del Capitulo Il del Titulo
VIl de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones
Pdblicas y del Procedimiento Administrativo
Comin, modificada por la Ley 4/99, de 13 de
enero.

En los casos en que se produzca
notificacién personal de los actos administrativos
contenidos en esta publicacién, los plazos a que
se ha hecho referencia se computaran para los
notificados desde el dia siguiente a la recepcién
de la citada natificacion personal.

Los recursos a que se hace referencia
anteriormente lo seran sin perjuicio de lo que
establezcan otras normas especiales de la
Universidad sobre revision de actos
administrativos, y de que el interesado pueda
interponer cualquier otro recurso que estime
procedente.
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