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|. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO
DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE.

l.1. RECTOR

Instruccion de 28 de junio de 2017 de la Universidad Complutense de Madrid, de gestién
de las listas de espera para la seleccion de personal funcionario interino en las Escalas
Auxiliar Administrativa y de Auxiliares de Biblioteca de la Universidad, derivadas de los
correspondientes procesos selectivos.

Primera.- Objeto y &mbito de aplicacion.

La presente Instruccién tiene por objeto establecer el procedimiento para el llamamiento de los
aspirantes que forman parte de las Listas de espera, previstas en la Base Novena de las
Resoluciones de fecha 10 de noviembre de 2016 (BOE y BOCM de 21 de noviembre),
reguladoras de los procesos selectivos para ingreso, por el sistema de acceso libre, en las
Escalas Auxiliar Administrativa y Auxiliares de Biblioteca de la Universidad, respectivamente,
para cubrir interinamente puestos reservados a funcionarios de carrera de las Escalas Auxiliar
Administrativa y Auxiliares de Biblioteca de la Universidad Complutense, respectivamente.

Segunda.- Integrantes de las Listas de espera de las Escalas Auxiliar Administrativa y
Auxiliares de Biblioteca de la Universidad Complutense.

2.1.- De acuerdo con lo establecido en la Base novena de ambas convocatorias, las Listas de
espera se integraran por los aspirantes que habiendo aprobado la fase de Oposicién, no
han superado el proceso selectivo. El orden de los aspirantes en dichas relaciones
vendra determinado por la puntuacion final obtenida, una vez sumadas la fase de
Oposicion y la fase de Concurso, acudiendo en caso de igualdad a los criterios
establecidos en la Base 6.4 de ambas convocatorias.

2.2.- Ambas Listas de espera, una vez constituidas, permaneceran publicadas y actualizadas
en la pagina Web de la Universidad hasta su extincion.

2.3.- El orden de los aspirantes en cada Lista de espera no se modificara, manteniéndose en
el mismo puesto durante todo el periodo de vigencia de la misma, de tal forma que
aquellos que hubieran sido nombrados funcionarios interinos volverdn a ocupar la
posicion que originariamente les correspondia en la Lista una vez finalizada su situacion
de interinidad.

Como consecuencia de lo anterior, cada vez que se proceda a un nombramiento se comenzara
desde el principio de la Lista y no desde el lugar en que se hubiera realizado el ultimo
llamamiento. De tal manera que, si se hubiera incorporado a la misma un aspirante que ya
hubiese finalizado su nombramiento de funcionario interino en una posicion superior a aquella a
la que hubiera tenido lugar el dltimo llamamiento, se procedera a llamar al incorporado, al ser
su orden prevalente.

Tercera.- Ambito temporal.

Cada Lista de espera mantendra su vigencia hasta la constitucion de una nueva resultante del
siguiente proceso selectivo para ingreso en la Escala a la que pertenezca aquélla, siempre que
asi se prevea en la correspondiente convocatoria.



BOUC n.°11 30 de junio de 2017 Pagina | 3

Cuarta.- Supuestos en que procede el nombramiento.

El nombramiento de funcionarios interinos en las Escalas Auxiliar Administrativa y de Auxiliares
de Biblioteca de la Universidad, se producird cuando, por razones expresamente justificadas de
necesidad y urgencia, concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 10.1 Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Quinta.- Llamamientos.

5.1.- La gestion de las Listas de espera se llevara a cabo por el Servicio de PAS Funcionario,
siguiendo el riguroso orden establecido en la Lista a la que se acuda para realizar el
llamamiento.

El llamamiento al aspirante se practicarA mediante el correo electrdnico
servpasfuncionario@ucm.es dirigido a la direccién indicada por el mismo en su solicitud
de participacion, e igualmente se le llamara por teléfono. El aspirante debera aceptar o
rechazar la oferta de nombramiento, mediante correo electrénico, dentro de los tres dias
siguientes a aquel en el que tuvo lugar el envio del correo electronico.

Habiéndose notificado al aspirante la oferta de nombramiento en la forma indicada, si se
produce alguno de los siguientes supuestos:

a) El aspirante renuncia a la oferta realizada.
b) Transcurre el plazo establecido sin haberse recibido aceptacién del aspirante.

Se ofertara el nombramiento al aspirante que ocupe el siguiente puesto en la relacién, y
asi sucesivamente, hasta la realizacién del nombramiento.

5.2.- Durante el nombramiento como funcionario interino, la posicion del aspirante que hubiese
sido nombrado, quedara en suspenso provisional hasta su cese, efectuandose, en su
caso, el llamamiento al aspirante que se encuentre en el siguiente nimero de orden. En
la lista de espera se calificara con el término “Excluido provisional”.

Sexta.- Rechazo de |la oferta de nombramiento

6.1.- El aspirante que rechace injustificadamente la oferta de nombramiento, incluyendo la no
contestacion al requerimiento efectuado con arreglo a lo dispuesto en el apartado 5.1 de
la presente Instruccion, sera excluido con caracter definitivo de la Lista de espera.

6.2.- Se consideran motivos justificados de rechazo de la oferta de nombramiento, que no
daran lugar a la exclusion definitiva de la Lista de espera, los siguientes:

a) Estar en alguna de las situaciones contempladas en la normativa vigente a los
efectos de permisos o licencias.

b) Padecer enfermedad o estar en proceso de recuperacién de enfermedad o
accidente, justificAandose mediante la presentacion del oportuno informe médico.

c) Estar en alguna de las situaciones siguientes: embarazo, parto, adopcion o
acogimiento durante el tiempo y en las condiciones que sefiala la legislacion
vigente.

d) Ejercicio de cargo publico representativo que le imposibilite la asistencia al
trabajo.

6.3.- Los afectados por alguna de las circunstancias expuestas deberan acreditarlo
documentalmente en el plazo de tres dias habiles, a contar desde el siguiente al que se
haya producido la comunicacion de la oferta de hombramiento. En caso contrario seran
excluidos con caracter definitivo de la Lista de espera. En el caso de que se justificasen
las mismas el aspirante pasara a la situacion de “Excluido provisional” de la Lista de
espera, durante el tiempo en que duren los motivos del apartado 6.2.
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6.4.- Una vez que cesen las causas del apartado 6.2 de la presente Instruccion, el aspirante
deberd comunicarlo por escrito a través del Registro General de la Universidad
Complutense de Madrid, en cualquiera de sus Registros Auxiliares, en el Registro
Electrénico de la Universidad (https://etramita.ucm.es/) o en el resto de las formas
establecidas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de los diez dias
siguientes, al Servicio de PAS Funcionario volviendo a ocupar la posicion que tenia en la
Lista de espera. La falta de comunicacion en el plazo indicado determina su exclusion
definitiva de la Lista de espera.

Séptima.- Causas de exclusion definitiva de las Listas de espera.

Son causas de exclusion definitiva de las Listas de espera, y seran calificados como “Excluido
definitivo”, las siguientes:

a) Renuncia expresa a estar incluido en la Lista de espera.

b) Renuncia expresa al nombramiento de funcionario interino, mediante escrito dirigido a
la Gerencia de la Universidad.

c) No incorporarse al puesto de trabajo, sin causa justificada, una vez realizado el
nombramiento.

d) Rechazo injustificado a la oferta de nombramiento a la que se refiere el apartado 6.1 de
la presente Instruccion.

e) No presentar las justificaciones a las que hacen referencia los apartados 6.2 y 6.4.
f)  No reunir los requisitos legales para ser nombrado funcionario interino.

Octava.- Modificacién de datos personales.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en sus solicitudes de
participacién. No obstante, pueden solicitar su modificacibn mediante escrito presentado en el
Registro General de la Universidad Complutense, en cualquiera de sus Registros Auxiliares, en
el Registro Electrénico de la Universidad (https://etramita.ucm.es/) o en el resto de las formas
establecidas en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Novena.- Publicacién y actualizaciéon de las Listas de espera.

El Servicio de PAS Funcionario sera el encargado de mantener actualizadas las Listas de
espera cada vez que se produzca un nuevo nombramiento, renuncia, exclusion provisional o
exclusion definitiva de aspirantes integrantes de las mismas, y las mantendra publicadas en la
pagina Web de la Universidad Complutense.

Las modificaciones que se produzcan en las Listas de espera se notificaran al correo de la
Junta PAS-F.

Décima.- Publicacién BOUC.

La presente Instruccion entrara en vigor a partir del dia siguiente de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Universidad Complutense.

Madrid, 28 de junio de 2017.- EL RECTOR, Carlos Andradas Heranz.
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. NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

1.1. ORGANIZACION ACADEMICA

11.1.1. Ceses Académicos

VICEDECANOI/A

Facultad de Ciencias de |la Informacién
Vicedecano de Calidad e Infraestructuras
D. Jorge Clemente Mediavilla

Efectos: 08-06-2017

Vicedecano de Estudiantes
D. José Antonio Jiménez de las Heras
Efectos 11-06-2017

Vicedecano de Posgrado
D. Joaquin Sanchez Herrera
Efectos: 11-06-17

Vicedecana de Profesorado e Investigacion
D.2 Nuria Villagra Garcia
Efectos: 11-06-2017

SECRETARIO

Facultad de Ciencias de la Informaciéon
D. Eusebio Moreno Mangada
Efectos: 11-06-2017

DELEGADA DE DECANO

Facultad de Ciencias de la Informacion

Delegada del Decano para la Oficina de Movilidad Internacional
D.2 Maria Lourdes Vinuesa Tejero

Efectos: 18-06-2017

DIRECTOR/A DE DEPARTAMENTO

Departamento de Biologia Vegetal I
D.2 Ana Maria Crespo de las Casas
Efectos: 31-05-2017

Departamento de Fisica Aplicada Il (Electricidad y Electrénica)
D. José Juan Jiménez Rodriguez
Efectos: 25-05-2017

Departamento de Filologia Francesa
D. José Manuel Losada Goya
Efectos: 26-05-2017
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Departamento de Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metalurgica
D. Angel Pardo Gutiérrez del Cid
Efectos: 27-06-2017

SECRETARIA/O DE DEPARTAMENTO

Departamento de Didactica de las Mateméticas
D.2 Maria Mercedes Blasco Torrejon
Efectos: 26-04-2017

Departamento de Fisica Aplicada lll (Electricidad y Electrénica)
D. Alvaro del Prado Millan
Efectos: 25-05-2017

Departamento de Biologia Vegetal Il
D.2 Rosario Gloria Gavilan Garcia
Efectos: 31-05-2017

Departamento de Estomatologia Ill (Medicinay Cirugia Buco-Facial)
D. Rafael Baca Pérez-Bryan
Efectos: 31-05-2017

Departamento de Organizacion de Empresas
D.2 Isabel Delgado Pifia
Efectos: 23-05-2017

Departamento de Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metallrgica
D. Jesus Angel Mufioz Sanchez
Efectos: 27-06-2017

DIRECTORA DE SECCION DEPARTAMENTAL

Seccion Departamental de Historia del Arte Il (Contemporaneo)
D.2 Beatriz Fernandez Ruiz
Efectos: 27-05-2017

Seccidon Departamental de Sociologia VI (Opiniéon Publicay Cultura de Masas)
D.2 Maria Fernandez Mellizo-Soto
Efectos: 25-05-2017

SECRETARIA DE SECCION DEPARTAMENTAL

Seccion Departamental de Sociologia VI (Opiniéon Publicay Cultura de Masas)
D.2 Maria Susana Vazquez Cupeiro
Efectos: 25-05-2017

DIRECTOR DE INSTITUTO UNIVERSITARIO

Instituto Universitario de Metodologia e H.2 de las Ciencias Juridicas
D. Pedro Porras Arboledas
Efectos: 23-05-2017
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DIRECTORA DE MUSEOS Y COLECCIONES

Directora del Herbario de la Facultad de Farmacia
D.2 Ana Maria Crespo de las Casas
Efectos: 15-02-2017

11.1.2. Nombramientos Académicos

VICEDECANOI/A

Facultad de CC. de la Informacién

Vicedecano de Politica Cientifica, Doctorado y Titulos Propios
D. Joaquin Sanchez Herrera

Efectos: 12-06-2017

Vicedecana de Politica Académica y Planificacién Institucional
D.2 Nuria Villagra Garcia
Efectos: 12-06-2017

Vicedecano de Estudiantes, Igualdad y Medio Ambiente
D. José Antonio Jiménez de las Heras
Efectos: 12-06-2017

Vicedecano de Estudios y Calidad
D. Angel Luis Rubio Moraga
Efectos: 12-06-2017

Vicedecano de Relaciones Institucionales, Movilidad y Practicas
D. José Antonio Ruiz San Roman
Efectos: 12-06-2017

SECRETARIA
Facultad de CC. de la Informacidn

D.2 Pilar Cousido Gonzalez
Efectos 12-06-2017

VICESECRETARIO

Facultad, de Ciencias Geoldgicas
D. José Angel Lopez Garcia
Efectos: 15-06-2017

DIRECTOR/A DE DEPARTAMENTO

Departamento de Biologia Vegetal Il
D. Leopoldo Garcia Sancho
Efectos: 01-06-2017

Departamento de Fisica Aplicada Il (Electricidad y Electrénica)
D. Alvaro del Prado Millan
Efectos: 26-05-2017
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Departamento de Filologia Francesa
D.2 Maria Luisa Guerrero Alonso
Efectos: 27-05-2017

Departamento de Genética
D.2 Rosario Linacero de la Fuente
Efectos: 25-05-2017

Departamento de Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metallrgica
D. Jesus Angel Mufioz Sanchez
Efectos: 28-06-2017

SECRETARIA/O DE DEPARTAMENTO

Departamento de Biologia Vegetal Il
D.2 Ana Pintado Valverde
Efectos: 01-06-2017

Departamento de Estomatologia Ill (Medicinay Cirugia Buco-Facial)
D.2 Elena Figuero Ruiz
Efectos: 01-06-2017

Departamento de Organizacion de Empresas
D.2 Miriam Delgado Verde
Efectos: 24-05-2017

Departamento de Fisica Aplicada lll (Electricidad y Electrénica)
D. Pedro Antoranz Canales
Efectos: 26-05-2017

Departamento de Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metallrgica
D. Raul Arrabal Duran
Efectos: 28-06-2017

DIRECTORA DE SECCION DEPARTAMENTAL

Seccion Departamental de Historia del Arte Il (Contemporaneo)
D.2 Tonia Raquejo Grado
Efectos: 28-05-2017

Secciéon Departamental de Sociologia VI (Opinidon Publicay Cultura de Masas)
D.2 Maria Susana Vazquez Cupeiro
Efectos: 26-05-2017

DIRECTOR DE INSTITUTO UNIVERSITARIO

Instituto Universitario de Metodologia e H.2 de las Ciencias Juridicas
D. Pedro Porras Arboledas
Efectos: 24-05-2017

DIRECTOR DE MUSEOS Y COLECCIONES

Director del Herbario de la Facultad de Farmacia
D. Daniel Pablo de la Cruz Sanchez Mata
Efectos: 16-02-2017
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lIl. OPOSICIONES Y CONCURSOS

I11.2. PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

I11.1.1. Personal Docente Contratado

Resolucion de 28 de junio de 2017 de la Universidad Complutense de Madrid, por la que
se convoca concurso publico para la provision de plazas de Profesor Contratado Doctor
en régimen de interinidad.

CONVOCATORIA DE CONCURSO PUBLICO
PARA LA ADJUDICACION DE PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
EN REGIMEN DE INTERINIDAD

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que tiene conferidas por el art. 20 de la Ley 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por Ley 4/2007, de 12 de abril, ha resuelto
convocar las plazas de Profesor Contratado Doctor en régimen de interinidad, en la modalidad
prevista en el parrafo segundo del articulo 4.1 del Real Decreto 2720/1998, de 18 de diciembre.
Estaran adscritas a plazas de profesor contratado doctor vacantes, mientras no se puedan
convocar éstas por los procedimientos ordinarios de seleccion. Las plazas se relacionan en el
Anexo |l de la presente resolucién y con arreglo a las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

l.- El presente concurso tiene por objeto la contratacion de Profesores/as Contratados/as
Doctores/as en régimen de interinidad, y se regird por lo dispuesto en la Disposicion
Reguladora del proceso de seleccion de Profesores/as Contratados/as Doctores/as en régimen
de interinidad aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad Complutense en sesién
de fecha de 4 de mayo de 2017 y demas disposiciones que sean de aplicacion.

Il.- Podran presentarse a este concurso quienes relinan los siguientes requisitos:
a) Estar en posesion del titulo de Doctor/a.

b) Haber recibido la evaluacién positiva a Profesor Contratado Doctor por parte de la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion o de la Agencia de
Calidad, Acreditacion y Prospectiva de las Universidades de Madrid o Agencias que
tengan convenio de reconocimiento con alguna de ellas.

Los requisitos de participacion de los aspirantes deberan reunirse a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes.

lll.- Quienes deseen participar en este concurso deberan hacerlo constar en el modelo de
solicitud que sera facilitado en la pagina Web de la Universidad Complutense www.ucm.es.

La solicitud deberd presentarse en el plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la fecha de publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la
Universidad Complutense, y se podra presentar en el Registro General de la Universidad
Complutense, en cualquier de sus Registros Auxiliares, 0 en los restantes lugares y por los
medios indicados en el art 16.4 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.
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A dicha solicitud se debera acompafiar la siguiente documentacion:

- Documentacion acreditativa del cumplimiento de los dos requisitos exigidos para la
participacién en la convocatoria: fotocopia del titulo de Doctor o, en su caso, del
justificante de haber abonado los derechos de expedicion del mismo y fotocopia de la
evaluacién positiva de su actividad por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion de
la Calidad y Acreditacion o de la Agencia de Calidad, Acreditacion y Prospectiva de las
Universidades de Madrid o Agencias que tengan convenio de reconocimiento con
alguna de ellas.

- Documentacion acreditativa de los méritos alegados.

Todos los méritos alegados por los aspirantes deberan poseerse en la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes. No se valoraran méritos no acreditados documentalmente
con la solicitud de participacion.

IV.- La composicion de las Comisiones de Seleccion es la que figura en el Anexo Il de esta
convocatoria.

La Comision debera constituirse dentro de los 30 dias habiles siguientes a la fecha de
publicacién de la convocatoria, y después de la publicacion de la lista definitiva de candidatos
admitidos. La constitucion de la Comisién de Seleccion exigira la presencia de la totalidad de
sus miembros titulares o de los suplentes que les sustituyan. Sobrepasado el plazo sin que se
haya constituido la Comision, el/la Rector/a procedera de oficio a la sustitucién del Presidente.

En el mismo acto de constitucion, la Comisién fijard y hara publico el baremo concreto
mediante el que se valorara el curriculo de los candidatos de acuerdo con lo indicado en la
base VII.

Una vez constituidos, para que ésta pueda actuar validamente serd necesaria la participacion
de, al menos, tres de sus miembros.

V.- Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el/la Secretario/a de la Facultad, con el
Visto Bueno del Decano/a, en el plazo méximo de cinco dias habiles, hara publica, en el tablon
de anuncios que el Centro destine a estos efectos y en la pagina Web de la Universidad
Complutense www.ucm.es, la lista provisional de admitidos y excluidos, con indicacion en este
tltimo caso de la causa o causas de exclusion. Dicha resolucion llevara la fecha en que se
publica la misma.

Tanto los aspirantes excluidos como los omitidos, por no figurar ni en la lista de admitidos ni en
la de excluidos, dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de la lista provisional, para subsanar los defectos que hayan motivado su
exclusion u omision.

VI.- Transcurrido el plazo de subsanacion, el/la Secretario/a de la Facultad, con el Visto Bueno
del Decano/a, en el plazo maximo de tres dias habiles, hara publica, en el tablén de anuncios
que el Centro destine a estos efectos y en la pagina web de la Universidad Complutense
www.ucm.es, una resolucién con el siguiente contenido:

1.- Lista definitiva de admitidos y excluidos, con indicacion en este ultimo caso de la causa
0 causas de exclusion.

2.- Dia, hora y lugar en el que los aspirantes podrdn examinar toda la documentacion
presentada por los demdas aspirantes, bajo la custodia del Secretario/a del Centro o
persona en quién éste delegue.

Contra esta resolucion se podré interponer recurso de alzada ante el/la Rector/a, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién. Dicha resolucion llevara la fecha
en que se publica la misma.
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El recurso podra presentarse ante el/la Decano/a del Centro, quien, en el plazo maximo de
cinco dias habiles, debera remitirlo al Vicerrectorado competente en materia de profesorado
con su informe y la documentacién necesaria para su resolucion.

VII.- Desarrollo del concurso. El procedimiento de seleccion de los concursantes consistira en
valorar de manera motivada el curriculo de los candidatos/as teniendo en cuenta el baremo
general que figura en el Anexo I.

La Comision, en el acto de constitucién, fijara y hara pablico, en el tablon de anuncios que el
Centro destine a estos efectos y en la pagina Web de la Universidad Complutense
www.ucm.es, el baremo concreto mediante el que se valorara el curriculo de los candidatos/as.
Para ello la Comision debera acordar lo siguiente:

i) La puntuacion maxima de los criterios (A.1) y (A.2) dentro de los limites que aparecen
reflejados en los mismos, asi como de cada uno de sus apartados. La suma de las
puntuaciones maximas de los criterios (A.1) y (A.2) debe ser 60 puntos.

i) La puntuacibn maxima de cada uno de los apartados del criterio (A.3), teniendo en
cuenta que este criterio tiene una valoracion de 10 puntos.

iif) El criterio (A.4) tiene un valor fijo asignado de 10 puntos.

Valorados los curriculos de los aspirantes, la Comisién hard publicos los resultados de la
valoracién haciendo constar la puntuacion obtenida en cada uno de los criterios (A.1), (A.2),
(A.3), (A.4) y (A.5), asi como en cada uno de sus apartados en el caso de los tres primeros
criterios. La relacién de los aspirantes se ordenara por orden decreciente en la calificaciéon
obtenida.

Para resultar adjudicatario/a serd necesario alcanzar una puntuacion minima total de cincuenta
puntos.

La propuesta de provision recaerd sobre los aspirantes que en la valoracion hayan alcanzado
mayor puntuacién, hasta cubrir el nimero de plazas convocadas.

La Comision publicard junto a la propuesta, la relacién de aspirantes ordenados por orden
decreciente en la puntuacion obtenida.

VIIl.- Salvo que la interposicién del escrito de recusacion previsto en la base IV.2 de la
Disposicion Reguladora del proceso de seleccion de Profesores/as Contratados/as Doctores/as
en régimen de interinidad, dilate el procedimiento, la propuesta de provision de la plaza, con los
requisitos enunciados en la base anterior, habra de hacerse publica, en el tablén de anuncios
que el Centro destine a estos efectos y en la pagina Web de la Universidad Complutense
www.ucm.es, en el plazo maximo de tres meses desde la publicacion de la resolucion de la
convocatoria.

A efectos de cémputo de los plazos se excluird el mes de agosto, durante el cual no tendran
lugar actuaciones de las Comisiones. La publicacion de la propuesta, que llevara la fecha en
que se publica la misma, se realizard a través de la Seccion de Personal del Centro
correspondiente.

La publicacion de dicha propuesta contendrd la indicacion de que contra la misma, de
conformidad con lo previsto en el art. 108.5 de los Estatutos de esta Universidad, podra
interponerse, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion, y mediante escrito dirigido al Rector/a, reclamacion para su examen y valoracion
por la Comisiébn de Reclamaciones, que debera resolver en el plazo de tres meses.
Transcurrido dicho plazo sin que se haya dictado resolucion, la reclamacién se entendera
desestimada.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid en el
plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacién. No obstante, se
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podra optar por interponer recurso de reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un
mes, contados desde el dia siguiente al de su publicacién, no pudiendo simultanear ambos
recursos.

Madrid, 28 de junio de 2017.- EL RECTOR, P.D. LA VICERRECTORA DE POLITICA
ACADEMICA Y PROFESORADO (Decreto Rectoral 16/2015, de 15 de junio, BOCM 180, de 31
de julio), Mercedes Gémez Bautista.

ANEXO |
A.l.- Criterio general: Actividad docente. La puntuacion maxima que se puede obtener
en este criterio estard comprendida entre 20 y 30 puntos.
Se tendran en cuenta los siguientes apartados:
A.1.1.- Latrayectoria docente
A.1.2.- Dedicacion a tiempo completo o a tiempo parcial en la Universidad.
A.1.3.- Numero y diversidad de asignaturas impartidas
A.1.4.- Elaboracion de material docente
A.1.5.- Proyectos de innovacion docente

A.1.6.- Direccién de proyectos fin de carrera, trabajos fin de grado, tesinas, trabajos fin de
master, DEAS

A.1.7.- Otros méritos relacionados con la actividad docente. (La puntuacion maxima de este
apartado no podra superar el 10% de la asignada por la Comisiébn a este criterio
general).

A.2.- Criterio general: Actividad investigadora. La puntuacion méaxima que se puede
obtener en este criterio estard comprendida entre 30 y 40 puntos.

Se tendran en cuenta los siguientes apartados:
A.2.1.- Publicaciones cientificas, libros y capitulos de libros, creaciones artisticas profesionales

etc. atendiendo a su relevancia y calidad en el &mbito de conocimiento y, en su caso,
en el perfil de la plaza objeto de concurso.

A.2.2.- Direccibén y participacién en proyectos competitivos de investigacion.
A.2.3.- Direccion y participaciéon en otros proyectos y contratos de investigacion.

A.2.4.- Patentes y productos con registro de propiedad intelectual, transferencia de
conocimiento al sector productivo, etc.

A.2.5.- Direccion de tesis doctorales y de otros trabajos de investigacion.
A.2.6.- Comunicaciones a congresos.
A.2.7.- Estancias en centros de investigacion.

A.2.8.- Otros méritos relacionados con la actividad investigadora. (La puntuacion maxima de
este apartado no podra superar el 10% de la asignada por la Comision a este criterio
general).

A.3.- Criterio General: Experiencia en gestion y administracion educativa, cientifica y
tecnoldgica; actividad profesional. (10 puntos).

Se tendran en cuenta los siguientes apartados:
A.3.1.- Desempefio de cargos de responsabilidad en gestion universitaria puablica recogidos en

los estatutos de las universidades, o que hayan sido asimilados, u organismos publicos
de investigacioén durante al menos un afio.
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A.3.2.- Desempefio de puestos en el entorno educativo, cientifico o tecnoldgico dentro de las
Administraciones Puablicas durante al menos un afo.

A.3.3.- Experiencia profesional.

A.3.4.- Otros méritos relacionados con la experiencia en gestién y administraciéon educativa,
cientifica y tecnoldgica; actividad profesional. (La puntuacion maxima de este apartado
no podré ser superior a 1 punto)

A.4.- Criterio General: Estar habilitado o acreditado para participar en los concursos de
acceso a Catedratico de Universidad o Profesor Titular de Universidad del area de
conocimiento a la que esté adscrita la plaza convocada (10 puntos).

A.5.- Criterio General: Haber sido Ayudante, Profesor Ayudante Doctor, Funcionario
docente interino, Profesor Asociado o Investigador contratado en la Universidad: por
cada afio 4 puntos (maximo 20 puntos).

La suma de los criterios (A.1) y (A.2) no podra superar los 60 puntos.

La suma de las puntuaciones maximas de los diferentes apartados incluidos en los criterios
(A.1), (A.2) y (A.3) debe ser la misma que la asignada al correspondiente criterio.

Nota aclaratoria sobre aplicacion del baremo: la aplicacion del baremo aprobado por la
Comision de Seleccién debera garantizar que todos los méritos de los candidatos puedan ser
valorados. A tal efecto, en los criterios con puntuacion maxima establecida se valoraran todos
los méritos con independencia del tope existente. En caso de que algun candidato/a supere la
puntuacién maxima establecida para el criterio se le asignara dicho maximo corrigiendo la
puntuacién del resto de candidatos de forma proporcional.

Ejemplo: actividad investigadora maximo 40 puntos. Candidata A = 60 puntos, candidata B = 50
puntos, candidato C = 40 puntos. Resultado para candidata A = 40,00 puntos, para candidata
B = 50x40/60 = 33,33 puntos y candidato C = 40x40/60 = 26,67.

ANEXO lI

FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA

1 - Cédigo 2806//PCDIN/001

N° Plazas: 1

Departamento de Antropologia Social

Area de Conocimiento: Antropologia Sociall.

Actividades docentes: Docencia en cualquiera de las asignaturas asignadas al departamento al
que se adscribe la plaza.

Perfil Investigador: “Antropologia médica y de las biotecnologias”.

Comisién de Seleccion:

FRANZE MUDANO, Adela M2 (TU). Suplente: MONCO REBOLLO, Beatriz (TU)
JOCILES RUBIO, M2 Isabel (TU). Suplente: CORNEJO VALLE, Ménica (PCD)

LISON ARCAL, José Carmelo (TU). Suplente: OTEGUI PASCUAL, Rosario, Rosario (TU)
PICHARDO GALAN, José Ignacio (PCD). Suplente: RIVAS RIVAS, Ana M2 (TU)
VILLAAMIL PEREZ, Fernando (PCD). Suplente: CARAVANTES GARCIA, Carlos (TU)
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Resolucién de 28 de junio de 2017 de la Universidad Complutense de Madrid, por la que
se convoca concurso publico para la provision de plazas de Profesor Asociado.

CONVOCATORIA DE CONCURSO PUBLICO
PARA LA ADJUDICACION DE PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO
CURSO 2017/2018

La Universidad Complutense de Madrid, para cumplir las funciones al servicio de la sociedad
qgue le encomienda la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada
por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, precisa proveer determinadas plazas de profesores
asociados con el fin de que los profesionales de reconocida competencia aporten el
conocimiento y la experiencia profesional imprescindible para una adecuada formacion de los
estudiantes.

En virtud de estas circunstancias, este Rectorado, en uso de las atribuciones que tienen
conferidas por el art. 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, ha resuelto convocar las plazas de
Profesor Asociado que se relacionan en el Anexo Il de la presente resolucién con arreglo a las
siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

I.- EIl presente concurso tiene por objeto la contratacién de Profesores/as Asociados/as, y se
regira por lo establecido en la presente convocatoria, en la Disposicion Reguladora del proceso
de seleccion de Profesores/as Asociados/as aprobada en Consejo de Gobierno de 4 de mayo
de 2017 y las demas disposiciones que le resulten de aplicacion.

Il.- Podran presentarse a estos concursos quienes relinan los siguientes requisitos:

a) Ser especialista de reconocida competencia y acreditar ejercer su actividad profesional
fuera del @ambito académico universitario en la materia para la que se convoca la plaza.

b) Acreditar un minimo de tres afios de experiencia profesional efectiva en dicha materia,
adquirida fuera de la actividad académica universitaria, mediante certificado de
cotizaciones a la Seguridad Social o mutualidad, expedido por el 6rgano competente, vy,
en su caso, de alta en el impuesto de actividades econdémicas.

Los requisitos de participaciéon de los aspirantes deberan reunirse a la fecha de final de
presentacion de solicitudes.

lll.- Quienes deseen participar en este concurso deberan hacerlo constar en el modelo de
solicitud que seré facilitado en la pagina web de la Universidad Complutense www.ucm.es.

Los aspirantes que opten a mas de una plaza, identificadas por el codigo que les corresponda
en el Anexo Il de esta convocatoria, deberan presentar solicitud individualizada para cada una
de ellas. A estos efectos, se entendera por una misma plaza todas aquellas a las que
corresponda el mismo codigo.

Si en la misma solicitud se incluyeran varios codigos de referencia de plazas, solo se tendra en
cuenta el que figure en primer lugar.

La solicitud deberd presentarse en el plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la fecha de publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la
Universidad Complutense y se podra presentar en el Registro General de la Universidad
Complutense, en cualquiera de sus Registros Auxiliares, en el Registro Electrénico
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(https://etramita.ucm.es/) o en los restantes lugares y por los medios indicados en el art 16.4 de
la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

A dicha solicitud se debera acompafar la siguiente documentacion:

a) Documentacién acreditativa del cumplimiento de los requisitos exigidos para la
participacion en la convocatoria.

b) Documentacién acreditativa de los méritos alegados.

Todos los méritos alegados por los aspirantes deberan poseerse en la fecha de finalizacién del
plazo de presentacién de solicitudes. No se valoraran méritos no acreditados documentalmente
con la solicitud de participacion.

IV.- La composicion de la Comision de Seleccion, asi como de sus miembros suplentes, sera
hecha publica, en el tablén de anuncios que la Facultad destine a estos efectos y en la pagina
Web de la Universidad Complutense www.ucm.es, mediante resolucién del Sr/a Secretario/a
del Centro correspondiente. En lo relativo a este apartado se aplicara lo regulado en la base IV
de la citada Disposicion Reguladora del proceso de seleccion de Profesores/as Asociados/as.

Contra esta resolucion, que llevara la fecha en que se publica la misma, se podra interponer
recurso de alzada ante el/la Rector/a en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al
de su publicacién.

Asi mismo los aspirantes podran presentar recusacion cuando, en alguno de los componentes
de la comision juzgadora, pudiera darse alguna de las causas de abstencién y recusacion
previstas en el Art. 23y 24 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico.

La recusacion suspenderd el procedimiento hasta su resolucion. Podra presentarse ante el/la
Decano/a, quien la remitirhd al Vicerrector/a con competencias en asuntos de profesorado
acompafiada del escrito en el que el/la recusado/a manifieste si se da o no en él la causa de
recusacion invocada por el recusante (Art. 24 de la Ley 40/2015, de Régimen Juridico del
Sector Publico).

V.- La Comisién de Seleccién se constituira y, en una o varias sesiones, examinara la
documentacion presentada por los aspirantes. Basandose en el baremo vigente que figura
como Anexo |, realizara valoracion motivada de los méritos de los mismos.

Dicha propuesta se publicard, en el tablon de anuncios que la Facultad destine a estos efectos
y en la pagina Web de la Universidad Complutense www.ucm.es, en el plazo maximo de dos
meses desde la publicacion de la resolucién de convocatoria. A efectos de computo de plazos
se excluird el mes de agosto, durante el cual no tendran lugar actuaciones de las comisiones.
La publicacion de la propuesta, que llevara la fecha en que se publica la misma, se realizara a
través de la Seccion de Personal del Centro correspondiente.

Para resultar adjudicatario/a de la plaza sera necesario alcanzar una puntuacién superior a 5
puntos como suma de los apartados 1 al 3 del baremo.

La Comision podra acordar en su constitucion, si asi lo estima necesario, la realizacién de una
entrevista personal con los candidatos/as que hubieran superado aquella puntuacion, que se
valorar4 motivadamente con un maximo de dos puntos y se sumara a la obtenida en el baremo.
A tal efecto, la Comision publicara la relacién de aspirantes que son convocados a la misma,
especificando su puntuacion, fijando la fecha, hora, y lugar en que se llevara a efecto.

La Comision de Seleccion junto con la propuesta de contratacion publicara lo siguiente:

- La relacion de todos los aspirantes admitidos al concurso ordenados en atencion a la
valoracion de sus méritos, con la puntuacion obtenida en cada apartado del baremo
aprobado por la Universidad.


https://etramita.ucm.es/
http://www.ucm.es/
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- Los criterios de valoracion que la Comisién ha tenido en cuenta, relativos a cada
apartado del baremo aprobado por la Universidad, con la puntuacion igualmente
obtenida por los aspirantes en cada uno de los criterios.

- Larelacién de aspirantes excluidos del concurso indicando la causa o causas de dicha
exclusion.

En caso de renuncia del candidato/a o candidatos propuestos o cuando concurra cualquier otra
causa gue impida su contratacion, asi como en el supuesto de que durante el curso académico
2017/2018 se produzcan nuevas vacantes de Profesor/a Asociado/a, dentro del
correspondiente Departamento y &rea de conocimiento y siempre que el Departamento solicite
la cobertura de la vacante por este procedimiento, se acudira, por orden de puntuacion, a los
aspirantes que hayan obtenido, al menos, la puntuacién minima exigida.

La publicacion de dicha propuesta contendra la indicacibn de que contra la misma, de
conformidad con lo previsto en el articulo 108.5 de los Estatutos de la Universidad, podra
interponerse, en el plazo de diez dias habiles, a contar a partir del dia siguiente al de su
publicacion, y mediante escrito dirigido al Rector/a, reclamacion para su examen y valoracion
por la Comisién de Reclamacién que debera resolver en el plazo de tres meses. Transcurrido
dicho plazo sin que se haya dictado resolucion, la reclamacion se entendera desestimada.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid en el
plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacién. No obstante, se
podra optar por interponer recurso de reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un
mes, contados desde el dia siguiente al de su publicacién, no pudiendo simultanear ambos
recursos.

Madrid, 28 de junio de 2017.- EL RECTOR, P.D. LA VICERRECTORA DE POLITICA
ACADEMICA Y PROFESORADO (Decreto Rectoral 16/2015, de 15 de junio, BOCM 180, de 31
de julio), Mercedes Gémez Bautista.

ANEXO |
BAREMO PARA LA SELECCION DE PROFESORES/AS ASOCIADOS/AS

1 Experiencia profesional en el ambito para el que se 0 — 5 puntos
convoca la plaza

5 Experiencia docente e investigadora en el ambito para el 0 — 4 puntos
que se convoca la plaza

3 Otros méritos 0 — 1 puntos

4 Entrevista personal (en caso de que asi lo haya acordado la
Comision en su constitucion)*

* La Comision podra acordar en su constitucion, si asi lo estima necesario, la realizacion de
una entrevista personal con los candidatos/as que hubieran superado la fase de valoracién de
los méritos curriculares (minimo 5 puntos). Se valorara, motivadamente, con un maximo de dos
puntos y se sumara a la obtenida en los apartados anteriores para producir la puntuacion
global.

Nota aclaratoria sobre aplicacién del baremo: la aplicacion del baremo aprobado por la
Comision de Seleccion debera garantizar que todos los méritos de los candidatos/as valoraran
todos los méritos con independencia del tope existente. En caso de que algun candidato/a
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supere la puntuacibn maxima establecida para el criterio se le asignar4 dicho méximo
corrigiendo la puntuacién del resto de candidatos de forma proporcional.

Ejemplo: experiencia profesional méximo 5 puntos. Candidata A = 6 puntos, candidata B = 5
puntos. Resultado para candidata A = 5 puntos y para candidata B = 5x5/6 = 4,17 puntos.
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ANEXO Il
N° Pzas. Cadigo de Dedicacién Are_a Qe Departamento Centro Asignhatura Horario Observaciones
Concurso Conocimiento
6 horas lectivas + Procesos y Procedimientos
2806/ASO/001 6 horag de tgtorlas Dibujo Dibujo | (Dibujo y Facultad de Bellas d'e.DIDUJ.O; Tecnolqglas Mafana /
y asistencia al Grabado) Artes Digitales; Introduccién al Tarde
alumnado Dibujo
6 horas lectivas + Procesos y Procedimientos
2806/AS0/002 6 hora; de tgtonas Dibujo Dibujo I (Dibujo y Facultad de Bellas de DIbU.]O; Anahas_@e la Tarde
y asistencia al Grabado) Artes Forma; Construccién y
alumnado Representacion en el Dibujo
6 horas lectivas +
2806/AS0O/003 6 hora; de tgtonas Dibujo Dibujo I (Dibujo y Facultad de Bellas ,Anghs,ls dela Forrpg; Mafana /
y asistencia al Grabado) Artes Técnicas Permeogréficas Tarde
alumnado
6 horas lectivas + Procesos y Procedimientos
2806/AS0/004 6 hora_s de tl_Jtonas Dibujo Dibujo I (Dibujo y Facultad de Bellas del Dibujo; Fundamentos de Tarde
y asistencia al Grabado) Artes o
Dibujo
alumnado
6 horas lectivas + Construccion y
6 horas de tutorias - Dibujo I (Dibujo y Facultad de Bellas |Representacion en el Dibujo;| Mafiana/
2806/AS0/005 y asistencia al Dibujo Grabado) Artes Produccion Artistica Dibujo; Tarde
alumnado Analisis de la Forma
Sustitucion
exencion de
4 horas lectivas + créditos por el
2806/AS0O/006 4 hora_s de tl_Jtonas Dibujo Dibujo I (Dibujo y Facultad de Bellas Analisis de la Forma cargo
y asistencia al Grabado) Artes académico de
alumnado Coordinador
Cursos de
Verano
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ANEXO Il
N° Pzas. Cadigo de Dedicacién Are_a Qe Departamento Centro Asignhatura Horario Observaciones
Concurso Conocimiento
6 horas lectivas +
1 2806/ASO/007 6 horag de tgtorlas Dibujo Dibujo Il (Disefio e Facultad de Bellas Materlale_s y_l?rocesos de Mafana /
y asistencia al Imagen Artes Fabricacién, TFG Tarde
alumnado
6 horas lectivas +
> 2806/AS0O/008 6 hora; de tgtonas Dibujo Dibujo Il (Disefio e Facultad de Bellas Audiovisuales Mafana /
y asistencia al Imagen Artes Tarde
alumnado
6 horas lectivas +
1 2806/AS0O/009 6 hora; de tgtonas Dibujo Dibujo Il (Disefio e Facultad de Bellas Magnage_me~nt para el Mafana /
y asistencia al Imagen Artes Disefno Tarde
alumnado
6 horas lectivas +
1 2806/AS0O/010 6 hora_s de tl_Jtonas Dibujo Dibujo Il (Disefio e Facultad de Bellas Dlsenc_) er.1 los Nueyos Mafana /
y asistencia al Imagen Artes Medios; Infografia Tarde
alumnado
6 horas lectivas +
1 2806/ASO/011 6 hora_s de tl_Jtonas Dibujo Dibujo Il (Disefio e Facultad de Bellas | Tipografia, Imag_en Visual y Mafana /
y asistencia al Imagen Artes Packaging; TFG Tarde
alumnado
6 horas lectivas +
1 2806/AS0O/012 6 hora_s de tl_Jtonas Dibujo Dibujo Il (Disefio e Facultad de Bellas | Dibujo Tecmcp;_Perspectlva Mafana /
y asistencia al Imagen Artes Escénica Tarde
alumnado
6 horas lectivas +
1 2806/ASO/013 6 hora'_s de tutorias Dibujo Dibujo Il (Disefio e Facultad de Bellas Fundarr]entos del Disefio; Mafana /
y asistencia al Imagen Artes Teoria de la Imagen Tarde
alumnado
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ANEXO Il
N° Pzas. Cadigo de Dedicacién Are_a Qe Departamento Centro Asignhatura Horario Observaciones
Concurso Conocimiento
6 horas lectivas +
1 2806/AS0/014 6 horag de tgtorlas Dibujo Dibujo Il (Disefio e Facultad de Bellas Disefio Escenografico | Mafana /
y asistencia al Imagen Artes Tarde
alumnado
6 horas lectivas + Teoria de la Imagen;
1 2806/AS0O/015 6 hora; de tgtonas Dibujo Dibujo Il (Disefio e Facultad de Bellas Técnicas de Impresion Mafana /
y asistencia al Imagen Artes . Tarde
Industrial
alumnado
6 horas lectivas + Performance, Espacio y
1 2806/ASO/016 6 hora; de tgtonas Dibujo Dibujo Il (Disefio e Facultad de Bellas Person'ayes; Disefio y Mafana /
y asistencia al Imagen Artes Produccion de Espacios Tarde
alumnado (Master); TFG
6 horas lectivas +
1 2806/ASO/017 6 hora_s de tl_Jtonas Dibujo Dibujo Il (Disefio e Facultad de Bellas Amma_mon _Yectorlal; Mafana /
y asistencia al Imagen Artes Animacion 3D Tarde
alumnado
6 horas lectivas +
6 horas de tutorias - Dibujo Il (Disefio e Facultad de Bellas |Imagen Digital; Visualizacién | Mafiana/
1 2806/AS0/018 y asistencia al Dibujo Imagen Artes de Datos; TFG; TFM Tarde
alumnado
6 horas lectivas +
1 2806/AS0O/019 6 hora_s de tl_Jtonas Dibujo Dibujo Il (Disefio e Facultad de Bellas Fotografia Bésica Mafana /
y asistencia al Imagen Artes Tarde
alumnado
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ANEXO Il
N° Pzas. Codigo de Dedicacion Area Qe Departamento Centro Asignatura Horario Observaciones
Concurso Conocimiento
Sustitucién
5 horas lectivas + exencion de
5 horas de tutorias oo Dibujo Il (Disefio e | Facultad de Bellas . créditos por el
1 2806/AS0/020 . ; Dibujo llustracion; TFG; TFM cargo
y asistencia al Imagen Artes S
académico de
alumnado [
Director Cursos
de Verano
3 horas lectivas +
1 2806/ASO/021. 3 hora; de tgtorlas Dibujo Dibujo Il (Disefio e Facultad de Bellas Sefialética Mafana /
y asistencia al Imagen Artes Tarde
alumnado
3 horas lectivas +
1 2806/AS0/022 3 hora; de tgtorlas Dibujo Dibujo Il (Disefio e Facultad de Bellas Disefio de Producto Tarde
y asistencia al Imagen Artes
alumnado
Documentacion en Medios
6 horas lectivas + Audiovisuales (Master);
6 horas de tutorias | Biblioteconomiay | Biblioteconomiay | Facultad de Ciencias | Documentacién Informativa Mafana /
1 2806/AS0/023 ) : i > L A . . o
y asistencia al Documentacion Documentacion de la Documentacién | (Méster); Teoria e Historia Tarde
alumnado de la Ciencia de la
Documentacion
Economia de la Informacion
6 horas lectivas + yla Documentqqon;
6 horas de tutorias | Biblioteconomiay | Biblioteconomiay | Facultad de Ciencias _Dc_)cum_entacpn .
1 2806/AS0/024 . . i i . Administrativa; Practicas Tarde
y asistencia al Documentacion Documentacién | de la Documentacion
externas del grado en
alumnado o e -
gestion y administracion
publica
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Concurso Conocimiento
6 horas lectivas + Lenguajes Documentales ;
6 horas de tutorias | Biblioteconomiay | Biblioteconomiay | Facultad de Ciencias guay . ' Mafana /
1 2806/AS0/025 . ; » » ot Politicas y Sistemas
y asistencia al Documentacion Documentacion de la Documentacién o d . Tarde
Bibliotecarios (Master)
alumnado
Documentacion de la Unién
6 horas lectivas + Europea y Publicaciones
1 2806/AS0/026 6 hora; de tgtorlas Blblloteconomlg y Blblloteconomlg y | Facultad de Clenc!gs Oficiales; Pol_liucas de Tarde
y asistencia al Documentacion Documentaciéon | de la Documentacion Informacién y
alumnado Documentacion; Fuentes
Generales de Informacion
Comunicacién persuasiva;
6 horas lectivas + e e, Lo Comunicacién en Marketing
f Comercializacién e | Comercializacion e | Facultad de Ciencias Y . ~
6 horas de tutorias T R e y distribucién comercial, Mafana /
1 2806/AS0/027 : : Investigacion de Investigacion de Econdémicas y , : oo
y asistencia al : Marketing social y politico; Tarde
Mercados Mercados Empresariales :
alumnado Comportamiento del
consumidor; TFG
6 horas Iect|va§ " Comercializacion e | Comercializacion e | Facultad de Ciencias | Fundamentos de Marketing; ~
6 horas de tutorias T e L. - Mafiana /
1 2806/AS0/028 : : Investigacion de Investigacion de Econdémicas y Plan de Marketing;
y asistencia al . . PO Tarde
Mercados Mercados Empresariales Marketing estratégico; TFG
alumnado
3 horas lectivas + e e L
p Comercializacién e | Comercializacion e | Facultad de Ciencias o ~
3 horas de tutorias T e e Fundamentos de Marketing; Mafana /
1 2806/AS0/029 . . Investigacion de Investigacion de Econdmicas y
y asistencia al . TFG Tarde
Mercados Mercados Empresariales
alumnado
66hho()rrz;3<1|2(:ttl;\;grsi;s Facultad de Ciencias Derecho de la Empresa; Mafana /
1 2806/AS0O/030 : : Derecho Mercantil | Derecho Mercantil Economicas y npresa,
y asistencia al Derecho Econémico Tarde

alumnado

Empresariales
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Concurso Conocimiento
6 horas lectivas + S Derecho Mercantil I;
6 horas de tutorias . . Facultad ,de.Clenmas Derecho de la Empresay de | Mafana/
1 2806/AS0O/031 ; . Derecho Mercantil | Derecho Mercantil Econdmicas y L . o
y asistencia al : la Actividad Financiera; Tarde
Empresariales -t
alumnado Derecho Econémico
33hhoor£:1assc;((aacttlz\;grs|';s Facultad de Ciencias Derecho Mercantil I; Mafana /
1 2806/AS0/032 . . Derecho Mercantil | Derecho Mercantil Econdmicas y !
y asistencia al . Derecho de la Empresa Tarde
Empresariales
alumnado
. . . Estructura Econémica
6 horas Iect|vas, " . Economia Apllcada Facultad de Ciencias Espafiola y Mundial del ~
6 horas de tutorias Economia I (Economia g - ) . Mafiana /
1 2806/AS0/033 . . . . Econdmicas y Turismo; Us Domestic and
y asistencia al Aplicada Internacional y : ) . L Tarde
Empresariales Foreign economic policies
alumnado Desarrollo) . . : .
(Master) impartido en ingles
4 horas lectivas + Economia Aplicada
4 horas de tutorias Economia Il (Estructura Facultad de Ciencias Entorno Econdémico
1 2806/AS0/034 . . . Econémica y Econdmicas y Internacional; Sistema de Tarde
y asistencia al Aplicada p ! .
Economia Empresariales Cuentas Nacionales
alumnado .
Industrial)
Economia
66hhoorraassdlicttllj\$rs|';s Economia géﬂ?;gi'ﬁ(;g dyl Facultad de Ciencias Informética y Calculo
1 2806/AS0/035 : : Financiera y . Econdémicas y Numérico; Mateméticas Mafiana
y asistencia al o (Economia ; .
Contabilidad ; : Empresariales Empresariales Il
alumnado Financiera y
Actuarial)
Economia
. Financiera y . L )
3 horas Iect|va§ * Economia Contabilidad 111 Facultad de Ciencias Fmanua_qon Estructurada.l, ~
3 horas de tutorias ; X ! ot Valoracion de Empresas; Mafana /
1 2806/AS0/036 . : Financiera y (Economiay Econdémicas y . .
y asistencia al o - .2 ! Valoracion de Activos Tarde
Contabilidad Administracién Empresariales . ;
alumnado . : Financieros y Empresas
Financiera de la
Empresa)
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Concurso Conocimiento
Para impartir
i docencia en la
6 horas lectivas + Filoloaia Inal | Facultad d
6 horas de tutorias . . tiolfogia Ingiesa Facultad de Ciencias | Inglés Técnico avanzado; ~ acu ta' €
1 2806/AS0/037 : : Filologia Inglesa (Lengua y L . ' Mafiana Ciencias
y asistencia al L Geologicas Inglés o
Linguistica Inglesa) Geologicas y la
alumnado
Facultad de
Odontologia
6 horas lectivas + Documentacion Informativa
6 horas de tutorias | Biblioteconomiay | Biblioteconomiay | Facultad de Ciencias en Periodismo; Mafana /
1 2806/AS0/038 . . , i . ” 8
y asistencia al Documentacion Documentacion de la Informacién Documentacién en areas Tarde
alumnado especializadas
3 horas lectivas +
3 horas de tutorias | Biblioteconomiay | Biblioteconomiay | Facultad de Ciencias Gestion del Patrimonio Mafana /
1 2806/AS0/039 . : ., ., . L
y asistencia al Documentacion Documentacion de la Informacion Documental Publicitario Tarde
alumnado
3 horas lectivas +
1 2806/AS0/040 3 horag de tgtonas Derecho Mercantil | Derecho Mercantil Facultad de C|en§|as Derecho de la Publicidad Mafana
y asistencia al de la Informacion
alumnado
4 horas lectivas + Periodismo IV Empresa Informativa y su
4 horas de tutorias o Facultad de Ciencias pre vay Mafana /
1 2806/AS0/041 . . Periodismo (Empresa o relacion con los Sistemas
y asistencia al ; de la Informacion " Tarde
Informativa) Politicos
alumnado
. Sociologia IV La Comunicacion en las
6 horas lectivas + p o T
. (Métodos de la Lo Organizaciones; Métodos de ~
6 horas de tutorias . . S Facultad de Ciencias | S o ) Mafiana /
1 2806/AS0/042 . . Sociologia Investigacion y L investigacién en Publicidad;
y asistencia al ; de la Informacion S Tarde
Teoria de la Modelos de comunicacién
alumnado o
Comunicacién) en Internet
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Concurso Conocimiento
Metodologia de la
Investigacion Social en
. Sociologia IV Comunicacion;
6 horas lectivas + ? L
. (Métodos de la S Comunicacion para el ~
6 horas de tutorias . . P Facultad de Ciencias ; ; .| Mahana/
1 2806/AS0/043 . ; Sociologia Investigacion y . cambio social y el desarrollo;
y asistencia al ; de la Informacion o - Tarde
Teoria de la Disefio, seguimiento y
alumnado S L
Comunicacién) evaluacion de Proyectos de
Comunicacioén para el
Desarrollo
6 horas lectivas + Introduccion a la
6 horas de tutorias Antropologia . .. | Facultad de Ciencias Antropologia Social;
1 2806/AS0/044 y asistencia al Social Antropologia Social Politicas y Sociologia | Modalidades y practicas de Tarde
alumnado consumo turistico
6 horas lectivas + Introduccion a la
1 |2806/ASO/04s5 | B horas de wtorias | Antropologia | ) o noi0gia Social | F2cultad de Ciencias | Antropologia Social; | Mafana/
y asistencia al Social Politicas y Sociologia | Antropologia Ecoldgica; Tarde
alumnado Antropologia Aplicada
6 horas lectivas + Ciencia Politica
6 horas de tutorias Y| ciencia Politica y de | Facultad de Ciencias | Ciencia Politica: Actores y Mafana /
1 2806/AS0/046 : : de la o y: o : y
y asistencia al S o la Administraciéon | | Politicas y Sociologia Procesos Tarde
Administracion
alumnado
4 horas lectivas + Ciencia Politica
4 horas de tutorias Y| Ciencia Politica y de | Facultad de Ciencias | Actores y Procesos; Politica ~
1 2806/AS0/047 . . dela - g o ) y SO Mafana
y asistencia al - L la Administraciéon | | Politicas y Sociologia y Comunicacion
Administracion
alumnado
8 horas lectivas + Ciencia Politica Estudios Electorales;
3 horas de tutorias Y| Ciencia Politica y de | Facultad de Ciencias ; '
1 2806/AS0/048 . : dela . 2 o . y Liderazgo en el Mundo Tarde
y asistencia al dmini e la Administracion | | Politicas y Sociologia lobalizad
alumnado Administracion Globalizado
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4 horas lectivas + Ciencia Politica
4 horas de tutorias Y| Ciencia Politica y de | Facultad de Ciencias | Gestion Publica; Gobierno y
1 2806/AS0/049 : : dela L > oy . . . ) Tarde
y asistencia al Administracion la Administracién 1l | Politicas y Sociologia Administracion CC.AA
alumnado
4 horas lectivas + Ciencia Politica y Instituciones y Estructuras
1 2806/AS0O/050 4 hora; de tgtonas de la C|enC|a'PpI|t|ce_1,y de Faggltad de C|9n0|qs de Decisién: Gobierno y Tarde
y asistencia al - . la Administracién 1l | Politicas y Sociologia o »
Administracion Administracién General
alumnado
4 horas lectivas + Ciencia Politica
4 horas de tutorias Y| Ciencia Politica y de | Facultad de Ciencias | Politicas Publicas; Politica
1 2806/AS0/051 : : de la e > oy . . Tarde
y asistencia al Administracién la Administracion Il | Politicas y Sociologia Comparada
alumnado
4 horas lectivas + Ciencia Politica y Instituciones y Estructuras
1 2806/AS0O/052 4 hora_s de tl_Jtonas de la C|enC|a_PpI|t|ce_1,y de Facfgltad de Clgnmats de Decision: Politicas Tarde
y asistencia al - L la Administracion Il | Politicas y Sociologia o
Administracion Pudblicas
alumnado
4 horas lectivas + Ciencia Politica
4 horas de tutorias Y| ciencia Politica y de | Facultad de Ciencias | Gestion de Personal; Teoria
1 2806/AS0/053 ) : de la . -/ ” . . - A Tarde
y asistencia al - L la Administracién Il | Politicas y Sociologia | de la Administracion Publica
Administracion
alumnado
4 horas lectivas + Ciencia Politica Politicas Publicas y
4 horas de tutorias Y| ciencia Politica y de | Facultad de Ciencias Prevencion de Delito;
1 2806/AS0/054 ) : de la - L/ ” . . L Tarde
y asistencia al - s la Administracién Il | Politicas y Sociologia | Instituciones y Estructuras
Administracion o
alumnado de Decision
4 horas lectivas + Ciencia Politica y Dimensiones Politicas
1 2806/ASO/055 4 horas de tutorias de la Ciencia Politica y de | Facultad de Ciencias | Fundamentales en la U.E. y Mafiana

y asistencia al
alumnado

Administracién

la Administracion Il

Politicas y Sociologia

Mediterraneo; Politica
Comparada
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Concurso Conocimiento
Sustitucion
6 horas lectivas + Ciencia Politica c?ggirt]géono?eel
6 horas de tutorias Y| Ciencia Politica y de | Facultad de Ciencias | Geografia Politica ; Politicas P
1 2806/AS0O/056 . : dela . S o : . . Tarde cargo
y asistencia al Administracion la Administracion 11l | Politicas y Sociologia Urbanas y Regionales académico de
alumnado
Decano de la
Facultad
6 horas lectivas + L ” La Formacion de la Teoria
. Ciencia Politicay | ~. . . o N e .
6 horas de tutorias Ciencia Politica y de | Facultad de Ciencias | Politica; Teorias y Formas ~
1 2806/AS0/057 . ; dela L - o ) . i Mafana
y asistencia al Administracién la Administracion Il | Politicas y Sociologia Politicas Modernas y
alumnado Contemporaneas
4 horas lectivas + Ciencia Politica y
1 2806/ASO/058 4 hora; de tgtorlas de la ClenC|a' P'OlltICE.:l,y de Fac;qltad de Cyenuqs Geograffa Politica Tarde
y asistencia al Administracién la Administracion Il | Politicas y Sociologia
alumnado
Introduccién a las
. Derecho Derecho . . )
6 horas lectivas + . . Relaciones Internacionales;
6 horas de tutorias Internacional Internacional Facultad de Ciencias Organizaciones Mafana /
1 |2806/ASO/059 > e Publico y Publico y iy encla 9 ones.
y asistencia al . : Politicas y Sociologia | Internacionales; Régimen Tarde
Relaciones Relaciones . :
alumnado : : Internacional del Medio
Internacionales Internacionales .
Ambiente
6 horas lectivas + Derecho Derecho Historia de las Relaciones
. Internacional Internacional L . i o
6 horas de tutorias - - Facultad de Ciencias | Internacionales; Estructuray | Mafiana /
1 2806/AS0/060 . . Pudblico y Pdblico y o : . A )
y asistencia al : : Politicas y Sociologia Dinamica de la S.I.; Tarde
Relaciones Relaciones )
alumnado . . Introduccién a las RR.II.
Internacionales Internacionales
. Derecho Derecho
6 horas lectivas + Internacional Internacional
1 2806/ASO/061. 6 hora; de tutorias Pablico y Pablico y Fagqltad de Clgnue}s Derecho I.nternauonal Mafana /
y asistencia al . : Politicas y Sociologia Publico I y Il Tarde
Relaciones Relaciones

alumnado

Internacionales

Internacionales
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Concurso Conocimiento
4 horas lectivas + Economia del Sector
1 2806/AS0/062 4 horag de tgtorlas Ecopomla Economia Aplicada Faqgltad de ClgﬂClqs Publico; Hacienda Publica y Tarde
y asistencia al Aplicada V Politicas y Sociologia
Presupuestos
alumnado
3 horas lectivas + Desarrollo Socioecondémico
1 2806/AS0O/063 3 hora; de tgtonas Eco_nomla Economia Aplicada Faggltad de Clgnmqs de Amerlqg Latina (Master); Tarde
y asistencia al Aplicada Vv Politicas y Sociologia | Introduccién a la Economia
alumnado de Ameérica Latina (Master)
3 horas lectivas + Relaf:_lones Intgrnamone}les y
3 horas de tutorias Economia Economia Aplicada | Facultad de Ciencias Politica Exterior en.el Area
1 2806/AS0/064 . . . o ; . del Magreb y Oriente Tarde
y asistencia al Aplicada Vv Politicas y Sociologia s . o
Proximo (Master); Sistema
alumnado b ;
econdmico Mundial
Sustitucion
3 horas lectivas + H'Sto.”a del Historia del Historia Politica y Social del exencion de
. Pensamiento y de . L . ) ~ créditos por
3 horas de tutorias - Pensamiento y de | Facultad de Ciencias Mundo Contemporaneo; Mafana /
1 2806/AS0/065 . . los Movimientos - o . . o . . cargo
y asistencia al X los Movimientos | Politicas y Sociologia | Historia de la Ciudadania en Tarde 2
Sociales y ; oy o académico
alumnado . Sociales y Politicos Espafa )
Politicos Director del
Ortega y Gasset
Orientacion Laboral y
preparacién para el empleo;
Comportamiento
organizacional;
6 horas lectivas + Organizaciones, trabajo y
1 2806/AS0/066 6 hora_s de tutorias Psicologia Social Psicologia Social Fa(;qltad de C|¢n0|qs subjep\_/l(_jad; M_eto_dos de Mafana /
y asistencia al Politicas y Sociologia analisis cualitativo y Tarde
alumnado cuantitativo en Psicologia
Social; Resiliencia de los
grupos sociales y de la
Sociedad; Tutorizacion
practicas externas
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Concurso Conocimiento
6 horas lectivas + Psicologia Social de la
1 2806/AS0/067 6 horag de tutorias Psicologia Social Psicologia Social Faqgltad de ClgﬂClqs Mediacion; Psicologia Mafana /
y asistencia al Politicas y Sociologia T o . Tarde
Social; TFG Criminologia
alumnado
4 horas lectivas + Sociologia Il
1 2806/AS0/068 4 hora; de tutorias Sociologia (Ecologia Humana y Faggltad de C'?”C'a,s Sociologia Urbana Mafiana /
y asistencia al iy Politicas y Sociologia Tarde
Poblacion)
alumnado
6 horas lectivas + Sociologia lll La _Somgdad .de las
6 horas de tutorias : p (Estructura Social y | Facultad de Ciencias Organizaciones: Estado, Mafana /
1 2806/AS0/069 : : Sociologia . . o . . Mercado y Tercer Sector;
y asistencia al Sociologia de la | Politicas y Sociologia . 4 - Tarde
- Sociologia del Trabajo;
alumnado Educacion) : .
Sociologia General
Sociolodia IV Estadistica aplicada a las
6 horas lectivas + . 9 Ciencias Sociales; Métodos
6 horas de tutorias . . (Metoc;ios (.j,e la Facultad de Ciencias | y Técnicas para el analisis
1 2806/AS0/070 : : Sociologia Investigacion y - ; . RN Tarde
y asistencia al p Politicas y Sociologia politico; Andlisis
Teoria de la e .
alumnado S multivariable en Trabajo
Comunicacién) . ,
Social (Méster)
Escuela de Técnicas de
investigacion (Méster);
. Sociologia IV Métodos y Técnicas de
6 horas lectivas + . T .
. (Métodos de la . Investigacion aplicadas a la ~
6 horas de tutorias . . S Facultad de Ciencias ; X o Mafana /
1 2806/AS0/071 . . Sociologia Investigacion y o : . discapacidad. Disefio y
y asistencia al ; Politicas y Sociologia i Tarde
Teoria de la Analisis de datos
alumnado S . S, , )
Comunicacién) epidemiolégicos (Méster);
Disefio de Investigacion
(Master)
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Sociologia IV Introduccion a la
6 horas lectivas + ? 9 metodologia de la
. (Métodos de la L : C )
6 horas de tutorias . . R Facultad de Ciencias investigacion social
1 2806/AS0/072 : : Sociologia Investigacion y < . . . A P Tarde
y asistencia al Teoria de la Politicas y Sociologia | (Master); Métodos y técnicas
alumnado S avanzadas de investigacion
Comunicacion) . . .
internacional (Master)
Métodos y Técnicas de
investigacion social
. Sociologia IV cuantitativos; Analisis de
6 horas lectivas + .,
. (Métodos de la N fuentes y de datos
6 horas de tutorias . . S Facultad de Ciencias ; .
1 2806/AS0/073 asistencia al Sociologia Investigacion y Politicas v Socioloaia secundarios y técnicas de Tarde
y Teoria de la y 9 Data Mining; Coordinacién
alumnado S L
Comunicacién) de préacticas en empresas e
Instituciones; Investigacion
de Mercados (Master)
6 horas lectivas + Sociologia de la Cultura 'y
1 2806/AS0/074 6 hora_s de tl_Jtonas Sociologia Somolog_|a,v_(Teor|a Facfgltad de Clgnuqs de_l Art_e; Intr0<_ju00|.on a Igs Mafiana
y asistencia al Socioldgica) Politicas y Sociologia | Ciencias Sociales; Teoria
alumnado Sociolégica Clasica
. Transformacion Empresarial;
6 horas lectivas + Comercializacion e | Comercializaciéon e Gestion de Ventas
6 horas de tutorias ; A ; - Facultad de L y ) Mafana /
1 2806/AS0O/075 ; . Investigacion de Investigacion de ; : Negociacion Comercial;
y asistencia al Comercio y Turismo : ; Tarde
alumnado Mercados Mercados Market|r_1g_ aplicado a la
Publicidad; TFG
Marketing Turistico;
. Posicionamiento y
6 horas lectivas + T, T, TR
. Comercializacién e | Comercializacion e comunicacion integrada de ~
6 horas de tutorias : - : - Facultad de . Lo Mafiana /
1 2806/AS0O/076 ) : Investigacion de Investigacion de . . destinos turisticos;
y asistencia al Comercio y Turismo Tarde

alumnado

Mercados

Mercados

Marketing aplicado a la
Publicidad; Comercio
Internacional
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4 horas lectivas + ializacis ializacia
4 horas de tutorias Comerqa lzacion e Comerqla lzacion e Facultad de . .
1 2806/AS0O/077 . ; Investigacion de Investigacion de ; . Comercio Internacional Tarde
y asistencia al Comercio y Turismo
Mercados Mercados
alumnado
3 horas lectivas + Comercializaciéon e | Comercializacién e
3 horas de tutorias S T Facultad de Gestion de Ventas y Mafana /
1 2806/AS0/078 : : Investigacion de Investigacion de ; . e o
y asistencia al Comercio y Turismo | negociacién comercial; TFG Tarde
Mercados Mercados
alumnado
Economia
6 horas lectivas + Economia Financiera y
6 horas de tutorias ; ; Contabilidad | Facultad de Matematicas Gestion Mafana /
1 2806/AS0/079 : : Financiera y . ; . L ”
y asistencia al o (Economia Comercio y Turismo Comercial; Matematicas Tarde
Contabilidad . )
alumnado Financiera y
Actuarial)
3 horas lectivas +
1 2806/AS0/080 3 horag de tgtonas Derecho Mercantil | Derecho Mercantil Fac_ultad de_ Derecho I?nvado del Mafiana /
y asistencia al Comercio y Turismo Turismo Tarde
alumnado
6 horas lectivas + . . Idioma para la Gestion
6 horas de tutorias . Filologia Inglesa | Facultad de comercial | y II; Idioma para Mafana /
1 2806/AS0/081 . : Filologia Inglesa (Lengua y ; . A ;
y asistencia al L Comercio y Turismo la negociacion Comercial Tarde
Linguistica Inglesa) ; ) .
alumnado Internacional: Inglés
4 horas lectivas +
1 |2806/AS0O/082 | 4 hOras de tutorias Historia Historia Facultad de Historia del Turismo Mafiana
y asistencia al Contemporanea Contemporanea Comercio y Turismo
alumnado
4 horas lectivas +
1 |2806/ASO/083 |4 horas de tutorias Historia Historia Facultad de Historia del Turismo Tarde
y asistencia al Contemporanea Contemporanea Comercio y Turismo
alumnado
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Concurso Conocimiento
6 horas lectivas +
1 |2806/ASO/084 | 8 horas de tutorias [ p oo civi Derecho Civil | Facultad de Derecho | D€récho de la Empresa; Tarde
y asistencia al Practicas Externas; TFG
alumnado
6 horas lectivas + Practica Civil y Mercantil de
6 horas de tutorias . . MAB; Derecho Patrimonial Mafana /
1 2806/AS0O/085 y asistencia al Derecho Civil Derecho Civil Facultad de Derecho del MAB: TFG: Médulo | del Tarde
alumnado MAB
6 horas lectivas + Practica Civil y Mercantil de
6 horas de tutorias . . MAB; Derecho Patrimonial Mafiana /
1 2806/AS0O/086 y asistencia al Derecho Civil Derecho Civil Facultad de Derecho del MAB: TEM: Médulo | del Tarde
alumnado MAB
6 horas lectivas +
1 2806/AS0O/087 6 hora_s de tgtonas Derecho Civil Derecho Civil Facultad de Derecho Derecho Civil 1 y Il; TFG Mafana
y asistencia al
alumnado
4 horas lectivas +
1 2806/AS0O/088 4 hora_s de tl_Jtonas Derecho Civil Derecho Civil Facultad de Derecho Derecho Civil I!;, Practlcum Mafana
y asistencia al Derecho Mencion Francés
alumnado
3 horas lectivas +
1 2806/AS0O/089 3 hora_s de tgtonas Derecho Civil Derecho Civil Facultad de Derecho Derecho Civil Il Tarde
y asistencia al
alumnado
. Derecho
6 horas lectivas + h . | h . |
6 horas de tutorias Derec_ o] ,Infcernauona ’De_rec o] Ir_11ternaC|o_na Mafiana /
1 2806/AS0O/090 asistencia al Internacional Publico y Derecho | Facultad de Derecho | Publico; Accidn exterior de Tarde
y Publico Internacional la Unién Europea
alumnado .
Privado
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Concurso Conocimiento
6 horas lectivas + Derec_ho Dgrechg InternaC|o_r]aI Contrato de
6 horas de tutorias Derecho Internacional Privado; Contratacion Mafiana / | sustitucion (baja
1 2806/AS0/091 asistencia al Internacional Publico y Derecho | Facultad de Derecho | Internacional y Arreglo de Tarde or J
y Privado Internacional Controversias P
alumnado . ; i enfermedad)
Privado Internacionales; TFG
66hhoorrz.aassc:(eazctt:1\;§rs|';s Estatuto Societario para las Mafiana /
1 2806/AS0/092 asistencia al Derecho Mercantil | Derecho Mercantil | Facultad de Derecho | Pymes; Derecho Mercantil Il; Tarde
y TFG; Practicas externas
alumnado
3 horas lectivas +
1 2806/AS0O/093 3 r;o:;\isstdeengjgoglas Derecho Mercantil | Derecho Mercantil | Facultad de Derecho | Derecho Mercantil I; TFG Tarde
alumnado
3 horas lectivas +
1 2806/AS0/094 3 r;ogzissfeigij;():las Derecho Mercantil | Derecho Mercantil | Facultad de Derecho | Derecho Mercantil Il; TFG Tarde
alumnado
Sustitucién
6 horas lectivas + o o exencion de
6 horas de tutorias C|encr€1 Penitenciaria, Mafiana / créditos por
1 2806/AS0/095 : : Derecho Penal Derecho Penal Facultad de Derecho Asesoria Penal y Proc. cargo
y asistencia al . Tarde o
Penal; Derecho Penal académico
alumnado i
Director de
Departamento
6 horas lectivas +
1 2806/AS0O/096 6 hora; de tgtorlas Derecho Penal Derecho Penal Facultad de Derecho Criminalidad organizada; Tarde
y asistencia al Derecho Penal
alumnado
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Concurso Conocimiento
33hh00r§ssc:ictttlj\':§fl’;s Practicum Grggio en Mafiana /
1 2806/AS0O/097 ; . Derecho Penal Derecho Penal Facultad de Derecho Derecho-Mencion en
y asistencia al . Tarde
Derecho Francés
alumnado
6 horas lectivas +
1 2806/AS0O/098 B hora; de tgtonas Derecho Procesal | Derecho Procesal | Facultad de Derecho Derecho Procesal Civil; Tarde
y asistencia al Derecho Procesal Penal
alumnado
4 horas lectivas +
2 2806/AS0O/099 4 hora; de tgtonas Derecho Procesal | Derecho Procesal | Facultad de Derecho Derecho Procesal Civil; Mafiana /
y asistencia al Derecho Procesal Penal Tarde
alumnado
Sustitucién
4 horas lectivas + exencién de
1 2806/AS0O/100 4 hora; de tgtonas Derecho Procesal | Derecho Procesal | Facultad de Derecho Derecho Procesal Civil; Mafiana / creditos por
y asistencia al Derecho Procesal Penal Tarde cargo
alumnado académico
Vicedecano
3 horas lectivas +
2 2806/AS0O/101 3 hora; de tgtonas Derecho Procesal | Derecho Procesal | Facultad de Derecho Derecho Procesal Civil; Tarde
y asistencia al Derecho Procesal Penal
alumnado
66hhoor;1assdlgcttl;\$rs|’;s Derecho del Derecho del Trabajo Derecho de la Seguridad
1 2806/AS0/102 . . Trabajo y de la y de la Seguridad | Facultad de Derecho - 9 Mafana
y asistencia al ; : . Social; TFG
Seguridad Social Social
alumnado
66hh00r§ssdk::tt:1\$rs|’;s Derecho del Derecho del Trabajo Derecho de la Seguridad
1 2806/AS0/103 . . Trabajo y de la y de la Seguridad | Facultad de Derecho . 9 Tarde
y asistencia al idad ial Al Social; TFG
alumnado Seguridad Socia Socia
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Concurso Conocimiento
66hh00r§:c:§it&\;§z;s Derecho del Derecho del Trabajo Derecho del Trabajo;
1 2806/AS0O/104 . ; Trabajo y de la y de la Seguridad | Facultad de Derecho Politicas Sociolaborales; Tarde
y asistencia al ; . .
Seguridad Social Social TFG
alumnado
1 2806/AS0/105 . . Trabajo y de la y de la Seguridad | Facultad de Derecho P Mafana
y asistencia al ; ; . Trabajo; Politicas
Seguridad Social Social . i
alumnado Sociolaborales; TFG
6 horas lectivas + Conflictos de Trabajo y
6 horas de tutorias Derecho del Derecho del Trabajo Medios de Solucién
1 2806/AS0/106 . ; Trabajo y de la y de la Seguridad | Facultad de Derecho | extrajudicial de conflictos; Tarde
y asistencia al : ) . ’
Seguridad Social Social Derecho Sancionador del
alumnado -
Trabajo; TFG
1 2806/AS0O/107 ; . Trabajo y de la y de la Seguridad | Facultad de Derecho o ; . Mafana
y asistencia al ; . i extrajudicial de conflictos;
Seguridad Social Social
alumnado TFM
66hhoor2aassdlicttllj\$rs|’;s Derecho del Derecho del Trabajo
1 2806/AS0/108 ; . Trabajo y de la y de la Seguridad | Facultad de Derecho | Derecho del Trabajo; TFM Tarde
y asistencia al : . .
Seguridad Social Social
alumnado
6 horas de unorias | Derecho del | Derecho del Trabajo docencia on ne: Derecho
1 2806/AS0O/109 ; . Trabajo y de la y de la Seguridad | Facultad de Derecho . ' Mafana
y asistencia al ; ; : de la Seguridad y Salud en
Seguridad Social Social :
alumnado el trabajo
6 horas lectivas + .
P Derecho del Derecho del Trabajo . o
1 2806/AS0/110 6 hora_s de tutorias Trabajo y de la y de la Seguridad | Facultad de Derecho Derec}ho Proqesal Laboral; Mafana /
y asistencia al dad il Al Tutoria practicas externas Tarde
alumnado Seguridad Socia Socia
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66hh00r§:c:§it&\;§z;s Derecho del Derecho del Trabajo
1 2806/AS0O/111 asistencia al Trabajo y de la y de la Seguridad | Facultad de Derecho Seguridad Social; TFM Mafana
y Seguridad Social Social
alumnado
1 2806/AS0/112 . : Trabajo y de la y de la Seguridad | Facultad de Derecho abajo, > Tarde
y asistencia al ; ; i de la Prevencién de Riesgos
Seguridad Social Social
alumnado Laborales
33hhoor£:1assc;((aacttlz\$rs|';s Derecho del Derecho del Trabajo Proteccion Social
1 2806/AS0/113 : . Trabajo y de la y de la Seguridad | Facultad de Derecho e Tarde
y asistencia al ; ) i Complementaria; TFG
Seguridad Social Social
alumnado
33hhoor;assdlicttllj\$rs|’;s Derecho del Derecho del Trabajo Préacticum grado en Mafiana /
1 2806/AS0/114 asistencia al Trabajo y de la y de la Seguridad | Facultad de Derecho | Derecho-Menciéon Francés; Tarde
y Seguridad Social Social TFG
alumnado
33hhoor:aassdlgcttllj\$rs|’;s Derecho del Derecho del Trabajo Derecho del Trabajo y de la
1 2806/AS0/115 asistencia al Trabajo y de la y de la Seguridad | Facultad de Derecho | Seguridad Social; Derecho Mafana
y Seguridad Social Social Comunitario del Trabajo
alumnado
6 horas lectivas + Economia Aplicada
1 2806/ASO/116 6 hora_s de tl_Jtonas Eco_nomla Iy (Economla Facultad de Derecho Introducgon ala Econ(?m_|a; Tarde
y asistencia al Aplicada Politica y Hacienda Economia del sector publico
alumnado Publica)
3 horas lectivas +
1 |2806/As0O/117 | 3 horas dewitorias | qies Analitica | Quimica Analitica Facultad de Quimica Analitica l y Il | Mafiana/
y asistencia al Farmacia Méster en Analisis Sanitario Tarde
alumnado
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Concurso Conocimiento
4 horas lectivas +
1 2806/AS0/118 4 @0;2}5;;2:;0:'% Filologia Alemana | Filologia Alemana | Facultad de Filologia Danés | y Danés |l Mafana
alumnado
4 horas lectivas + Filologia Griega y Indoeuropeo I; Lenguas
1 2806/AS0/119 4 hora; de tutorias Linguistica Linglistica Facultad de Filologia Indoeuropeas Antiguas Mafiana /
y asistencia al Indoeuropea X Tarde
Indoeuropea (Méster)
alumnado
6 horas lectivas + _ ] Tecnol~og|as aplicadas a la
6 horas de tutorias _ ) Filologia Inglesa | . ) ensefianza de I,a'lengua
1 2806/AS0/120 asistencia al Filologia Inglesa (Lenguay Facultad de Filologia inglesa; Fonética y Tarde
y Linguistica Inglesa) Fonologia del Inglés;
alumnado
Lengua Inglesa B2.1
Sustitucion
6 horas lectivas + . . exencion de
6 horas de tutorias . . Filologia Inglesa | . . . créditos por
1 2806/AS0/121 . . Filologia Inglesa (Lenguay Facultad de Filologia Inglés 1y Il; TFG Tarde
y asistencia al L cargo
Linguistica Inglesa) o
alumnado académico
Asesor
66hhoorraassdlictttlj\$rs|';s Filologia Inglesa | Lengua Inglesa B2.2;
1 2806/AS0/122 asistencia al Filologia Inglesa (Lenguay Facultad de Filologia | Lengua Inglesa B2.3; lengua Mafana
y Linguistica Inglesa) Inglesa C1.2
alumnado
66hhoor:aassd|?ectt:1\$rs|’;s Filologia Inglesa | Lengua Inglesa B2.1;
1 2806/AS0/123 asistencia al Filologia Inglesa (Lenguay Facultad de Filologia | Lengua Inglesa B2.2; lengua Mafana
y alumnado Linguistica Inglesa) Inglesa C1.2
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66hh00r§ssc:ictttlj\;g?|’;s Filologia Inglesa | Inglés | y II; Lengua Inglesa
1 2806/AS0/124 asistencia al Filologia Inglesa (Lenguay Facultad de Filologia 9 y ’Cl 19 9 Mafana
y Linguistica Inglesa) '
alumnado
66hhoor;assdlicttl;\;§rs|';s Filologia Inglesa | Inglés | y II; lengua Inglesa
1 2806/AS0/125 asistencia al Filologia Inglesa (Lenguay Facultad de Filologia 9 y ’Bl 3g 9 Mafana
y Linglistica Inglesa) '
alumnado
66hhoor;assdlicttl;\;grs|';s Filologia Inglesa | Lengua Inglesa B1.3; TFG; Docencia en
1 2806/AS0/126 asistencia al Filologia Inglesa (Lenguay Facultad de Filologia 9 %n lés = ' Mafana Filologia y
y Linguistica Inglesa) 9 Farmacia
alumnado
6 horas lectivas + Filologia Inglesa | Docencia en
1 2806/AS0/127 6 hora_s de tl_Jtonas Filologia Inglesa (Lenguay Facultad de Filologia Ingles III; Ingleés 1V; In_gles Mafiana / _Fllol_ogla y
y asistencia al TR para la Documentacién Tarde Ciencias de la
Linguistica Inglesa) .
alumnado Documentacion
6 horas lectivas + Tecn?'%%ﬁci%'g?dgs ala
1 2806/AS0/128 6 hora_s de tutorias Traducmon,e Sin asignacion Facultad de Filologia Interpretacion lI; Mafana
y asistencia al Interpretacion departamental Documentacién para
alumnado Traductores e Intérpretes
. Traducciéon Argumentada;
66hhoor;1assdlgcttl;\;grs|’;s Traduccion e Sin asignacion Traduccion Cientifico-
1 2806/AS0/129 ) ; . g Facultad de Filologia técnica; Lengua B2: Mafana
y asistencia al Interpretacion departamental Civilizaci6n y cultura a
alumnado través de los textos
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Concurso Conocimiento
Interpretacion bilateral B2-A-
6 horas lectivas + B.2 (Fr),; Interpretamo.n
6 horas de tutorias Traduccion e Sin asignacion simultanea B2 (Fr)-A;
1 2806/AS0/130 . ; o 9 Facultad de Filologia | Interpretacion simultanea y Mafana
y asistencia al Interpretacion departamental o )
traduccion a la vista B2 (Fr)-
alumnado P .
A en los Ambitos social e
institucional
Interpretacion bilateral B2-A-
6 horas lectivas + B.2 (De} : Interpretacm.n
6 horas de tutorias Traduccion e Sin asignacion . . 5|multanga B.Z (De,)-A, ~
1 2806/AS0/131 asistencia al Interoretacion departamental Facultad de Filologia | Interpretacion simultanea y Mafiana
y alumnado P P traduccion a la vista B2
(De)-A en los Ambitos social
e institucional
4 horas lectivas + . .,
4 horas de tutorias Traduccion e Sin asignacion | iloloar Traducfcm.r], Interpr_gtauon y ~
1 2806/AS0/132 y asistencia al Interpretacion departamental Facultad de Filologia Profesion. Gestion de Mafiana
proyectos
alumnado
6 horas lectivas + Historia de los Estados Contrato de
6 horas de tutorias Historia de Historia de América Facultad de o . . Mafiana / . .
1 2806/AS0/133 asistencia al América | Geoarafia e Historia Unidos; Historia de América Tarde Interinidad baja
y 9 Prehispanica; TFG; TFM por enfermedad
alumnado
4 horas lectivas + Interpretacion y Gestién del
4 horas de tutorias L Historia del Arte Facultad de Patrimonio Histérico;
1 2806/ASO/134 y asistencia al Historia del Arte (Moderno) Geografia e Historia | Historia del Arte en la Edad
alumnado Moderna
6 horas lectivas + Personalidad, Personalidad, Psicologia y MC.)dIfIF:aCIOI’l de
. o Evaluacion la Conducta; Cuidados ~
6 horas de tutorias Evaluacion . Facultad de L Mafana /
1 2806/AS0/135 . . : Tratamiento . . Paliativos, muerte y duelo
y asistencia al Tratamiento P Psicologia . i . - Tarde
T Psicoldgico | (Méster); TFM; Habilidades
alumnado Psicoldgico

(Psicologia Clinica)

para la practica clinica
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Personalidad Psicopatologia y
6 horas lectivas + Personalidad, Evaluacion ' Modificacion de la Conducta;
6 horas de tutorias Evaluacion : Facultad de Psicologia Sanitaria Infanto- | Mafana /
1 2806/AS0/136 . ; . Tratamiento . . . .
y asistencia al Tratamiento Psicoloaico | Psicologia Juvenil (Méster); Tarde
alumnado Psicoldgico (Psicolo iagCIinica) Intervencion y Tratamiento
9 Psicoldgico
PELS;TSZE%T’ Sustitucion
4 horas lectivas + Personalidad, Tratamiento Orientacién, Promocion e exencion de
1 2806/ASO/137 4 horas de tutorias Evaluacién Psicoloaico II Facultad de Integracion Laboral de Mafana / créditos por el
y asistencia al Tratamiento (Psicoﬁn ia Psicologia Personal con Discapacidad; Tarde cargo
alumnado Psicoldgico . 109 Integracion Laboral; TFG académico de
Diferencial y del .
. Vicedecana
Trabajo)
5 horas lectivas + . . o
g . s Psicologia del Aprendizaje;
1 2806/AS0/138 S ho;r;\isstdeengjgoglas Psicologia Bésica (Fl)z,s’r'ggéos%'s E?;ssifc?s; F;;ggﬁ)d Ifjae Psicologia de la Atencién y Tarde
y alumnado 9 Funciones Ejecutivas
: Psicologia de la Atencion y
5 horas lectivas + - . T
1 2806/AS0/139 5 horas de tutorias Psicologia Bésica Psicologia Basica | Facultad de Psiiz?oc I?::%Z Ilzéel\(/:llé?i\\//zl%ién Tarde
y asistencia al 9 (Procesos Bésicos) Psicologia 9

alumnado

y Emocién; Psicologia de la
Percepcion
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Aspectos Biopsicosociales
del Envejecimiento,
Trastornos de la Personal
Mayor, La enfermedad de
Alzheimer y otras demencias
5 horas lectivas + (Master); Trastornos de la
1 2806/AS0O/140 5 hora_s de tutorias Psicologia Bésica Psicologia Bgs_lca I Faqultad Sje atencién de_ Ia_ Mem,orla y del Tarde
y asistencia al (Procesos Basicos) Psicologia Aprendizaje (Master);
alumnado Evaluacion de Procesos
Psicoloégicos; Intervencion y
Tratamiento
Neuropsicolégico y
Psicofarmacolégico;
Itinerario Ps,Clinica y Salud
3 horas lectivas + Psicologia del Aprendizaje;
1 2806/AS0/141 3 hora_s de tutorias Psicologia Basica Psicologia Bgs_lca | Fac_ultad fje Psicologia de la Memoria y Mafana
y asistencia al (Procesos Basicos) Psicologia .
del Aprendizaje Humanos
alumnado
3 horas lectivas + Ciencia Politica Fundamentos de Ciencia
3 horas de tutorias Y| ciencia Politica y de | Facultad de Trabajo Politica y de la
1 2806/AS0/142 ) : de la . > ; - N SR Tarde
y asistencia al - L la Administracion Il Social Administracién; Politicas
Administracion P
alumnado Pudblicas
. Fundamentos de Ciencia
3 horas lectivas + Ciencia Politica 'y Politica y de la
1 |2806/AS0/143 |3 horas de tutorias de la Ciencia Politica y de | Facultad de Trabajo |,y inistracion: Gobiernoy | Tarde
y asistencia al S L la Administracion Il Social o -
Administracion Administracién:
Problemética y Tendencias

alumnado
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Sustitucion
6 horas lectivas + exencion de
1 2806/ASO/144 6 horag de tgtorlas Derecho Civil Derecho Civil Facultad dg Trabajo | Fundamentos juridicos y de Mafana / créditos por el
y asistencia al Social la Persona Tarde cargo
alumnado académico de
Vicedecana
6 horas lectivas + P5|colo'g|a.de Ia_s
6 horas de tutorias . . . . . . Facultad de Trabajo Organizaciones; .,
1 2806/AS0/145 : : Psicologia Social Psicologia Social ; Fundamentos de Interaccion Tarde
y asistencia al Social RN
Humana y Coordinacion de
alumnado . )
Equipos de Trabajo
Métodos y Técnicas de
Sociologia IV Investigacién social;
6 horas lectivas + 3 9 Estadistica aplicada a las
P (Métodos de la . Lo . ; o
6 horas de tutorias : . S Facultad de Trabajo ciencias sociales; Mafiana /
1 2806/AS0/146 . : Sociologia Investigacion y ; . S
y asistencia al Teoria de la Social Metodologia y técnicas de Tarde
alumnado S investigacioén cualitativas
Comunicacion) . . .
aplicadas al Trabajo Social
(Méaster)
6 horas lectivas + Nuevas formas de
1 2806/ASO/147 6 hora_s de tutorias Sociologia Souolog_la,v_(Teorla Facultad de_: Trabajo _desgualdad social: . Tarde
y asistencia al Socioldgica) Social Sociologia de la Exclusion;
alumnado Sociologia General
4 horas lectivas + Cirugia Especial y Rotatorio
1 2806/ASO/148 4 hora; de tutorias Medlcmq y Cirugia Medlcmq y Cirugia Facult_ad (_je Clinico (Pequefios Mafiana
y asistencia al Animal Animal Veterinaria .
Animales)
alumnado
4 horas lectivas + Medicina Interna (Pequefios
1 2806/ASO/149 4 hora; de tutorias Medlcmq y Cirugia Medlcmq y Cirugia Facult_ad (_je Ar!lmales) y Rotatorlo Mafiana
y asistencia al Animal Animal Veterinaria Clinico (Medicina Interna
alumnado Pequefios Animales)
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Concurso Conocimiento
4 horas lectivas + Medicina Interna Il
1 2806/ASO/150 4 horag de tgtonas Medlcmq y Cirugia Medlcmq y Cirugia Facult'ad c_Je (Pqueno§ Anlmales) y Mafiana
y asistencia al Animal Animal Veterinaria Rotatorio Clinico (Urgencias
alumnado Pequefios Animales)
3 horas lectivas + Radiologia y Diagnéstico por
1 2806/ASO/151 3 hora; de tgtonas Medmmg y Cirugia Medmmg y Cirugia Facult'ad <_:ie Imagen: Rotatorio Clinico y Mafiana
y asistencia al Animal Animal Veterinaria S ;
Cirugia Especial
alumnado
3 horas lectivas + Radiologia y Diagnéstico por
1 2806/ASO/152 3 hora; de tgtorlas Medmmg y Cirugia Medmmg y Cirugia Facult'ad <_:ie Imagen: Rotatorio Clinico y tarde
y asistencia al Animal Animal Veterinaria SO .
Cirugia Especial
alumnado
3 horas lectivas + Cirugia Especial y Rotatorio
1 2806/ASO/153 3 hora_s de tl_Jtonas Med|cma_ y Cirugia Med|cma_ y Cirugia Facult_ad <_:ie Clinico (Grandes Animales- Mafiana
y asistencia al Animal Animal Veterinaria P
Equidos)
alumnado
3 horas lectivas + Medicina Interna | (Grandes
1 2806/ASO/154 3 hora_s de tl_Jtonas Med|cma_ y Cirugia Med|cma_ y Cirugia Facult_ad (_je Ammaleg) C|r’ug|a Especial y Mafiana
y asistencia al Animal Animal Veterinaria Rotatorio Clinico (Grandes
alumnado Animales-Boévidos)
3 horas lectivas + Medicina Interna | (Grandes
1 2806/ASO/155 3 hora_s de tl_Jtonas Med|cma_ y Cirugia Med|cma_ y Cirugia Facult_ad (_je Ammaleg) C|r’ug|a Especial y Mafiana
y asistencia al Animal Animal Veterinaria Rotatorio Clinico (Grandes
alumnado Animales-Equidos)
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Concurso Conocimiento
Economia, Gestion y
. Mercadotecnia de la
3 horas lectivas + : o
3 horas de tutorias Facultad de Empresa Alimentaria, Bases
1 2806/AS0/156 . ; Produccion Animal | Produccion Animal T de la Produccion Animal Il Mafana
y asistencia al Veterinaria . .
Agronomia, Economia y
alumnado .
Gestion de Empresas
Veterinarias
3 horas lectivas +
1 2806/AS0/157 3 hora; de tgtorlas Produccion Animal | Produccion Animal Facult'ad (.je Rotatorio d? Produccion Mafana
y asistencia al Veterinaria Animal
alumnado
6 horas lectivas + Nutricion, Rotatorio Higiene, Seguridad
6 horas de tutorias | Tecnologia de los Bromatologia y Facultad de giene, =€g ~
1 2806/AS0/158 . . . P o y Tecnologia de los Mafana
y asistencia al Alimentos Tecnologia de los Veterinaria .
! Alimentos
alumnado Alimentos




BOUC n.°11 30 de junio de 2017 Paqina | 45

VI. EFECTOS DE LA PUBLICACION.

Siempre que resulte aplicable y sin perjuicio del régimen especifico que corresponda:

Las resoluciones del Rector y los acuerdos del Consejo Social, del Consejo de Gobierno, del
Claustro Universitario, de la Junta Electoral Central y de las Juntas Electorales de Centro, en
los términos que se establecen en la normativa electoral, agotan la via administrativa y contra
los mismos se podra interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
desde el dia siguiente a la fecha de esta publicacion, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 46 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, o bien recurso potestativo de reposicién ante el 6rgano que hubiera dictado el
acto en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la fecha de esta publicacién, de
conformidad con lo dispuesto en la Seccidn 32 del Capitulo Il del Titulo V de la Ley 39/2015, de
1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los restantes actos administrativos contenidos en esta publicacibn no agotan la via
administrativa y contra los mismos podra interponerse recurso de alzada ante el Rector de la
Universidad, que podra dirigirse, bien al érgano que dicté el acto, bien al propio Rector, en el
plazo de un mes desde el dia siguiente a la fecha de esta publicacién, de conformidad con lo
dispuesto en la Seccion 22 del Capitulo Il del Titulo V de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En los casos en que se produzca notificacion personal de los actos administrativos contenidos
en esta publicacion, los plazos a que se ha hecho referencia se computaran para los
notificados desde el dia siguiente a la recepcion de la citada notificacion personal.

Los recursos a que se hace referencia anteriormente lo serdn sin perjuicio de lo que
establezcan otras normas especiales de la Universidad sobre revisién de actos administrativos,
y de que el interesado pueda interponer cualquier otro recurso que estime procedente.
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