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|. DISPOSICIONES Y ACUERDOS DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO
DE LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE

l.1. RECTOR

Elecciones para el cargo de Defensor Universitario o Defensora Universitaria de la
Universidad Complutense de Madrid.

En virtud de nombramiento efectuado por Decreto 61/2023, de 7 de junio, del Consejo de
Gobierno de la Comunidad de Madrid y en uso de las facultades que me confieren el articulo
50.1 de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario; el articulo 73.6 de
los Estatutos de la Universidad Complutense de Madrid, aprobados por Decreto 32/2017, de 21
de marzo, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid y el articulo 238 del
Reglamento Electoral de la Universidad (BOUC numero 21, de 1 de diciembre de 2017), he
dispuesto lo siguiente:

1°. Convocar elecciones para el cargo de Defensor Universitario o Defensora Universitaria,
cuya votacion tendra lugar el 19 de noviembre en primera vuelta y, si procede, el 24 de
noviembre en segunda vuelta, ambos de 2025, segun el calendario recogido en el Anexo |
de la presente resolucion.

2°. La administracion y desarrollo del proceso electoral es competencia de la Junta Electoral
Central de la UCM, de acuerdo con el articulo 9.1.f) del Reglamento Electoral.

3°. La votacién se celebrara en la Sala de Juntas del Rectorado (Avda. Séneca, 2), en horario
de 9 a 14 horas, por acuerdo de la Junta Electoral Central de la UCM conforme a lo
establecido en el articulo 20.2 del Reglamento Electoral.

4°, Seran electores los miembros del Claustro Universitario que lo fueran en la fecha de la
convocatoria. El censo se publicara en el Tablén de Anuncios del Rectorado y en la pagina
web (https://www.ucm.es//elecciones-defensor-defensora-2025-ucm)

Sera elegible cualquier miembro de la Comunidad Universitaria con una trayectoria
personal y profesional de acreditada probidad e imparcialidad.

Todo ello de acuerdo con los articulos 150.1 y 2 de los Estatutos de la Universidad y 235 y
236 del Reglamento Electoral.

5°. Las candidaturas deberan ser propuestas, al menos, por 25 claustrales (articulos 150.2
de los Estatutos de la UCM y 240.1 del Reglamento Electoral).

Cada candidatura estara conformada por las propuestas de los claustrales, asi como por la
aceptacion del candidato o la candidata.

Los claustrales s6lo podran proponer una candidatura. Si algun claustral firmase en
favor de mas de una candidatura, no se computara su propuesta en ninguna de las
candidaturas afectadas.

El escrito de aceptacion de candidatura se dirigird a la Presidenta de la Junta Electoral
Central de la UCM e ira acompafado de la propuesta de, al menos, 25 claustrales. Se
presentard del 10 al 21 de octubre, ambos inclusive, en la Sede Electronica de la UCM
(https://sede.ucm.es) adjuntando a una Instancia general (sede.ucm.es — catalogo de
procedimientos — Procedimientos generales — Instancia general, codigo SIA 1961053) el
formulario de aceptacion y el documento de propuesta, de acuerdo con el modelo e
indicaciones que se recogen en el Anexo Il

6°. La presentacion de solicitudes, reclamaciones, recursos y cualquier otra comunicacién que
en este proceso se dirija a la Junta Electoral Central de la UCM se realizara en la sede
electronica de la UCM (https://sede.ucm.es), adjuntando el formulario que consta en el



https://www.ucm.es/elecciones-defensor-defensora-2025-ucm
https://sede.ucm.es/
https://sede.ucm.es/
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Anexo Il a una Instancia General (sede.ucm.es — catalogo de procedimientos —
Procedimientos generales — Instancia general, cédigo SIA 1961053).

7°. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 13.1 del Reglamento Electoral, esta
convocatoria se hara publica en el BOUC, en la web de la UCM, en el Rectorado (Avda. de
Séneca, 2) y en las Facultades.

8°. A efectos del cdmputo de plazos electorales, esta convocatoria se entendera publicada el 9
de octubre de 2025 (articulo 13.2 del Reglamento Electoral).

La presente Resolucién agota la via administrativa, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 9.1 de los Estatutos de la UCM, pudiendo interponerse contra la misma recurso de
reposicidn con caracter potestativo, ante el mismo érgano que la ha dictado, en el plazo de un
mes o bien recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-
Administrativo de Madrid, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su
notificacion, significandose, que en caso de interponer recurso de reposicién, no se podra
interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto.

Madrid, 6 de octubre de 2025.- EL RECTOR, Joaquin Goyache Gofii.
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ANEXO |

ELECCIONES PARA EL CARGO DE DEFENSOR UNIVERSITARIO O
DEFENSORA UNIVERSITARIA - 2025

CALENDARIO

Convocatoria

Candidaturas

Presentacion candidaturas

Proclamacion provisional candidatos

Recurso de reposicion a la proclamacion provisional
Proclamacion definitiva de candidatos

Desarrollo de la campaiia electoral

Censo electoral

Publicacion del censo provisional
Reclamaciones al censo provisional
Publicacion del censo definitivo
Mesa

Sorteo de la mesa electoral

Votacion en primera vuelta

Proclamacion provisional de candidato electo o,
en su caso, proclamacion de candidatos que
pasan a segunda vuelta

Votacién en segunda vuelta

9 de octubre

del 10 al 21 de octubre

24 de octubre

del 27 al 29 de octubre

3 de noviembre

del 4 al 17 de noviembre

9 de octubre
del 10 al 16 de octubre

12 de noviembre

3 de noviembre

19 de noviembre

19 de noviembre

24 de noviembre
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ANEXO Il

ELECCIONES PARA EL CARGO DE DEFENSOR UNIVERSITARIO O
DEFENSORA UNIVERSITARIA - 2025

INSTRUCCIONES PARA PRESENTACION DE CANDIDATURA

De conformidad con los articulos 150.2 de los Estatutos de la UCM, 240 y 241 del Reglamento
Electoral y 10 y 11 del Reglamento del Defensor Universitario, las candidaturas han de ser
propuestas por, al menos, 25 claustrales.

Cada candidatura estara conformada por la propuesta firmada por los claustrales, asi
como por la aceptacion del candidato o la candidata.

Para aceptar una candidatura, el o la aspirante deber4 cumplimentar el correspondiente
formulario, segin el modelo que sigue a este escrito, que se adjuntara a una instancia general
a través de la sede electronica de la Universidad.

El escrito de aceptacién de candidatura ird necesariamente acompafado del documento de
propuesta de la misma, conforme al modelo que sigue a estas instrucciones en el que
constardn los claustrales que proponen dicha candidatura. Deben ser, al menos, 25
claustrales.

Este documento recogera los siguientes datos de cada proponente: nombre y apellidos, sector
y centro, asi como la firma de cada uno de ellos. Por razones técnicas, solo se admitira la firma
manuscrita de los proponentes. No se computaran aquellas propuestas en las que falte alguno de
los datos requeridos o falte la firma del o de la proponente.

Si fuera necesario, el o la aspirante podra afiadir las lineas que precise para incluir mas
proponentes que firmen su candidatura.

El candidato o la candidata custodiara hasta el final del proceso electoral el documento de
propuesta con las firmas originales de los claustrales proponentes y lo pondré a disposicion de
la Junta Electoral Central en caso de ser requerido para ello.

Los claustrales Unicamente podran proponer una candidatura. Si algun claustral firmase
en favor de mas de una candidatura, no se computard su propuesta en ninguna de las
candidaturas afectadas.

No se admitiran formularios de candidaturas recibidos fuera de plazo o presentados de forma
distinta a la expuesta en la convocatoria (base 5%) y en estas instrucciones.

Ambos documentos, formulario de aceptacién y propuesta de candidatura con la firma de los
claustrales proponentes, estaran a disposicion de los miembros del Claustro y de los y las
aspirantes a candidatos en la pagina web que recoge la informacion de este proceso electoral:
https://www.ucm.es//elecciones-defensor-defensora-2025-ucm



https://www.ucm.es/elecciones-defensor-defensora-2025-ucm
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ANEXO I

@ compLuTEnse  Elecciones 2025
R HAPEiY - Defensor Universitario || Defensora Universitaria

Anexo Il

ACEPTACION DE CANDIDATURA

Datos del CANDIDATO o CANDIDATA

D/Da
DNI

Teléfono Correo electrénico (@ucm)
Sector

Centro

ACEPTO ser candidato o candidata al cargo de Defensor Universitario o Defensora
Universitaria, a propuesta de los miembros del Claustro que constan en el documento
adjunto.

Madrid, a fecha de firma electrénica

Informacion béasica de proteccion de datos del tratamiento: Procesos Electorales

Responsable Secretaria General +info

Finalidad Elaboracion del censo y gestion de los procesos electorales +info

Legitimacién Cumplimiento de obligacion legal; mision en interés publico +info

Destinatarios Se prevén cesiones +info

Derechos Acceder y rectificar los datos, asi como otros derechos, explicados en la informacion adicional +info
s Puede consultarla con detalle en nuestra pagina web:

Informacion

https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-
Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf

adicional

SRA. PRESIDENTA DE LA JUNTA ELECTORAL CENTRAL DE LA UCM
(Rectorado — Avda. Séneca, 2)



https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2019-01-29-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
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ANEXO I
Elecciones 2025

Defensor Universitario || Defensora Universitaria

Anexo |l

PROPUESTA DE CANDIDATURA

En mi condicion de miembro del Claustro y a los efectos de lo dispuesto en los
articulos 150.2 de los Estatutos de la Universidad Complutense de Madrid, 240 y 241
del Reglamento Electoral y 10 y 11 del Reglamento del Defensor Universitario,
propongo la candidatura aceptada por

| D/D?

Claustral proponente

(Nombre y apellidos) SECTOR Centro FIRMA

NO

Informacion béasica de proteccion de datos del tratamiento: Procesos Electorales

Responsable Secretaria General +info

Finalidad Elaboracion del censo y gestion de los procesos electorales +info

Legitimacién Cumplimiento de obligacion legal; mision en interés publico +info

Destinatarios Se prevén cesiones +info

Derechos Acceder y rectificar los datos, asi como otros derechos, explicados en la informacién adicional +info

Puede consultarla con detalle en nuestra pagina web:
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-
Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf

Informacion
adicional

SRA. PRESIDENTA DE LA JUNTA ELECTORAL CENTRAL DE LA UCM
(Rectorado — Avda. Séneca, 2)


https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2019-01-29-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
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& COMPLUTENSE Elecciones 2025
' wapEE Defensor Universitario || Defensora Universitaria

Anexo I
Claustral proponent
N o proponente SECTOR | Centro FIRMA
(Nombre y apellidos)
Informacién béasica de proteccion de datos del tratamiento: Procesos Electorales
Responsable Secretaria General +info
Finalidad Elaboracion del censo y gestion de los procesos electorales +info
Legitimacién Cumplimiento de obligacion legal; misién en interés publico +info
Destinatarios Se prevén cesiones +info
Derechos Acceder y rectificar los datos, asi como otros derechos, explicados en la informacién adicional +info

Puede consultarla con detalle en nuestra pagina web:
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-
Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf

Informacién
adicional

SRA. PRESIDENTA DE LA JUNTA ELECTORAL CENTRAL DE LA UCM
(Rectorado — Avda. Séneca, 2)


https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2019-01-29-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
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& COMPLUTENSE Elecciones 2025
' wapR Defensor Universitario || Defensora Universitaria

Anexo |
Claustral proponent
N o s1ral proponente SECTOR | Centro FIRMA
(Nombre y apellidos)
Informacién béasica de proteccion de datos del tratamiento: Procesos Electorales
Responsable Secretaria General +info
Finalidad Elaboracion del censo y gestién de los procesos electorales +info
Legitimacién Cumplimiento de obligacion legal; misién en interés publico +info
Destinatarios Se prevén cesiones +info
Derechos Acceder y rectificar los datos, asi como otros derechos, explicados en la informacién adicional +info

Puede consultarla con detalle en nuestra pagina web:
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-
Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf

Informacién
adicional

SRA. PRESIDENTA DE LA JUNTA ELECTORAL CENTRAL DE LA UCM
(Rectorado — Avda. Séneca, 2)


https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2019-01-29-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
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i, UNTVERSIDAD H
/g COMPLUTENSE EIGCCloneS 2025
- wAPETY Defensor Universitario || Defensora Universitaria
Anexo Il

RECLAMACIONES, RECURSOS o SOLICITUDES

Datos del TITULAR

D/D#&
DNI
Teléfono

Sector

Centro

Correo electronico (@ucm)

EXPONE

SOLICITA

Madrid, a fecha de firma electrénica

Informacion béasica de proteccion de datos del tratamiento: Procesos Electorales

Responsable Secretaria General +info

Finalidad Elaboracion del censo y gestion de los procesos electorales +info

Legitimacion Cumplimiento de obligacion legal; mision en interés publico +info

Destinatarios Se prevén cesiones +info

Derechos Acceder y rectificar los datos, asi como otros derechos, explicados en la informacién adicional +info

Informacién

Puede consultarla con detalle en nuestra pagina web:
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-

adicional

Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf

SRA. PRESIDENTA DE LA JUNTA ELECTORAL CENTRAL DE LA UCM
(Rectorado — Avda. Séneca, 2)



https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2019-01-29-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
https://www.ucm.es/data/cont/docs/3-2020-02-10-Informaci%C3%B3n.Adicional.Procesos.Electorales.pdf
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[.2. CONSEJO DE GOBIERNO

I.2.1. Vicerrectorado de Ordenacion Académicay Profesorado

Correccion de error en el Acuerdo del Consejo de Gobierno, de 26 de junio de 2025, por
el que se modifica el Acuerdo del Consejo de Gobierno, de 30 de enero de 2024, por el
gue se aprueba la Disposicién Reguladora del proceso de seleccion de Profesores/as
Ayudantes Doctores/as.

Advertido error material por la omision de la identificacion del inicio del punto 3 del apartado VIII
de la modificacion de la Disposicion Reguladora del proceso de seleccion de Profesores/as
Ayudantes Doctores/as (BOUC n° 23, de 3 de julio de 2025) se procede a su correccién en los
siguientes términos:

Donde dice:

“Con relacion a los candidatos que no posean la nacionalidad de un pais cuya lengua oficial
sea el espafiol y que accedan a la fase oral del concurso, la Comision de Seleccion
comprobara si el candidato tiene 0 no un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el
desempefio de la labor docente, indicando su criterio al respecto en el informe colectivo o en
los informes individuales de la citada fase.

La Comisién publicara junto a la propuesta la relacion de los candidatos/as ordenados/as, por
orden decreciente de la calificacion global, en atencién a la valoraciébn de sus meéritos,
incluyendo la puntuacién obtenida en cada uno de los apartados.”

Debe decir:

“Con relacién a los candidatos que no posean la nacionalidad de un pais cuya lengua oficial
sea el espafiol y que accedan a la fase oral del concurso, la Comisibn de Seleccion
comprobard si el candidato tiene o no un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el
desempefio de la labor docente, indicando su criterio al respecto en el informe colectivo o en
los informes individuales de la citada fase.

3. Valoracién global y propuesta de provision.

(...)

La Comisién publicara junto a la propuesta la relacion de los candidatos/as ordenados/as, por
orden decreciente de la calificacion global, en atencién a la valoraciébn de sus meéritos,
incluyendo la puntuacién obtenida en cada uno de los apartados.”

Correccion de error en el acuerdo del Consejo de Gobierno, de 15 de julio de 2025, por el
gue se modifica el Acuerdo del Consejo de Gobierno, de 30 de enero de 2024, por el que
se aprueba la Disposicion Reguladora del proceso de seleccion de Profesores/as
Ayudantes Doctores/as.

Advertido error material por la omision de la modificacion necesaria del apartado X, como
consecuencia de la modificacion realizada en el punto 1 del apartado VIII de la modificacion de
la Disposicion Reguladora del proceso de seleccion de Profesores/as Ayudantes Doctores/as,
en el sentido de establecer en 6 puntos la puntuacién minima de la suma de los apartados 1 a
7 del baremo para que los aspirantes puedan ser convocados a la segunda fase, se procede a
la correccion del tercer guion del apartado X en los siguientes términos:
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X~ (...)

— Los/as candidatos/as que hayan alcanzado la puntuacién minima de 6 puntos como suma
de los apartados 1 al 7 del baremo serdn convocados (con un minimo de 72 horas de
antelacién) en sesion publica, para la exposicion de su trayectoria académica y cientifica.

(...)

[.2.2. Vicerrectorado de Tecnologia y Sostenibilidad

Acuerdo del Consejo de Gobierno, de 30 de septiembre de 2025, por el que se aprueban
los principios rectores para el buen uso de la Inteligencia Artificial y, en particular, de la
Inteligencia Artificial Generativa.

Uso de herramientas de Inteligencia Artificial Generativa: nuevas orientaciones

Después de casi dos afios conviviendo con herramientas de Inteligencia Artificial generativa
(IAg), una de las tecnologias que pertenecen al &mbito de la Inteligencia Artificial (1A), ha
llegado el momento de actualizar nuestras recomendaciones institucionales.

En julio de 2023, la Universidad Complutense ya marco una posicion clara frente a estas
tecnologias, con una serie de principios basicos. Hoy seguimos reafirmando esas ideas, pero
con una perspectiva mas amplia, gracias a la experiencia acumulada, que incluye también
referencia a la preparacion de nuestro estudiantado para su futuro profesional. Lejos de una
postura de rechazo, se promueve un didlogo abierto y critico sobre estas u otras herramientas
que puedan afectar al desarrollo competencial o a la actividad diaria universitaria.

Principios iniciales (2023)
En 2023, la UCM planteaba los siguientes principios de uso de la IAg:

1. No es realista prohibir su utilizacién. Las herramientas de IAg ya forman parte de
nuestro dia a dia y tratar de impedir su uso no es posible.

2. No podemos confiar plenamente en detectar cuando se ha usado. Hoy por hoy, no
existe ninguna herramienta que permita identificar con total certeza si un texto ha sido
generado por IAg. Con el contenido multimedia, el grado de certeza es mayor y hay otros
elementos de juicio que pueden usarse para discriminar lo artificial de lo generado sin
asistencia de estas herramientas. Por ello, es importante abordar estos nuevos retos con
sentido critico, herramientas actualizadas y teniendo en cuenta que la alfabetizacién digital
se consolida como una competencia clave para el desarrollo profesional.

3. No conviene hacer mas rigidas las entregas ni recargar a los estudiantes con
ejercicios presenciales. Es importante mantener el equilibrio en la evaluacion.

4. Ante la sospecha de uso indebido de IA, actuemos como ante un posible plagio: es
decir, con criterio, sin alarmismo y respetando la presuncion de buena fe.

5. El rol del profesorado sigue siendo clave. La IA no reemplaza la figura del docente ni su
capacidad de guiar el aprendizaje.

6. Estas herramientas pueden ser utiles si se usan bien. La IAg puede ser especialmente
eficiente en procesos de autoformacion, siempre que se utilice con sentido critico.

7. Estos programas no constituyen nuevas fuentes de autoridad. A menudo cometen
errores 0 sesgan informacion, por lo que no deben reemplazar nunca las fuentes
académicas fiables.

Ademas, en 2023 también se identificaron buenas précticas que seguimos considerando
vigentes, por lo que recomendamos la consulta del documento completo.

¢, Qué ha cambiado desde entonces?

Desde la publicacion de este documento, se han producido avances relacionados con la
disponibilidad de herramientas de IAg que ya posee la Universidad Complutense y que estén al


https://ssii.ucm.es/file/informe-general-ia-generativa-uc
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alcance de toda su comunidad. Como era de prever, la IA generativa se esta implantando en

mas &reas y, presumiblemente, con una mayor integracion en la vida diaria.

La postura institucional no ha variado en lo esencial, pero ahora podemos desarrollar, con mas
conocimiento tras el tiempo pasado y la experiencia adquirida, unos nuevos principios rectores

a disposicién tanto del estudiantado como del profesorado:

1. El papel y la autoridad del profesor como supervisor de la adquisicion de

conocimientos y competencias no cambia. Aunque la inteligencia artificial (IA) ha
avanzado mucho, no puede reemplazar a un profesor. Las explicaciones que ofrece una IA
pueden tener errores (también conocidos como “alucinaciones”), por lo que siempre se
deben tomar con cautela y actitud critica. Ademas, los contenidos producidos por una IA no
se generan tras una reflexién o revision que elimine o reduzca el sesgo. El dialogo con una
IA 0 una nueva version de la misma no arreglar4 esto y las alucinaciones y sesgos
continuardn. Una IA con estos defectos no puede ser una fuente de autoridad. Por
contra, el profesorado elige con criterio qué contenidos son pertinentes y conoce los
defectos que estos pudieran tener. Dichos contenidos conforman una bibliografia que es
tomada como referencia. El profesorado esta abierto al didlogo y debate para explicar y/o
revisar estos contenidos. El profesorado puede mejorar también su propia formacién cada
dia ya sea con la revision de la materia o por su actividad investigadora.

Las herramientas deben ayudar, no impedir la adquisicién de competencias. Todas
las herramientas, incluida la 1A, deben usarse de manera responsable. Algunas utilidades
de la 1Ag, como la autoevaluacion o la generacién de resimenes sobre un tema, pueden
ser Utiles para adquirir mejor las competencias que se suponen en una materia, pero
siempre desde la cautela. Por ejemplo, los resimenes pueden no atender a los mejores
criterios en cuanto a la seleccién del contenido a destacar y la forma en que se presenta.
Hay también maneras de usar la IA que pueden dificultar el aprendizaje y deben evitarse.
Por ejemplo, si una competencia requiere “dominar estrategias de comunicacion oral y
escrita”, no es adecuado depender de estas herramientas para redactar o estructurar ideas.
Usar una herramienta de IA Generativa no convierte a un usuario en autor de lo
generado. En el momento actual, la legislacion existente expone mas motivos para
rechazar la autoria cuando interviene una IA en la creaciéon que para aceptarla®. Primero,
como sefiala la Oficina de Propiedad Intelectual de la Unién Europea (EUIPO), esta el
problema de si la IA ha sido entrenada con contenido autorizado por sus autores®. La
mayoria de soluciones comerciales existentes no pueden asegurarlo. De hecho, en algunas
ocasiones, reproducen total o parcialmente contenido protegido. Segundo, en el didlogo con
la herramienta, la aportacion original del autor fruto de su trabajo creativo no se traslada al
producto final de forma explicable®. La complejidad del didlogo podria cambiar esto, pero, a
dia de hoy, no hay un umbral minimo de interaccién que sirva de referencia y que asegure
que en el resultado, esté entrenada o no esta IA con contenido legal, se pueda reconocer al
creador del didlogo. Ante esta incertidumbre, y a la espera de una regulacién especifica al
respecto, se recomienda cautela en el uso de IAs cuando el trabajo requiera demostrar una
autoria indiscutible. En el caso de la actividad investigadora, ya se han generado directrices
sobre buenos usos y una de las recomendaciones también hace referencia a la autoria,
reclamando que se debe ser responsable de todos los contenidos generados y que una IA
no puede ser considerada autora o co-autora®.

1 European Innovation Council and SMEs Executive Agency, https://intellectual-property-
helpdesk.ec.europa.eu/news-events/news/artificial-intelligence-and-copyright-use-generative-ai-tools-develop-new-

content-2024-07-16-0_en

2 Development of Generative Artificial Intelligence from a Copyright Perspective,
https://www.euipo.europa.eu/en/publications/genai-from-a-copyright-perspective-2025

3 Johannes Fritz, The notion of ‘authorship’ under EU law—who can be an author and what makes one an author?
An analysis of the legislative framework and case law, Journal of Intellectual Property Law & Practice, Volume 19,
Issue 7, July 2024, Pages 552-556, https://doi.org/10.1093/jiplp/jpae022

4 https://research-and-innovation.ec.europa.eu/document/download/2b6cf7e5-36ac-41cb-aab5-
0d32050143dc_en?filename=ec _rtd ai-quidelines.pdf
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4. Las herramientas para detectar contenidos generados por IA no son fiables, y no se
espera que lo sean a medio plazo. El sentido comun y la experiencia del docente puede ser
eficaz para discriminar cada caso y actuar de forma equilibrada. En ultima instancia, si hay
dudas sobre la autoria de un trabajo, el profesorado puede preguntar directamente a las
personas que lo presentan y determinar su comprensioén de lo entregado. De cualquier
forma, es conveniente revisar el tipo de trabajos que se encargan y como se evaltan. Cada
trabajo deberia tener como objetivo la adquisiciébn de una o varias competencias y venir
acompafiado de una rubrica que contemple otros aspectos aparte de una buena redaccion.
De ser necesario, hay formas de plantear el trabajo que hacen mas complejo el uso de IA
generativa®, pero no hay garantias de que funcionen siempre. Otro camino es el incremento
de la evaluacién presencial supervisada, ya sea manuscrita 0 con ordenadores que limiten
el acceso a sitios de internet, pero hay que ponderar cuanta sobrecarga supone esta
medida y racionalizar su uso. De cualquier forma, es una buena practica que las
personas declaren, cuando sea pertinente, qué contenidos han sido generados con dicha
asistencia, ya sea con marcas de agua® o con citas’ que reconozcan la intervencion de la
maquina. Existen también usos que no requieren una originalidad ni una autoria ni
adquisicion de competencias, por ejemplo, cuando se redactan algunos documentos de
indole administrativa, como una memoria de gasto. También, seglin se modifiquen las
profesiones o asi lo dispongan las personas responsables de las asignaturas, el uso de
estas herramientas se normalizara y serd incluida en la propia formacion del estudiantado,
haciendo innecesarias este tipo de consideraciones.

5. Los planes de estudio se adaptaran con el tiempo a los avances tecnoldgicos. En el
caso de la IA en las profesiones, los cambios no se han normalizado y se continta en una
fase de exploracion y experimentacion. Por ello, los planes de estudio, eventualmente, se
modificaran para incluir estos avances, pero necesitara tiempo. Una modificacion completa
de un plan de estudios puede requerir afios. Ello no quita que se explore y experimente
también en la academia para que nuestro estudiantado no pierda competitividad. Ello debe
hacerse siempre bajo la tutela y la guia del profesorado, especialmente cuando exista una
posible colisién con la adquisicién de competencias. Un area donde ya se esta avanzando
en esta exploracion es la formacion continua, con las microcredenciales y las titulaciones no
regladas. En ellas, el plan de estudios puede ser modificado entre una edicién y otra del
curso. Estos espacios pueden servirnos para la generacion de buenas préacticas e identificar
riesgos. En planes oficiales, pueden valorarse modificaciones parciales del plan de estudios
para, por ejemplo, incluir optativas. De cualquier forma, siempre primaran los principios
éticos en la capacitacion de nuestro estudiantado para que sean capaces de determinar el
mejor uso responsable de esta tecnologia en su ambito laboral.

6. Formacién en el uso responsable de la IA. Como universidad publica, nos posicionamos
por un uso legal, ético y responsable de la IA en todos los &mbitos. Es importante que, en
todo uso que se haga en la institucion, se respeten las regulaciones de aplicacion a toda
herramienta. Si se trabaja en la creacién de soluciones IA o en la adaptacion de soluciones
al ambito educativo, es obligatorio como minimo transparencia en su aplicacién/desarrollo.
Esta transparencia® segln el art 50 de la ley europea sobre Inteligencia Artificial o Al Act®,
implica declarar si un contenido ha sido generado artificialmente. Si se usan soluciones IA,
es necesario hacerlo de forma ética y responsable. Para capacitarse en ello, se recomienda
inscribirse en los programas formativos del Centro Formacién Permanente y revisar las
directrices de la Unién Europea'®. En el caso de la docencia impartida, sera el profesorado,
de forma coherente con las guias docentes aplicables, quien determine en qué casos es
pertinente admitir el uso de qué herramientas.

5 https://www.turnitin.com/papers/quide-for-approaching-ai-generated-text-in-your-classroom
6_https://www.europarl.europa.eu/RegData/etudes/BRIE/2023/757583/EPRS _BRI(2023)757583 EN.pdf
7 https://biblioguias.ucm.es/estilo-apa-septima/citar_inteligencia_artificial

8 https://artificialintelligenceact.eu/article/50

9 https://artificialintelligenceact.eu/es/high-level-summary

10 https://op.europa.eu/es/publication-detail/-/publication/d81a0d54-5348-11ed-92ed-01laa75ed71al
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Como universidad publica de referencia tenemos una responsabilidad ineludible en trabajar por
un uso ético de la IA. El uso de la inteligencia artificial en el ambito académico debe hacerse de
forma critica y responsable, sin dejar de valorar la ensefianza y el aprendizaje que se dan en el
aula y declarando, siempre de forma transparente, qué contenidos provienen de una IA.

[.3. VICERRECTORADOS
1.3.1. Vicerrectorado de Centros y Departamentos
Elecciones a la Direccién del Instituto de Ciencias Ambientales.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 219 del Reglamento Electoral de la Universidad
Complutense de Madrid, aprobado en la sesion del Claustro de 24 de octubre de 2017, se
procede a la publicacion del proceso electoral correspondiente a la convocatoria de 20 de
octubre de 2025 de elecciones a la Direccién del Instituto de Ciencias Ambientales.

Las actuaciones correspondientes al proceso electoral mencionado son competencia de la
Junta Electoral del Instituto y se desarrollaran conforme a lo previsto en el Titulo Tercero del
Reglamento Electoral.

Elecciones a representantes en el Consejo del Instituto de Desarrollo y Cooperacion.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 135 del Reglamento Electoral de la Universidad
Complutense de Madrid, aprobado en la sesion del Claustro de 24 de octubre de 2017, se
procede a la publicacién del proceso electoral correspondiente a la convocatoria de 17 de
octubre de 2025 de elecciones de representantes de Resto de Personal Docente e
Investigador, Becarios de Investigacion, Estudiantes de Postgrado y PTGAS, en su caso, en el
Consejo del Instituto de Desarrollo y Cooperacién.

Las actuaciones correspondientes al proceso electoral mencionado son competencia de la
Junta Electoral del Instituto y se desarrollaran conforme a lo previsto en el Titulo Segundo del
Reglamento Electoral.

Elecciones a representantes en el Consejo del Instituto de Transformaciones Sociales.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 135 del Reglamento Electoral de la Universidad
Complutense de Madrid, aprobado en la sesién del Claustro de 24 de octubre de 2017, se
procede a la publicacion del proceso electoral correspondiente a la convocatoria de 17 de
octubre de 2025 de elecciones de representantes de Resto de Personal Docente e
Investigador, Becarios de Investigacion, Estudiantes de Postgrado y PTGAS, en su caso, en el
Consejo del Instituto de Transformaciones Sociales.
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Las actuaciones correspondientes al proceso electoral mencionado son competencia de la
Junta Electoral del Instituto y se desarrollaran conforme a lo previsto en el Titulo Segundo del
Reglamento Electoral.

1.3.2. Vicerrectorado de Estudiantes

Resolucion de 29 de septiembre de 2025, de la Universidad Complutense de Madrid, por
la que se fijan las Instrucciones de gestion de la matricula en estudios oficiales de
doctorado para el curso 2025-2026.

El proceso de matriculacion en Doctorado en la UCM debe recoger para cada curso académico
la normativa aplicable vigente y tener en cuenta los calendarios académicos, proceso de
solicitud, modalidades de matricula, de pago, gestion documental, y en general las novedades
organizativas y de gestién académica relacionadas que seran de aplicacion a todos los centros
propios y adscritos de la Universidad. Estas Instrucciones sirven pues para homogeneizar y
facilitar la gestion de la matricula de los diferentes programas de doctorado en todas las
cuestiones relacionadas con ese proceso. Para recoger dichos aspectos, y como referencia
normativa para los gestores de este proceso y los estudiantes interesados, resuelvo la
aprobacién de estas Instrucciones de gestion de la matricula en estudios oficiales de Doctorado
para el curso 2025-26.

1. Direccioén electréonica UCM

Los/as estudiantes deberan obtener la direccion electrénica de la UCM que da acceso,
como usuario/a, a los servicios académicos y administrativos online de la Universidad. La
direccién electronica habilitada tendra vigencia durante la duracion de los estudios y podra
prorrogarse después a solicitud del/la estudiante. Para ello, deberan activar la cuenta
@ucm.es introduciendo el cédigo de activacion que obtendran cuando accedan al resultado
de la admision a través de la plataforma online de admision.

Dicha direccion electronica proporciona a los/as estudiantes un buzén electronico seguro en
el que recibiran todas las comunicaciones y notificaciones de la Universidad, tanto de
caracter académico como administrativo, que surtiran efectos desde el momento en que se
produzca el acceso a su contenido, o a los 10 dias de su envio, por lo que se recomienda
gue se consulte con asiduidad.

Esta direccion electrénica y su clave de validacion tendran la consideracion de firma
electrénica y de identificacion de los/as interesados/as en el procedimiento de matricula, a
efectos de lo establecido en los articulos 9.2.c y 10.2.c de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas sobre los
sistemas de identificacion y sistemas de firmas admitidos por las Administraciones Publicas.

2. Matricula en estudios oficiales de doctorado

Los y las estudiantes de doctorado que hayan completado los créditos del programa
correspondientes a los complementos formativos, tengan admitido el proyecto de tesis y
todavia no la hayan defendido, habran de formalizar una matricula cada curso académico
por el importe establecido en el Decreto de Precios Publicos de la Comunidad de Madrid
con el fin de mantener la vinculacion académica con la universidad y el derecho de uso de
los servicios académicos.

A los/as estudiantes que no formalicen la matricula sin causa justificada, o ésta sea anulada
por falta de pago del importe total o parcial del precio, la universidad les exigira el pago de



Pagina | 18 8 de octubre de 2025 BOUC n.° 29

las cantidades pendientes por matriculas de cursos académicos anteriores como condicion
previa de matricula y les computara el tiempo transcurrido a efectos de permanencia.

Los/as estudiantes que, teniendo una evaluacion negativa en la convocatoria de junio de
2025 no formalicen la matricula en el curso 2025-26 no podran continuar en el programa.

Los/as estudiantes podran matricularse a tiempo completo o a tiempo parcial en funcién del
tipo de admision en el que hayan sido admitidos o de la autorizacion de cambio de
dedicacion, en su caso. El cambio de régimen de dedicacién solo se podra efectuar
anualmente, y previa a la renovacién de la tutela académica correspondiente a cada curso
académico.

Ademas, los/as doctorandos/as admitidos/as en el curso 2025-26 con dedicacién tanto a
tiempo completo como a tiempo parcial que deban cursar complementos formativos
incluidos en el programa, deberdn matricularse en la totalidad de los -créditos
correspondientes en el primer afio de estancia en el programa. Dichos complementos
deberan superarse durante el primer curso tras la admision.

Para la formalizacién de la matricula del curso 2025-26 se debera estar al corriente de pago
de las tutelas académicas de cursos anteriores.

Los/as estudiantes que hubiesen solicitado baja definitiva en el programa solo podran
reincorporarse al mismo, previa solicitud de admision en el plazo establecido, cuando las
circunstancias que hubieran llevado al doctorando/a a solicitar la baja fueran excepcionales
a juicio de la Comision Académica del programa y hayan transcurrido dos cursos
académicos completos desde la terminacion de aquel en que se produjo la baja definitiva.
La autorizacién, en todo caso, deberd ser ratificada por el Comité de Direccion de la
Escuela de Doctorado.

2.1. Formalizacién

Con caracter ordinario, la matricula en estudios de doctorado se formalizara
electronicamente en el Portal de Gestion Académica, accediendo con el usuario de
servicios online proporcionado por la Universidad.

No obstante, excepcionalmente, la matricula podra realizarse en la secretaria de
estudiantes del centro en el que se cursan los estudios, debiendo presentar en dicha
secretaria el formulario de solicitud de matricula cumplimentado que esta disponible
en https://edoctorado.ucm.es/matriculadoctorado

Una vez formalizada la matricula electrénicamente, los/as doctorandos/as deberan
hacer llegar a la secretaria de estudiantes de su centro la documentacién que se
recoge en los apartados 2.3.1 y 2.3.2, de las presentes instrucciones, a través del
enlace https://documatricula.ucm.es. La fecha limite para incorporarlos sera hasta el
30 de noviembre en el caso de la documentacion relativa a los requisitos de acceso y
admision, y hasta el 31 de diciembre en el caso de documentacion acreditativa de
exenciones o deducciones.

El incumplimiento de esta obligacion tendra los efectos administrativos y académicos
gue se determinan en el apartado 2.3.3.

Con el acto de la matricula el/la estudiante habilita a la UCM para la verificacion de
los documentos electronicos que presente.

En el caso del documento de familia numerosa y el documento de discapacidad igual
o superior al 33%, se podra comprobar de forma directa con otras administraciones, la
validez del documento durante el proceso de automatricula, con la excepcion de los
documentos pertenecientes a las ciudades autbnomas de Ceuta y Melilla, en cuyo
caso el/la estudiante debera hacer llegar la documentacion a través de la aplicacion
https://documatricula.ucm.es
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2.2.

2.3.

Se podran presentar por este medio las copias de aquellos documentos que puedan
comprobarse con otras administraciones mediante las plataformas de
interoperabilidad. En el caso de que esto Ultimo no sea posible se deberan aportar de
forma presencial los originales de los documentos que acrediten una exencién o
deduccién de precios en la matricula, asi como aquellos que acrediten la obtencién de
la titulacion necesaria para acceder al estudio matriculado.

Relacibn de documentos que se pueden comprobar en las plataformas de
interoperabilidad o en las de la propia universidad:

— Carnet de familia numerosa.

— Resolucion administrativa del reconocimiento de victimas del terrorismo.
— Resolucion o tarjeta acreditativa del grado de discapacidad.

— Certificado de pensiones.

— DNI/NIE.

— Titulos universitarios oficiales expedidos por la UCM.

— Titulos universitarios oficiales expedidos por universidades espafiolas diferentes a
la UCM.

Esta relaciébn de documentos se podra ir incrementando durante el curso a medida
gue se consiga conectar con las plataformas de otras Administraciones Publicas.

Plazos generales

Todos los estudiantes deberan formalizar la matricula del 15 al 31 de octubre de
2025.

Documentacion a aportar a través de la aplicacion
2.3.1. Todos los estudiantes

a) DNI/NIE/PASAPORTE. Solo en el caso de estudiantes admitidos por
primera vez y en aquellos casos en que se hubiera producido alguna
modificacion o caducidad en el documento. Con caracter provisional, se
admitird el pasaporte como documento identificativo.

b) Autorizacion del titular de la cuenta en la que, en su caso, se domicilien los
pagos de la matricula, si aquella no ha sido entregada con anterioridad
(Mandato SEPA).

c) Documentacion acreditativa de exenciones o deducciones de los precios
publicos.

2.3.2. Estudiantes de nuevo ingreso en la UCM

Ademas, los/as estudiantes admitidos/as en el curso 2025-26 deberan
presentar hasta el 30 de noviembre de 2025 la siguiente documentacion:

— Si la titulacion se obtuvo en una Universidad diferente a la UCM (espafiola
o del Espacio Europeo de Educacion Superior), debera presentar el titulo o
resguardo del abono de la expedicion del titulo universitario por el que se
accede a los estudios de doctorado (Grado, Licenciatura y Master) con la
correspondiente traduccion jurada oficial siempre que no se haya emitido
en espafiol o del Suplemento Europeo al Titulo por el que se accede a los
estudios de doctorado (Grado, Licenciatura y Master). En el caso de
paises no pertenecientes a la Union Europea o a paises signatarios del
Espacio Econémico Europeo, la documentacion deberd estar legalizada en
las representaciones diplomaticas u oficinas consultares de Espafa en el
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3.

extranjero cuando la documentacion haya sido expedida por un organismo
no espafiol.

— Si el titulo de acceso ha sido expedido por una institucion ajena al Espacio
Europeo de Educacion Superior, deberd presentarse la credencial de
homologacion/declaracion de equivalencia expedida por el Ministerio
espafiol con competencias en la materia o la Resoluciéon de la
comprobacion del nivel de formacion emitida por la UCM para cursar
estudios de doctorado segln normas contenidas en el siguiente enlace
web  https://edoctorado.ucm.es/informacion-adicional-para-alumnos-con-
estudios-extranjeros

Las secretarias de estudiantes verificardn el cumplimiento de los requisitos
generales de acceso recogidos en el apartado 2 de la convocatoria de
admision en ensefianzas universitarias oficiales de doctorado del curso 2025-
26.

2.3.3. Desestimacion de solicitudes

A partir del 30 de noviembre de 2025, las Facultades desestimaran las
solicitudes de matricula de los/as estudiantes que no hayan acreditado los
requisitos académicos exigibles para su formalizacion, lo que se notificara en
la direccion electrénica de los interesados habilitada por la UCM. Los/as
interesados/as podran solicitar la devolucion de los importes abonados por los
créditos matriculados, en su caso, o matricula de tutela académica por la
elaboracion de la tesis doctoral. No se devolveran los importes administrativos
correspondientes a servicios de secretaria.

Inscripcion de la tesis

En el momento de la admisién en el programa de Doctorado, en el curso académico 2025-
26, a cada doctorando/a se le asignara un/a tutor/a y una/a director/a de tesis, en su caso.
En el supuesto de que no se asigne un/a Director/a de tesis en el momento de la admision,
la Comision Académica lo asignard en el plazo maximo de tres meses después de la
matriculacion.

Ellla estudiante debera aportar a través del enlace https://documatricula.ucm.es la
inscripcion de la tesis y el compromiso documental, debidamente firmado antes del
dia 31 de enero de 2026. En el caso de no presentarlos, la Facultad notificara, en la
direccion electrénica del interesado/a habilitada por la UCM, la pérdida de los derechos
derivados de la matricula y procedera a su anulacion.

No se devolveran los precios abonados por ninguno de los conceptos de matricula.

Documento de actividades y plan de investigacion

Durante el curso académico, los/as doctorandos/as deberan elaborar un plan de
investigacion y el documento de actividades previstos en el RD 99/2011, accediendo a la
opciéon “Documento de Actividades y Plan de Investigacion” de RAPI2, a través del Portal
de Gestion Académica con el usuario y la clave de los servicios online de la UCM.

Los/as estudiantes admitidos a partir del curso 2023-24 deberan, ademas, completar el plan
de formacioén personal incluido dentro del plan de investigacion en RAPI2.
Pago de la matricula

La solicitud de servicios académicos se formaliza mediante la matricula del curso 2025-26,
y conllevard la obligacion del pago del importe resultante.

El importe de la matricula se calculara de conformidad con los precios y condiciones que se
dispongan en el Decreto del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, por el que


https://edoctorado.ucm.es/informacion-adicional-para-alumnos-con-estudios-extranjeros
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se establezcan los precios publicos por estudios universitarios conducentes a titulos
oficiales y servicios de naturaleza académica en las universidades publicas de la
Comunidad de Madrid, e incluird los importes de los complementos de formacion, si los
hubiera, tutela académica, tasa de examen para tesis doctoral (en su caso) y los que
correspondan por servicios de secretaria.

Ademas, los/as estudiantes espafioles/as y los/as extranjeros/as a los que sea de
aplicacion el régimen comunitario o tengan la condicién de residentes en Espafa, menores
de 28 afios, deberan abonar la cuota del seguro escolar (Ley de 17 de julio de 1953).

Los/as estudiantes podran elegir la forma de efectuar el pago de la matricula, bien
haciéndolo en un solo pago al realizar la misma, o bien de forma fraccionada.

No sera de aplicacion el fraccionamiento de pago previsto en el apartado anterior cuando el
importe de los precios a satisfacer sea inferior a 350 euros.

Los/as estudiantes que sean admitidos/as en otro programa y tengan tutelas académicas
pendientes de pago en otro programa deberan abonar dicho pago como condicién previa de
matricula en el nuevo programa.

5.1. Pago unico
Se realizar4 mediante alguna de las siguientes formas de pago:

a) Pago con tarjeta de crédito o débito reconocida por el sistema bancario
internacional en la aplicacion de automatricula.

b) Abono del recibo que se obtiene al validar la matricula, en las sucursales de la
entidad colaboradora (Banco de Santander) antes de la fecha de vencimiento que
figure en el mismo. Los recibos con importe igual o superior a 1.000€ no se
pueden abonar en efectivo (Art. 18 de la Ley 11/2021 de 9 de julio de medidas de
prevencién y lucha contra el fraude fiscal).

c) Domiciliacion bancaria. El estudiante se deberd asegurar de que su cuenta de
adeudo acepta la domiciliacion de recibos SEPA en euros.

d) Los pagos desde el extranjero en paises extracomunitarios con moneda distinta al
euro se podran realizar a través de la plataforma Flywire que aparecera como
opcion en la aplicacion de automatricula. Asimismo, esta plataforma permite hacer
pagos en euros mediante transferencia bancaria.

La plataforma Flywire tiene las siguientes limitaciones:

— La opcién de pagar desde Espafa estd desactivada en la configuracién de la
plataforma.

— Para los paises de zona SEPA (excepto Espafia) se permiten pagos solo a través
de transferencia bancaria pero no se podra hacer un pago con tarjeta de
débito/crédito.

5.2. Pago fraccionado

Si el importe de la matricula es superior al precio minimo establecido en el Decreto de
Precios Publicos por Estudios Universitarios, dictado por el Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid, se podra abonar el importe de la matricula en 3 plazos de
acuerdo con las siguientes condiciones:

a) Pago con tarjeta de crédito o débito en la aplicacion de automatricula, o abono del
recibo que se obtiene al validar la matricula en las sucursales de la entidad
colaboradora (Banco de Santander), antes de la fecha de vencimiento que figura
en el mismo.

b) Domiciliando todos los plazos en una cuenta autorizada por su titular para pagos a
la UCM (Normativa SEPA).
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5.3.

c) Los pagos desde el extranjero en paises extracomunitarios con moneda distinta al
euro se podrén realizar a través de la plataforma Flywire que aparecera como
opcion en la aplicacion de automatricula. Asimismo, esta plataforma permite hacer
pagos en euros mediante transferencia bancaria.

La plataforma Flywire tiene las siguientes limitaciones:

— La opcion de pagar desde Espafia esta desactivada en la configuracion de la
plataforma.

— Para los paises de zona SEPA (excepto Espafia) se permiten pagos solo a través
de transferencia bancaria pero no se podra hacer un pago con tarjeta de
débito/crédito.

Importe Vencimiento
50% del total de matricula Hasta el 3 de noviembre de 2025
25% del total de matricula Hasta 31 de diciembre de 2025
25% del total de matricula Hasta 31 de enero de 2026

Si con caracter excepcional se autorizara una solicitud de admisién fuera del plazo
ordinario de admisién, segun se indica en la convocatoria de admision en ensefianzas
universitarias oficiales de doctorado para el curso 2025-26, el estudiante se
incorporara a los plazos de pago en vigor en ese momento.

Para la domiciliacién bancaria de los plazos, los/as estudiantes de nuevo ingreso en
la UCM, o de afios anteriores que modifiquen la cuenta para el abono de la matricula,
deberan indicar los datos bancarios requeridos en la automatricula, y entregar en la
secretaria del centro en el que cursan los estudios, la orden de domiciliaciéon de
adeudo directo SEPA que obtendran al validar la matricula. Esta orden deberd ir
firmada por el titular de la cuenta. Deberan asegurarse de que su cuenta de adeudo
acepta la domiciliacién de recibos SEPA en euros.

Con posterioridad a la formalizacién de la matricula, la modificacion de los datos
bancarios para la domiciliacion debera realizarse en la secretaria del centro en el que
se cursan estudios.

En el caso de que alguno de los plazos domiciliados sea devuelto por el banco, el/la
estudiante recibird una notificacion en su direccion electronica UCM. Debera abonar
el recibo que obtendra a través de su Portal de Gestion Académica, en la opcion
Otros servicios- Matricula- Gestion de Mis Recibos. El abono se realizar4 en una de
las sucursales de la entidad colaboradora de la UCM (Banco Santander) antes de la
fecha de vencimiento que figure en el recibo o con tarjeta de crédito o débito desde la
misma aplicacion del Portal de Gestién Académica.

Falta de pago

La falta de algun pago en los plazos establecidos supone el incumplimiento de las
obligaciones contraidas con la formalizacién de matricula, y generara una deuda a
favor de la Universidad por la cantidad pendiente de pago del importe total de
matricula, cuyo abono sera exigible para el acceso a los servicios ofrecidos por la
Universidad en el curso 2025-26, y en cursos posteriores como condicion previa de
matricula.

Desde el Vicerrectorado de Estudiantes se notificard a los/as estudiantes que no se
encuentren al corriente de pago su situacion irregular, que deberan subsanar
conforme a los plazos e instrucciones que reciban en dicha notificacion. En caso de
incumplimiento de las mismas, la Vicerrectora de Estudiantes, de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, por el
gue se establezcan los precios publicos por estudios universitarios conducentes a
titulos oficiales y servicios de naturaleza académica en las Universidades Publicas de
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la Comunidad de Madrid, declarara la pérdida de los derechos derivados de la
matricula y determinard la cuantia de la deuda contraida. Las notificaciones se
realizaran en la direccion electrénica de la persona interesada habilitada por la UCM.

Los/as estudiantes que hagan efectivo el pago de la deuda contraida con la
universidad dentro del curso académico deberan acreditar dicho pago en la secretaria
de estudiantes de la facultad correspondiente, la cual reactivard la matricula a peticién
de la persona interesada.

Las secretarias de estudiantes denegaran la expedicién de titulos y certificados
cuando los/as estudiantes tuvieran pagos pendientes de satisfacer.

5.4. Reactivacion de matricula

A los/las estudiantes que hagan efectivo el pago de la deuda contraida con la
Universidad dentro del curso académico se les podra reactivar el expediente
académico. Dicho abono deberd acreditarse en el Servicio de Coordinacion de
Gestion Académica, ubicado en el Edificio de Estudiantes.

Para llevar a cabo la reactivacién de la matricula es requisito imprescindible que:

— Ellla doctorando/a haya inscrito el proyecto de tesis y firmado el compromiso
documental.

— En su caso, tener autorizada la prérroga para continuar en el programay no haber
agotado la permanencia o cualquier otra circunstancia que impida la continuidad
en el programa de doctorado.

En supuestos de reincidencia o solicitud fuera del plazo establecido en el pérrafo
anterior, la resolucién de las solicitudes corresponderd a la comision de Estudios
delegada del Consejo de Gobierno de la UCM, previo informe del Vicerrectorado de
Estudiantes.

6. Exenciones y deducciones en el pago

En los supuestos de exencién o deduccion en el pago de la matricula de estudios oficiales
del curso 2025-26, tendran validez las causas que se relacionan a continuacién que estén
en vigor, entre el 15 de octubre y el 31 de diciembre de 2025, ambos inclusive.

La falta de entrega de la documentacién acreditativa de exenciones o deducciones de los
precios publicos conllevard la modificaciéon del tipo de matricula a ordinaria por las
Facultades.

Aquellos que puedan acogerse a varios tipos de exenciones deberan seleccionarlas en la
automatricula. Con la formalizaciéon de la automatricula, el estudiante que seleccione algin
tipo de deduccién o exencién, otorgara el consentimiento implicito a la UCM para cotejar los
datos consignados a través de las plataformas de interoperabilidad con las que se pueda
establecer conexion.

6.1. Familias numerosas

Los miembros de familias numerosas de categoria especial indicaran dicha condicién
al formalizar su matricula, y estardn exentos del pago de los precios publicos de los
estudios oficiales y de los servicios de secretaria, debiendo abonar, si procede, el
seguro escolar.

Los miembros de familia numerosa de categoria general indicaran dicha condicién al
formalizar su matricula y tendran derecho a una deduccion del 50% en los precios
publicos de los estudios oficiales y de los servicios de secretaria, debiendo abonar, si
procede, el seguro escolar.

La acreditacién se realizard de forma directa con otras administraciones durante el
proceso de automatricula.
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6.2.

6.3.

6.4.

En caso de que esto no fuera posible por producirse algun error en la conexion o
tratarse de documentos expedidos en las Ciudades Auténomas de Ceuta o Melilla,
el/la estudiante debera hacer llegar la documentacion a través de la aplicacion
https://documatricula.ucm.es

Una vez recibidos y validados los documentos, la Secretaria de Estudiantes
procederd a indicar el tipo de descuento en la matricula y a recalcular los importes
correspondientes.

Cuando el titulo concedido fuera de inferior categoria a la declarada se debera abonar
la diferencia que corresponda. No obstante, la pérdida de la condicion de miembro de
familia numerosa protegida y la disminucién de categoria durante el curso académico
no tendré efectos durante el mismo.

Victimas del terrorismo

Las victimas de actos terroristas, sus conyuges e hijos indicaran dicha condicién al
formalizar su matricula y estaran exentas del pago de los precios establecidos para
los estudios oficiales y de los servicios de secretaria, debiendo abonar, si procede, el
seguro escolar.

La acreditacion se realizara con la resolucion administrativa de reconocimiento de la
Subdirecciéon General de Apoyo a las Victimas del terrorismo del Ministerio del Interior
de Espafia.

https://www.interior.gob.es/opencms/ca/servicios-al-ciudadano/tramites-y-gestiones/modelos-
de-solicitud/ayudas-a-victimas-de-actos-terroristas/certificados-de-victimas-de-terrorismo/

Victimas de Violencia de Género

Las victimas de violencia de género, asi como sus hijos/as menores de 23 afios,
estaran exentas del pago de los precios establecidos para los estudios oficiales, asi
como los de las tasas administrativas, debiendo abonar, si procede, el seguro escolar.

La acreditacion se realizard mediante la resolucion judicial que otorgue la orden de
proteccion a favor de la victima, sentencia condenatoria 0 medida cautelar a favor de
la victima.

En los casos en los que no sea posible aportar en el periodo de matricula dicha
resolucion se admitira con caracter provisional informe emitido por el Dispositivo de
Atencion Social de la Unidad de Igualdad de la UCM, debiendo presentar en la
secretaria de estudiantes la resolucion judicial del apartado anterior en cuanto ésta
sea emitida.

Estudiantes con discapacidad

Los/as estudiantes con discapacidad igual o superior al 33%, podran indicar dicha
condicién al formalizar su matricula y estaran exentos/as del pago de los precios
establecidos para los estudios oficiales, asi como los de las tasas administrativas,
debiendo abonar, si procede, el seguro escolar.

La acreditacion se realizara de forma directa con otras administraciones durante el
proceso de automatricula.

En caso de que esto no fuera posible por producirse algin error en la conexién o
tratarse de documentos expedidos en las Ciudades Auténomas de Ceuta o Melilla,
el/la estudiante debera hacer llegar la documentacion (resolucion original o tarjeta
acreditativa del grado de discapacidad emitida Unicamente por el organismo espafiol
competente) a través de la aplicacién https://documatricula.ucm.es

Una vez recibidos y validados los documentos, la Secretaria de Estudiantes de cada
Facultad procedera a indicar el tipo de descuento en la matricula y a recalcular los
importes correspondientes.


https://documatricula.ucm.es/
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6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

Los/as pensionistas de la Seguridad Social que tengan reconocida una pension de
incapacidad permanente en el grado de total, absoluta o gran invalidez, tendran la
consideraciéon de personas con discapacidad con un grado equivalente al 33%.
Igualmente, los/as pensionistas de clases pasivas que tengan reconocida una pension
de jubilacion o de retiro por incapacidad permanente para el servicio.

En estos casos se acreditard mediante el dictamen de incapacidad y el certificado de
pensiones del INSS cuando no se pueda comprobar directamente con dicho
organismo.

Matriculas de honor

Los/as estudiantes que hayan obtenido, en el curso 2024-25, la mencién de Matricula
de Honor en alguna asignhatura de master oficial, tendran derecho a una bonificacion
gue podra aplicarse exclusivamente a los créditos matriculados en el curso 2025-26
por complementos formativos y que sera equivalente al nimero de créditos igual al de
los que tenga la asignatura o asignaturas en las que haya obtenido matricula de
honor multiplicado por el precio establecido para el crédito en primera matricula segun
el nivel de experimentalidad que corresponda a los estudios que se estén cursando.

No se podra aplicar el derecho a esta exencion en el caso de que la calificacion de
matricula de honor sea consecuencia de convalidacibn de asignaturas o
reconocimiento de créditos. Las citadas exenciones se llevaran a cabo una vez
calculado el importe de los derechos de matricula.

Ingreso minimo vital

Los beneficiarios de la prestacion del ingreso minimo vital a quienes se reconozca
dicha condicién estaran exentos del pago de los precios publicos por servicios
académicos universitarios para la realizacion de estudios conducentes a la obtencién
de titulos de caracter oficial en los términos de la disposicién adicional séptima de la
Ley 19/2021 del Ingreso Minimo Vital de 20 de diciembre, asi como los
correspondientes a tasas administrativas, debiendo abonar, en su caso, el seguro
escolar.

La acreditacion se realizard mediante la resolucién de la concesion del ingreso
minimo vital en la que deberan figurar los datos del/la estudiante.

Participantes en operaciones internacionales de paz y seguridad

De conformidad con lo previsto en el articulo 3 del Real Decreto-Ley 8/2004, de 5 de
noviembre, sobre indemnizaciones a las personas participantes en operaciones
internacionales de paz y seguridad, quienes sufran lesiones invalidantes
comprendidas en el ambito de aplicacién de este Real Decreto-ley, asi como los hijos
y cényuges de los fallecidos, quedan exentas del pago de los precios publicos en los
estudios conducentes a la obtencién de un titulo universitario, asi como los
correspondientes a las tasas administrativas, debiendo abonar, en su caso, el seguro
escolar.

A estos efectos, los estudiantes que se acojan a esta disposicion legal habran de
acreditar ante la universidad la resolucion administrativa por la que se les hubiera
reconocido dicha condicion.

Becas de ayudas para contratos predoctorales
En el caso de las siguientes convocatorias:

— Ayudas para la Formacién de Profesorado Universitario (FPU) del Ministerio
competente.

En caso de tener firmado un contrato FPU deberéa enviar la acreditacién al correo
masterdoctorado@ucm.es para aplicar la exencion correspondiente en la
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matricula. Una vez regularizada la matricula, se notificard en la direccién
electronica habilitada por la UCM.

— Ayudas para un contrato predoctoral de personal investigador en formacion de la
UCM.

Una vez formalizada la matricula, se regularizard de oficio el importe de la
matricula correspondiente a la tasa de la tutela académica una vez se haya
comprobado la vigencia de su contrato con el Servicio de investigacién, abonando
las tasas de secretaria y seguro escolar, si procede.

— Ayudas para la Formacion de doctores (antes FPI).

Se debera abonar el importe completo de la matricula en la UCM y posteriormente
gestionar la devolucién, si procede, con la institucién contratante en el caso de
doctorandos con contrato en otras instituciones o con el Servicio de investigacion
de la UCM en el caso de doctorandos/as con contrato firmado con la UCM.

7. Causas de anulacion de la matricula

La anulacién de matricula de los/as estudiantes de nuevo ingreso supondra la pérdida de la
plaza adjudicada.

7.1

7.2.

7.3.

Renuncia

Los estudiantes de nuevo ingreso podran solicitar la anulacion de matricula por
motivos particulares hasta el dia 30 de noviembre de 2025. Las facultades aceptaran
las solicitudes de anulacién de la matricula formalizada en estudios oficiales de
doctorado, no siendo necesario alegar causa alguna.

Una vez notificada la anulacion, la persona interesada podra solicitar la devolucién de
los importes abonados por la tutela académica y el seguro escolar y complementos
formativos, si proceden, de acuerdo con lo establecido en el punto 8 de las presentes
instrucciones. No se devolveran los importes correspondientes a servicios de
secretaria.

Después de la fecha establecida, las facultades no aceptaran solicitudes de anulacion
de matricula fuera de plazo.

No obstante, en casos excepcionales de fuerza mayor debidamente documentados,
como enfermedad grave del estudiante o de un familiar de primer grado, la
Vicerrectora de Estudiantes podra resolver favorablemente las anulaciones de
matricula presentadas fuera del plazo anteriormente mencionado. Para ello, el/la
estudiante deberd solicitar la anulacién a través de una instancia general, adjuntando
la documentacion que justifique la peticion. Esta anulacion no dara derecho a la
devolucién de los importes abonados.

Falta de pago

Corresponde al Vicerrectorado de Estudiantes la notificacion y ejecucion de las
acciones que en cada curso académico se establezcan por falta de pago en la
matricula.

Denegacion por falta de requisitos académicos

Revisadas las matriculas presentadas, las facultades denegaran las que no tengan
acreditados los requisitos académicos de acceso y permanencia exigibles para su
formalizacion, lo que se notificara en la direccién electronica de los/as interesados/as
habilitada por la UCM.

Una vez notificada la denegacion, podran solicitar, conforme a lo dispuesto en el
punto 8 de las presentes instrucciones, la devolucion de los importes
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7.4.

7.5.

correspondientes a las asignaturas matriculadas y seguro escolar. No se devolveran
los importes correspondientes a servicios de secretaria.

Denegacion por falta de inscripcién de tesis doctoral

Se procedera a la anulacién de la matricula de aquellos/as estudiantes de nuevo
ingreso que antes del 31 de enero de 2026 no hayan inscrito el proyecto de tesis y
firmado el compromiso documental.

No se devolveran los precios abonados por ninguno de los conceptos de matricula.
Anulacién de matricula por baja en el programa de doctorado

Las bajas temporales que se concedan por la Comisiones Académicas de los
programas de doctorado, conforme a lo establecido en la normativa de permanencia
de la UCM a efectos de matricula y expedientes quedaran de la siguiente manera:

7.5.1. Estudiantes admitidos con anterioridad al curso 2023-24

¢ Baja temporal por motivos particulares.

Solo se podra solicitar a partir del 2° curso de permanencia en el programa
y siempre que la primera evaluacién hubiera sido positiva. No se podra
solicitar durante la ultima prorroga.

El plazo de solicitud sera con la suficiente anterioridad al inicio del plazo
de matricula y, excepcionalmente, antes del 30 de noviembre de 2025.

Si cuando se autorice la baja por un curso académico completo ya hubiera
formalizado la matricula, de oficio las Facultades dejaran sin efectos la
matricula del curso 2025-26. Se notificara en la direccion electronica de
los/as interesados/as habilitada por la UCM. Contra esta resolucién se
podran interponer los recursos previstos en la normativa.

Una vez notificada la anulacién, podran solicitar, conforme a lo dispuesto
en el punto 8 de las presentes instrucciones, la devolucién de los importes
correspondientes a la tutela académica y seguro escolar. No se
devolveran los importes correspondientes a servicios de secretaria.

e Baja temporal por causas sobrevenidas.

La duracién de la baja sera la que derive de la causa que la origina. El
plazo de solicitud sera cuando se produzca el hecho que cause la baja y el
estudiante esté en condiciones de realizar la solicitud.

Ellla estudiante debera formalizar la matricula y abonar la tutela
académica y sera evaluado unicamente del periodo en el que ha
permanecido en activo.

Cuando el/la doctorando/a tenga concedida una baja temporal por causas
sobrevenidas o por fuerza mayor debidamente documentada, tales como
enfermedad grave del doctorando o familiar de primer grado, si no deseara
ser evaluado podra solicitar a la Vicerrectora de Estudiantes la anulacion
de su matricula sin derecho a devolucion.

7.5.2. Estudiantes admitidos en el curso 2023-24 y siguientes
e Interrupcion del plazo de duracién de los estudios de doctorado.

Las situaciones de incapacidad temporal, nacimiento, adopcién, guarda
con fines de adopcion, acogimiento, riesgo durante el embarazo, riesgo
durante la lactancia y violencia de género o cualquier otra situacion
contemplada en la normativa vigente interrumpiran el computo del plazo
limite de duracién de los estudios de doctorado.



Pagina | 28 8 de octubre de 2025 BOUC n.° 29

Cuando el/la doctorando/a tenga concedida una baja temporal por causas
sobrevenidas o por fuerza mayor debidamente documentada, tales como
enfermedad grave del doctorando o familiar de primer grado y no desea
ser evaluado, podran solicitar a la Vicerrectora de Estudiantes la anulacion
de su matricula sin derecho a devolucion.

e Baja temporal en el programa de doctorado por motivos particulares
sobrevenidos.

El doctorando podra solicitar su baja temporal en el programa por motivos
particulares sobrevenidos. La duracion maxima del periodo de baja
temporal sera de dos afios. En caso de que se soliciten varias bajas
temporales de duracién inferior, la suma de los periodos de baja temporal
no podré exceder de dos afios.

Si la baja solicitada abarca un curso completo y ya hubiera formalizado la
matricula, de oficio las Facultades dejaran sin efectos la matricula del
curso 2025-26 a los/las doctorandos/as a los/las que tengan concedida
una baja temporal por motivos particulares. Se notificara en la direccién
electronica de los/as interesados/as habilitada por la UCM. Contra esta
resolucion se podran interponer los recursos previstos en la normativa.

Una vez notificada la anulacién, podran solicitar, conforme a lo dispuesto
en el punto 8 de las presentes instrucciones, la devolucion de los importes
correspondientes a la tutela académica y seguro escolar. No se
devolveran los importes correspondientes a servicios de secretaria.

Cuando el/la doctorando/a tenga concedida una baja temporal de duracién
inferior a un curso académico por causas sobrevenidas o por fuerza mayor
debidamente documentada, tales como enfermedad grave del doctorando
o familiar de primer grado, podran solicitar a la Vicerrectora de Estudiantes
la anulacién de su matricula sin derecho a devolucion.

8. Devolucién de importes de matricula

De conformidad con el Decreto Legislativo 1/2002, de 24 de octubre, por el que se aprueba
el Texto refundido de la Ley de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad de Madrid, la
devolucién de los importes abonados por precios publicos s6lo procedera cuando, por
causas no imputables al estudiante, no se preste el servicio o no se realice la actividad.

No obstante, a peticibn de la persona interesada, se podra resolver favorablemente la
devolucién de los importes abonados por estudios oficiales de doctorado en los siguientes
supuestos:

a) Matriculas desestimadas por las Facultades por falta de requisitos académicos de
acuerdo con el apartado 2.3.3 de las presentes instrucciones.

b) Anulaciones de matricula concedidas por las Facultades segun lo dispuesto en los
apartados 7.1y 7.5.1 de las presentes instrucciones, si procede.

c) Excepcionalmente, por causas de fuerza mayor, sobrevenidas y debidamente
documentadas, tales como enfermedad grave del estudiante o familiar de primer grado.

En el caso de resolverse favorablemente, la devolucién se solicitara mediante impreso
normalizado disponible en https://www.ucm.es/devolucion-de-tasas/ que debera remitirse a
la Seccion de Devoluciones por correo electrénico a devmatri@ucm.es

Con caracter general, las devoluciones se realizardn mediante transferencia bancaria en la
cuenta indicada por la persona interesada, siendo necesario que el/la estudiante sea titular
o autorizado de la misma. En otros supuestos, la devolucion se realizara mediante cheque
nominativo que se deberd retirar en la Seccién de Devoluciones del Edificio de Estudiantes.


https://www.ucm.es/devolucion-de-tasas/
mailto:devmatri@ucm.es
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10.

En ningun supuesto se devolveran los importes abonados por servicios de secretaria.

Las solicitudes de devolucion derivadas del cambio de dedicacion de tiempo completo a
tiempo parcial para el curso 2025-26 solo seran autorizadas cuando la solicitud de cambio
de dedicacibn se haya producido dentro del plazo establecido en la
https://edoctorado.ucm.es/cambio-de-regimen-de-dedicacion que, en todo caso, debera
haber sido autorizada antes del 30 de noviembre de 2025.

Admision a tramite de la tesis doctoral

Los/las doctorandos/as admitidos/as en el curso 2025-26 que hayan formalizado la
matricula en un programa de doctorado de la UCM no podrén iniciar la tramitacion de la
tesis doctoral, al menos, hasta el inicio del curso académico 2026-27.

Para la admisién a tramite de la defensa de la tesis, el/lla doctorando/a, una vez haya
cumplimento y tenga aceptados todos los items del plan de investigacion, deberéa presentar
la documentacion que se indica en https://edoctorado.ucm.es/procedimiento-y-plazos

Ademds, deberd estar al corriente de pago de las anualidades que correspondan en
concepto de matricula por tutela académica incluida la correspondiente al curso académico
en el que realice dicha solicitud. A estos efectos se considerara que el curso académico
comienza el 15 de octubre de 2025 y finaliza el 14 de octubre de 2026.

Se debera depositar la tesis en la Comisiébn Académica del programa con antelacion a la
fecha limite de permanencia segun lo establecido en el calendario de depdésito en el
siguiente enlace: https://edoctorado.ucm.es/procedimiento-y-plazos

El pago correspondiente al precio publico del examen de tesis debera efectuarse una vez
aprobada la admision a tramite para la defensa de la tesis por la Comision Académica del
programa.

El precio del examen de tesis doctoral del curso 2025-26 serd el establecido en el Decreto
de precios publicos del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid correspondiente a
dicho curso.

Con caracter general, cuando la tesis no se haya defendido hasta el 31 de octubre de 2025,
sera necesario realizar matricula para el curso 2025-26.

Recursos

Contra las resoluciones relativas a la matricula dictadas por los decanatos en el ambito de
las competencias atribuidas a las facultades, de conformidad con las presentes
instrucciones y el resto de la normativa aplicable, podra interponerse en el plazo de un mes
recurso de alzada que sera resuelto por la Vicerrectora de Estudiantes, por delegacion del
Rector.

Las resoluciones de la Vicerrectora de Estudiantes dictadas por delegacién del Rector
ponen fin a la via administrativa.

Madrid, 29 de septiembre de 2025.- EL RECTOR, P.D. LA VICERRECTORA DE
ESTUDIANTES (Decreto Rectoral 4/2025 de 10 de marzo de 2025), Rosa Maria de la Fuente
Fernandez.


https://edoctorado.ucm.es/cambio-de-regimen-de-dedicacion
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[ll. OPOSICIONES Y CONCURSOS

[11.1. PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR

[11.1.1. Personal Docente Contratado

Resolucion de 8 de octubre de 2025, de la Universidad Complutense de Madrid, por la
gue se convoca concurso publico para la provision de plazas de Profesor/a Permanente
Laboral.

CONVOCATORIA DE CONCURSO PUBLICO
PARA LA ADJUDICACION DE PLAZAS DE PROFESOR/A PERMANENTE LABORAL

Una vez publicada la Oferta de Empleo Publico para el ejercicio 2023 del Personal Docente e
Investigador de la Universidad Complutense de Madrid (Boletin Oficial de la Comunidad de 1
de agosto de 2023), como consecuencia de la autorizacién por el Consejo de Gobierno de la
Comunidad de Madrid, en su sesién de 24 de mayo de 2023, de la convocatoria de plazas de
personal docente e investigador en virtud de las altas y bajas producidas en el afio 2022,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que tiene conferidas por el art. 50 de la 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario, ha resuelto convocar las plazas de Profesor
Permanente Laboral que se relacionan en el Anexo Il de la presente resolucién con arreglo a
las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

I.- El presente concurso tiene por objeto la seleccién y posterior contratacion de Profesores/as
Permanentes Laborales y se regira por lo dispuesto en la Disposicién Reguladora del proceso
de seleccion de Profesores/as Permanentes Laborales aprobada por el Consejo de Gobierno
de la Universidad Complutense en sesion de fecha de 30 de enero de 2024 y deméas
disposiciones que sean de aplicacion.

Il.- Podran presentarse a este concurso quienes rednan los siguientes requisitos:

a) Estar en posesion del titulo de Doctor/a. En el caso de titulaciones obtenidas en el
extranjero debera estarse en posesion de la credencial que acredite su equivalencia en
Espafia.

b) Haber recibido la evaluacion positiva por parte de la Agencia Nacional de Evaluacion de
la Calidad y Acreditacion o de la Agencia de Calidad, Acreditacién y Prospectiva de las
Universidades de Madrid, Agencias que tengan convenio de reconocimiento con alguna
de ellas, o los érganos de evaluacion externa que la ley de la Comunidad Autbnoma
determine. Mientras no exista una definicién de acreditacién por parte de la agencia
acreditadora que corresponda, se establece la de Profesorado Contratado Doctor como
requisito para acceder a la figura de Profesorado Permanente Laboral.

c) Tener un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el desempefio de la labor
docente. En el caso de los aspirantes extranjeros que no posean la nacionalidad de un
pais cuya lengua oficial sea el espafiol, se les podra requerir en el momento de la firma
del contrato la acreditacion de dicho requisito, conforme a lo que se establece en la
presente normativa.

d) No podran participar en el presente proceso selectivo, aquellos interesados que se
encontrasen, en el ultimo dia del plazo de presentacion de instancias, en situacién de
suspension firme de funciones, separacion del servicio, o de inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, en cualquiera de las
Administraciones Publicas, sector publico institucional, érganos constitucionales o
estatutarios de las comunidades autonomas.
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Los aspirantes deberan acreditar este requisito presentando, junto con la instancia de
participacion, una declaracion jurada.

Los requisitos de participacion de los aspirantes deberan reunirse a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes y en el momento de la contratacion.

[ll.1- Quienes deseen tomar parte en estos concursos, enviaran la correspondiente solicitud al
Rector de la Universidad Complutense de Madrid, en el plazo de quince dias habiles contados
a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de
la Universidad Complutense, por medios electrénicos, mediante la instancia que figura en la
Sede Electronica de la UCM sede.ucm.es — catdlogo de procedimientos —PDI— proceso
selectivo de profesor permanente laboral (SIA: 3030428), de acuerdo con el articulo 2.f del
Reglamento de Actuacion y Funcionamiento de la Universidad Complutense de Madrid (BOCM
n® 92 de 19 de abril), acompafiada de la documentacion requerida. En caso de dificultades
técnicas, los interesados podran obtener soporte técnico en sede.ucm.es — Ayuda.

2- Los aspirantes deberan abonar a la Universidad Complutense de Madrid, la cantidad de
42,34 Euros en concepto de derechos de examen. El ingreso o transferencia bancaria debera
ser efectuado en BANCO SANTANDER, en la cuenta numero ES5000492196002014458913,
incluyendo el codigo del concurso y el texto "Derechos de examen UCM".

A la solicitud deberéa adjuntarse el justificante acreditativo del ingreso por el citado concepto, o
acreditacion del motivo de exencién del pago de tasas, segun lo dispuesto en el articulo 76
del Decreto Legislativo 1/2002, de 24 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido de
la Ley de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad de Madrid.

a) Las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento. Estas
personas deberan acompafiar a la solicitud la tarjeta o certificado vigente acreditativos
del grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, expedidos por la Direccién
General de Atencién a Personas con Discapacidad de la Comunidad de Madrid, el
Instituto de Mayores y Servicios Sociales u otro 6rgano competente para emitir dichas
certificaciones; 0, en su caso, en el supuesto de pensionistas, la documentacién
requerida en los parrafos b) y c¢) del articulo 2.1. del Real Decreto 1414/2006, de 1 de
diciembre, por el que se determina la consideracion de persona con discapacidad a los
efectos de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de oportunidades, no
discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad (Boletin
Oficial del Estado de 16 de diciembre)

b) Las personas que figuren en los servicios publicos de empleo como demandantes de
empleo con una antigiedad minima de seis meses, referida a la fecha de publicaciéon de
esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Universidad Complutense de Madrid. Sera
necesario acompafiar a la solicitud de participacion informe, expedido por los servicios
publicos de empleo, de periodo ininterrumpido inscrito en situacion de desempleo en los
seis meses inmediatamente anteriores a la fecha de publicacién de la convocatoria.

c) Las familias numerosas en los términos establecidos en el articulo 12.1.de la Ley
40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccion a las Familias Numerosas (Boletin Oficial
del Estado de 19 de noviembre). Tendran derecho a exencion del cien por cien de la
tasa, los miembros de familias de la categoria especial y a una bonificacion del
cincuenta por ciento los que fueran de la categoria general. La condicion de familia
numerosa se acreditara mediante copia del correspondiente titulo actualizado.

d) Las victimas del terrorismo, entendiendo por tales las personas que hayan sufrido
dafios fisicos o psiquicos como consecuencia de la actividad terrorista y asi lo acrediten
mediante sentencia judicial firme o en virtud de resolucién administrativa por la que se
reconozca tal condicion, su conyuge o persona que haya convivido con analoga relacion
de afectividad, el conyuge del fallecido y los hijos de los heridos y fallecidos.

e) Las victimas de violencia de género, debiendo acreditarse tal circunstancia mediante la
aportacion de resolucion judicial u orden de proteccion dictada a favor de la victima o
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informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de ser victima de
violencia de género, hasta tanto se dicte la orden de proteccién, o cualquiera otra
documentacion acreditativa de tal condicién de conformidad con la normativa vigente en
la materia.

La falta de abono de estos derechos, la ausencia del cédigo del concurso en el justificante del
pago, o la justificacién de la exencion, durante el plazo de presentacién de instancias no es
subsanable, lo cual determinara la exclusién del aspirante.

A dicha solicitud se deberd acompafiar la siguiente documentacion acreditativa del
cumplimiento de los requisitos exigidos para la participacion en la convocatoria:

— Titulo de Doctor o, en su caso, justificante de haber abonado los derechos de
expedicién del mismo.

— Evaluacion positiva de su actividad por parte de la Agencia Nacional de Evaluacién de
la Calidad y Acreditacion o de la Agencia de Calidad, Acreditacién y Prospectiva de las
Universidades de Madrid o Agencias que tengan convenio de reconocimiento con
alguna de ellas.

— Declaracién jurada de no encontrarse en situacion de suspension firme de funciones,
separacion del servicio, o de inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucién judicial, en cualquiera de las Administraciones Publicas, sector
publico institucional, 6rganos constitucionales o estatutarios de las comunidades
autbnomas (Base Il c¢) firmada electrénicamente, excepto en el caso de personas
exentas de la obligacion de relacionarse electrénicamente con la UCM.

— Justificante acreditativo del pago o exencion de tasas por derechos de examen.
— Documentacion acreditativa de los méritos alegados.

Asimismo, debera incluirse una relacion de méritos, numerada y ordenada segun la instancia
de solicitud, de todos los méritos que se acreditan.

Todos los méritos alegados por los aspirantes deberan poseerse en la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes. No se valorardn méritos no acreditados documentalmente
con la solicitud de participacion.

IV.- La composicién de las Comisiones de Seleccion es la que figura en el Anexo Il de esta
convocatoria.

La Comisién debera constituirse dentro de los dos meses siguientes a la fecha de publicacion
de la convocatoria, y después de la publicacion de la lista definitiva de candidatos/as
admitidos/as. La constitucion de la Comisién de Seleccién exigira la presencia de la totalidad
de sus miembros titulares o de los suplentes que les sustituyan. Sobrepasado el plazo de dos
meses sin que se haya constituido la Comision, el/la Rector/a procedera de oficio a la
sustitucion del Presidente/a.

Una vez constituidos, para que ésta pueda actuar validamente sera necesaria la participacion
de, al menos, tres de sus miembros. Los miembros de la Comisiéon que, habiendo sido
debidamente convocados, estuvieran ausentes en cualquier momento de las sesiones de
valoracién de los candidatos y candidatas o de las pruebas cesaran en su calidad de miembros
de la misma, sin perjuicio de las responsabilidades en que pudieran haber incurrido.

Las Comisiones podran celebrar sus sesiones tanto de forma presencial como hibrida, en la
medida en que los medios lo posibiliten y asi lo decida el/la Presidente/a. Se entiende por
forma hibrida aquella en que parte de los miembros de la Comision se encuentran presentes de
forma telematica, debiendo en todo caso estar fisicamente presentes el/la Presidente/a y el/la
Secretario/a.

En el mismo acto de constitucion, la Comisién fijara y hara publico el baremo concreto
mediante el que se valorara el curriculo de los candidatos y candidatas en la primera fase del
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concurso, de acuerdo con lo indicado en la base VII, asi como los criterios y baremos de la
segunda fase del concurso.

Los miembros de la Comisién en quienes concurra alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se
abstendran de intervenir en el procedimiento, comunicando la existencia de dicha causa al
Rector/a quien resolverd lo procedente. Los aspirantes podran recusarlos cuando concurra
alguna de dichas circunstancias, siguiéndose la tramitacién por el procedimiento establecido en
el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. La
recusacion suspendera el procedimiento hasta su resolucion. Podra presentarse ante el/la
Decano/a, quien la remitira al Vicerrector/a con competencias en asuntos de profesorado
acompafada del escrito en el que el/la recusado/a manifieste si se da 0 no en él la causa de
recusacion invocada por el recusante.

Sera causa de renuncia el conflicto de interés cuando concurra alguna de las siguientes
circunstancias respecto de alguna de las personas candidatas:

a) Haber sido coautor o coautora de publicaciones o patentes en los Ultimos seis afios. No
se considerara como coautoria el hecho de haber publicado capitulos o trabajos con
firma propia e independiente en un mismo libro o revista, ni ser uno de ellos director o
coordinador de una obra en la que no exista una publicacién conjunta.

b) Haber tenido relacién contractual o ser miembro de los equipos de investigacion que
participan en proyectos o contratos de investigacion junto con la persona candidata.
Solo se tendran en cuenta a estos efectos los proyectos o contratos de investigacion
gue estén en vigor a la fecha de constitucién de la Comision.

c) Ser o haber sido director/a de la tesis doctoral, defendida en los ultimos seis afios.

V.- Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el/la Secretario/a de la Facultad, con el
Visto Bueno del Decano/a, en el plazo maximo de cinco dias hébiles, hara publica en la pagina
Web de la Universidad Complutense https://www.ucm.es/profesor-a-permanente-laboral, la lista
provisional de admitidos/as y excluidos/as, con indicacién en este Ultimo caso de la causa o
causas de exclusion.

Tanto los aspirantes excluidos como los omitidos, por no figurar ni en la lista de admitidos/as ni
en la de excluidos/as, dispondran de un plazo de diez dias habiles, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de la lista provisional, para subsanar los defectos que hayan
motivado su exclusion u omision.

VI.- Transcurrido el plazo de subsanacion, el/la Secretario/a de la Facultad, con el Visto
Bueno del Decano/a, en el plazo maximo de tres dias habiles, hara publica, en la pagina
Web de la Universidad Complutense https://www.ucm.es/profesor-a-permanente-laboral, una
resolucion con el siguiente contenido:

1. Lista definitiva de admitidos/as y excluidos/as, con indicacion en este Gltimo caso de la
causa o causas de exclusion.

2. Dia, hora y lugar en el que los aspirantes podran examinar toda la documentacion
presentada por los demas aspirantes, bajo la custodia del Secretario/a del Centro o
persona en quién éste delegue.

Contra dicha resolucion se podra interponer recurso de alzada ante el/la Rector/a en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién. El recurso podra presentarse
ante el/la Decano/a, quien, en el plazo maximo de diez dias habiles, deberd remitirlo al
Vicerrectorado competente en materia de profesorado con su informe y la documentacion
necesaria para su resolucion.

VII.- Desarrollo del concurso. El procedimiento de seleccién de los concursantes estara
integrado por dos fases, ambas de caracter eliminatorio.
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1.- Primera fase:

Consistira en valorar de manera motivada el curriculo de los candidatos/as teniendo en cuenta
las actividades docentes a desarrollar y el perfil investigador de la plaza, en su caso, y segun el
baremo general que figura en el punto A del anexo.

La Comision, en el acto de constitucion, fijara y hara publico, en la pagina Web de la
Universidad Complutense https://www.ucm.es/profesor-a-permanente-laboral, el baremo
concreto mediante el que se valorara el curriculo de los candidatos/as. Para ello la Comision
debera acordar lo siguiente:

i) La puntuacion maxima de los criterios (A.1) y (A.2) dentro de los limites que
aparecen reflejados en los mismos, asi como de cada uno de sus apartados. La
suma de las puntuaciones maximas de los criterios (A.1) y (A.2) debe ser 80 puntos.

i) La puntuacion maxima de cada uno de los apartados del criterio (A.3), teniendo en
cuenta que este criterio tiene una valoracion de 10 puntos.

El criterio (A.4) tiene un valor fijo asignado de 10 puntos.

Para superar esta fase serd necesario obtener un minimo de 50 puntos!! en la suma de las
puntuaciones alcanzadas entre los cuatro criterios.

Valorados los curriculos de los aspirantes, la Comisién hard publicos los resultados de la
valoracién haciendo constar la puntuacion obtenida en cada uno de los criterios (A.1), (A.2),
(A.3), (A.4), (A.5), (A6) asi como en cada uno de sus apartados en el caso de los tres primeros
criterios, indicando quiénes pasan a la segunda fase del concurso. La relaciébn de los
aspirantes se ordenard por orden decreciente en la calificacién obtenida.

Al mismo tiempo y junto a estos resultados, se publicara la convocatoria a los candidatos y
candidatas que hayan superado esta fase para la realizacion de la segunda, indicando fecha,
hora y lugar de celebracion., con una antelacién minima de setenta y dos horas habiles.

La resolucién de la Comisién de Seleccidon debera ser publicada en la pagina Web de la
Universidad Complutense https://www.ucm.es/profesor-a-permanente-laboral.

2.- Segunda fase:

Consistira en la exposicién publica por parte de los candidatos/as, durante un maximo de veinte
minutos, de sus intereses cientificos y académicos y su perspectiva de trabajo en el
Departamento al que se encuentra adscrita la plaza. A continuacion, la Comisién debatira con
el/la candidato/a sobre los aspectos cientificos y académicos relacionados con la plaza en
concurso que estime relevantes.

Finalizadas las sesiones relativas a esta segunda fase, cada miembro de la Comision entregara
al Presidente/a un informe razonado sobre cada candidato/a ajustado a los criterios
especificados en el anexo para la valoraciéon de la exposicién oral y el debate, consignando
su puntuacion numeérica de 0 a 100. En la valoracién de esta fase, se justificard, con el
suficiente detalle, las puntuaciones otorgadas a cada uno de los candidatos que han optado a
la misma, conforme a los criterios preestablecidos. Cuando la valoracion de la entrevista sea
excluyente (inferior a 50 puntos) se requerira una justificaciobn pormenorizada de los motivos
por los que no alcanza dicha puntuacion.

La puntuacion se obtendra mediante el calculo de la media aritmética de la puntuacion
otorgada por cada uno de sus miembros, eliminando previamente la mayor y la menor.

No obstante, dicho informe podréa realizarse de manera colectiva si coinciden los miembros de
la Comision en atribuir la misma puntuacion.

1 Sumade Al+A2+A3+A4
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Para superar esta fase sera necesario obtener un minimo de 50 puntos.

Con relacién a los candidatos que no posean la nacionalidad de un pais cuya lengua oficial sea
el espafiol y que accedan a la fase oral del concurso, la Comision de Seleccion comprobard si
el candidato tiene 0 no un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el desempefio de la
labor docente, indicando su criterio al respecto en el informe colectivo o en los informes
individuales de la citada fase.

La valoracién global de cada candidato/a se obtendra de la suma ponderada de la puntuacion
del curriculo y de la puntuacion de la exposicion oral y el debate, asignando un peso del 70%
al curriculo y un peso del 30% a la exposicion oral y el debate.

La propuesta de provision recaerd sobre los aspirantes que en la valoracion global hayan
alcanzado mayor puntuacion, hasta cubrir el nUmero de plazas convocadas.

La Comision publicard junto a la propuesta, la relacion de candidatos/as ordenados/as por
orden decreciente en la puntuacion obtenida en la valoracion global, detallando la alcanzada en
la primera y segunda fase y su ponderacion.

VIIl.- Salvo que la interposicion del escrito de recusacion previsto en la base VI dilate el
procedimiento, la propuesta de provision de la plaza, con los requisitos enunciados en la base
anterior, habra de hacerse publica en la pagina web de la Universidad Complutense
https://www.ucm.es/profesor-a-permanente-laboral, en el plazo maximo de cuatro meses desde
la publicacion de la resolucion de la convocatoria. A efectos de cémputo de los plazos se
excluira el mes de agosto, durante el cual no tendran lugar actuaciones de las Comisiones. La
publicacién de la propuesta, que llevara la fecha en que se publica la misma, se realizara por la
Seccion de Personal del Centro correspondiente.

La publicacion de dicha propuesta contendrd la indicacion de que contra la misma, de
conformidad con lo previsto en el articulo 108.5 de los Estatutos de esta Universidad, podra
interponerse reclamacion, en el plazo de diez dias habiles a contar desde el dia siguiente al de
su publicacién, y mediante escrito dirigido al Rector/a, para su examen y valoracion por la
Comision de Reclamaciones, que deberd resolver en el plazo de tres meses. Transcurrido
dicho plazo sin que se haya dictado resolucién, la reclamacion se entendera desestimada.

Para facilitar la tramitacion del expediente, en el caso de que la reclamacion se presente por un
medio distinto al registro electrénico de la UCM, el reclamante podra enviar una copia de la
reclamacion, con el justificante de registro, a reclamacion@ucm.es, a la mayor brevedad
posible desde la presentacion de la reclamacion.

IX.- La incorporacion del/de la candidato/a propuesto/a se realizara en el plazo de quince dias
hébiles desde la comunicacién del Servicio de Gestion de PDI al/a la interesado/a de la
adjudicacion de la plaza, salvo causa debidamente justificada y autorizada por el
Vicerrectorado con competencias en la materia. En el caso de no firmar el contrato en el plazo
establecido por causa imputable a la persona interesada, ésta decaera en su derecho.

En el caso de que, de acuerdo con el informe de la Comisién, el candidato propuesto no
hubiese demostrado tener un conocimiento adecuado del idioma espafiol para el desempefio
de la labor docente, este debera presentar en el plazo de 10 dias habiles a contar desde la
oportuna comunicacién del Servicio de Gestién de PDI, un certificado de nivel C1 de espafiol
emitido por el Centro Complutense para la Enseflanza del Espafiol que acredite que esta
capacitado para el ejercicio de la docencia en espafiol.

En caso de renuncia del candidato/a o candidatos propuestos, o cuando concurra cualquier
otra causa que impida su contratacién, se acudirq, por orden de puntuacion, a los/las
candidatos/as que hayan obtenido, al menos, la puntuacion minima exigida para ser
contratado.

Los datos de las personas candidatas seran utilizados Unicamente para la evaluacion de sus
méritos y para la gestion y resolucién del procedimiento.
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Los tratamientos de los datos de caracter personal relativos a esta convocatoria incluidos en la
solicitud de participacion y en la documentacion aportada por los candidatos, asi como las
valoraciones de los miembros de la comisién evaluadora, tienen como base legitimadora el
cumplimiento de una mision realizada en interés publico o el ejercicio de poderes publicos
conferidos al responsable del tratamiento (articulo 6.1.e del Reglamento 2016/679, General de
Proteccion de Datos, RGPD). Asimismo, la publicacion de los resultados del procedimiento en
los términos establecidos en la convocatoria y comunicacion a los érganos y Administraciones
publicas competentes se fundamenta en el cumplimiento de una obligacién legal (articulo 6.1.e
del RGPD). https://www.ucm.es/file/info-adic-pdi

Ademas, la presentacion de solicitud conlleva el consentimiento para que la UCM pueda
comunicar los datos no profesionales y/o académicos aportados por las personas candidatas
en su curriculo y documentacion adjunta, a todos los érganos intervinientes en el procedimiento
de seleccion y a los interesados en el procedimiento selectivo que soliciten el acceso a la
documentacion.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid en el
plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacién. No obstante, se
podra optar por interponer recurso de reposicién ante este mismo érgano en el plazo de un
mes, contados desde el dia siguiente al de su publicacion, no pudiendo simultanear ambos
recursos.

EL RECTOR, P.D. EL VICERRECTOR DE ORDENACION ACADEMICA Y PROFESORADO
(Decreto Rectoral 4/2025, de 10 de marzo, BOCM de 21 de marzo), Julio Banacloche Palao.
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ANEXO |
A. PRIMERA FASE: BAREMO (CURRICULO - SOBRE 130 PUNTOS).

A.l.- Criterio general: Actividad docente. La puntuacién méaxima que se puede obtener en
este criterio estarda comprendida entre 35y 45 puntos.

Se tendran en cuenta los siguientes apartados:
A.1.1.- La trayectoria docente.
A.1.2.- Dedicacién a tiempo completo o a tiempo parcial en la Universidad.
A.1.3.- Numero y diversidad de asignaturas impartidas.
A.1.4.- Elaboracion de material docente.
A.1.5.- Proyectos de innovacion docente.

A.1.6.- Direccion de proyectos fin de carrera, trabajos fin de grado, tesinas, trabajos fin de
master, DEAS.

A.1.7.- Otros méritos relacionados con la actividad docente, entre las que se consideraré la
evaluacién de la actividad docente. (La puntuacibn maxima de este apartado no
podra superar el 10% de la asignada por la Comision a este criterio general).

A.2.- Criterio general: Actividad investigadora y de transferencia e intercambio de
conocimiento. La puntuaciébn maxima que se puede obtener en este criterio estara
comprendida entre 35y 45 puntos.

Se tendran en cuenta los siguientes apartados:

A.2.1.- Publicaciones cientificas, libros y capitulos de libros, creaciones artisticas
profesionales, etc., atendiendo a su relevancia y calidad en el ambito de
conocimiento y, en su caso, en el perfil de la plaza objeto de concurso.

A.2.2.- Direccion y participacion en proyectos competitivos de investigacion.
A.2.3.- Direccibn y participacion en otros proyectos y contratos de investigacion.

A.2.4.- Patentes y productos con registro de propiedad intelectual, transferencia de
conocimiento al sector productivo, creacion de entidades o empresas basadas en el
conocimiento, etc.

A.2.5.- Direccién de tesis doctorales y de otros trabajos de investigacion.
A.2.6.- Comunicaciones a congresos.
A.2.7.- Estancias en centros de investigacion.

A.2.8.- Otros méritos relacionados con la actividad investigadora. (La puntuacion maxima
de este apartado no podra superar el 10% de la asignada por la Comision a este
criterio general).

A.3.- Criterio general: Experiencia en gestion y administracion educativa, cientifica y
tecnolégica; actividad profesional. (10 puntos).

Se tendran en cuenta los siguientes apartados:

A.3.1.- Desempefio de cargos de responsabilidad en gestion universitaria publica recogidos
en los estatutos de las universidades, o que hayan sido asimilados, u organismos
publicos de investigacién durante al menos un afio.

A.3.2.- Desempefio de puestos en el entorno educativo, cientifico o tecnolégico dentro de
las Administraciones Publicas durante al menos un afio.
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A.3.3.- Experiencia profesional relacionada con la especialidad de conocimiento (y
especialmente, con el perfil, en caso de que se haya especificado en la
convocatoria).

A.3.4.- Otros méritos relacionados con la experiencia en gestion y administracion educativa,
cientifica y tecnoldgica; actividad profesional. (La puntuacion maxima de este
apartado no podré ser superior a 1 punto).

A.4.- Criterio General (Mérito Preferente): Estar habilitado/a o acreditado/a para participar
en los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios (10 puntos).

A.5.- Medidas de accion positiva que garanticen la aplicacion de criterios de equidad y
de igualdad de oportunidades en los procesos de seleccion del profesorado: hasta 5
puntos.

1. Permiso por nacimiento de hijo u otros permisos de igual naturaleza y fines
(adopcién, guarda con fines de adopcion o acogimiento) durante el ejercicio de su
actividad docente e investigadora en universidades o centros de investigacion: 1
punto por cada 4 semanas.

2. Excedencia por el cuidado de hijos/as o familiares en primer grado dependientes
gue estén a su cargo; por razén de violencia de género y por razén de violencia
terrorista previstas en el articulo 89.1 del texto refundido de la Ley del Estatuto
Béasico del Empleado Publico durante el ejercicio de su actividad docente e
investigadora en universidades o centros de investigacion: 1 punto por cada 4
semanas.

3. Situaciones de baja por incapacidad temporal por larga enfermedad, iguales o
superiores a 4 meses durante el ejercicio de su actividad docente e investigadora en
universidades o centros de investigacion: 1 punto por cada 4 semanas.

A.6.- Criterio General: Haber sido Profesor/a Contratado/a Doctor/a en régimen de
interinidad en la Universidad Complutense de Madrid en la plaza que da origen a la de la
convocatoria: 5 puntos por cada 6 meses (maximo 25 puntos).

La suma de las puntuaciones maximas de los criterios (A.1) y (A.2) debe ser 80 puntos.

La suma de las puntuaciones maximas de los diferentes apartados incluidos en los criterios
(A.1), (A.2) y (A.3) debe ser la misma que la asignada al correspondiente criterio.

B. SEGUNDA FASE: CRITERIOS DE VALORACION (EXPOSICION ORAL Y DEBATE -
(SOBRE 100 PUNTOS).

B.1.- La capacidad para la exposicion, comunicacion y argumentacion.

B.2.- La adecuacion de los intereses cientificos y académicos del candidato/a y su perspectiva
de trabajo a la especialidad de conocimiento.

Nota aclaratoria sobre aplicacién del baremo: la aplicacion del baremo aprobado por la
Comisién de Seleccién debera garantizar que todos los méritos de los candidatos/as puedan
ser valorados. A tal efecto, en los criterios con puntuacién maxima establecida se valoraran
todos los méritos con independencia del tope existente. En caso de que algin candidato/a
supere la puntuacibn maxima establecida para el criterio se le asignar4 dicho maximo
corrigiendo la puntuacion del resto de candidatos/as de forma proporcional.
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ANEXO I

FACULTAD DE CIENCIAS GEOLOGICAS
1. Codigo de la Plaza: 081025/PPL/001
Departamento de Geodinamica, Estratigrafia y Paleontologia

Area de Conocimiento: Geodinamica Externa

Actividades docentes: Restauracion Geomorfoldgica y Degradacion de Suelos

Perfil Investigador: Restauracién Geomorfolégica

N° de Plazas: 1

ORDEN PROPUESTO APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO/CATEGORIA UNIVERSIDAD
Presidente/a Titular URIBELARREA DE VAL, DAVID TU UCM
Secretario/a Titular MONTERO GONZALEZ, ESPERANZA PCD UCM
Vocal BARDAJI AZCARATE, TERESA cu UAH
Vocal MARTIN-LOECHES GARRIDO, MIGUEL TU UAH
Vocal IZQUIERDO LABRACA, TATIANA TU URJC
Presidente/a Suplente MARTINEZ SANTOS, PEDRO Cu UCM
Secretario/a Suplente DE STEFANO, LUCIA TU UCM
Primer suplente GARCIA RODRIGUEZ, MANUEL PCD UNED
Segundo suplente ABAD DE LOS SANTOS, MANUEL TU URJC
Tercer suplente DESIR VALEN, GLORIA TU UZA

FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
2. Codigo de la Plaza 081025/PPL/002
Departamento de Sociologia Aplicada

Area de Conocimiento: Sociologia

Actividades docentes: Sociologia Industrial y de la Empresa; Sociologia Industrial y de las

Relaciones Laborales

Perfil Investigador: Sociologia del Trabajo

N° de Plazas: 1

MARIA CONCEPCION

ORDEN PROPUESTO APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO/CATEGORIA | UNIVERSIDAD
Presidente/a Titular LOPEZ CALLE, PABLO TU UC™M
Secretario/a Titular DIAZ SANTIAGO, MARIA JOSE PCD ucMm
Vocal ALONSO BENITO, LUIS ENRIQUE cu UAM
Vocal CASTRILLO BUSTAMANTE, PPL UNED
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ORDEN PROPUESTO APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO/CATEGORIA | UNIVERSIDAD

Vocal AGUADO BLOISE, EMPAR PPL uv
Presidente/a Suplente ESPINEL VALLEJO, MANUEL ELIECER PPL UCM
Secretario/a Suplente ARTIAGA LEIRAS, ALBA PPL UCM
Primer suplente PEREZ DE GUZMAN PADRON, SOFIA TU UCA
Segundo suplente GALAN CARRATERO, AURORA PCD UCLM
Tercer suplente ROMERO BALSAS, PEDRO MANUEL TU UAM

3. Codigo de la Plaza: 081025/PPL/003

Departamento de Economia Aplicada Estructura e Historia

Area de Conocimiento: Economia Aplicada

Actividades docentes: Economia Espafiola

Perfil Investigador: Economia Digital

N° de Plazas: 1

ORDEN PROPUESTO APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO/CATEGORIA | UNIVERSIDAD

Presidente/a Titular RODRIGUEZ RODRIGUEZ, DIEGO cu ucMm
Secretario/a Titular FONFRIA MESA, ANTONIO PCD UCM
Vocal DELGADO RODRIGUEZ, MARIA JESUS Ccu URJC
Vocal MARTIN BARROSO, VICTOR TU URJC
Vocal ALVAREZ LOPEZ, MARIA ELISA PCD UVA
Presidente/a Suplente GARCIA GONI, MANUEL cu UCM
Secretario/a Suplente MARTIN BARROSO, DAVID PCD UCM
Primer suplente TURRION SANCHEZ, JAIME TU UAM
Segundo suplente DE LUCIO FERNANDEZ, JUAN JOSE TU UAH
Tercer suplente DURAN ROMERO, GEMMA TU UAM

FACULTAD DE CIENCIAS MATEMATICAS
4. Cédigo de la Plaza: 081025/PPL/004

Departamento de Algebra, Geometriay Topologia

Area de Conocimiento: Geometria y Topologia

Actividades docentes: Geometria y Topologia

Perfil Investigador: Variedades Complejas

N° de Plazas: 1




BOUC n.° 29 8 de octubre de 2025 Pagina | 41
ORDEN PROPUESTO APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO/CATEGORIA | UNIVERSIDAD

Presidente/a Titular CASTRILLON LOPEZ, MARCO cu UCM
Secretario/a Titular VALDES MORALES, ANTONIO TU UCM
Vocal RODRIGUEZ MONTEALEGRE, CRISTINA PCD UJA
Vocal UGARTE VILUMBRALES, LUIS TU UZAR
Vocal COSTOYA RAMOS, MARIA CRISTINA TU usc
Presidente/a Suplente DIAZ SANCHEZ, RAQUEL PCD UCM
Secretario/a Suplente MARTINEZ PEREZ, ALVARO TU UCM
Primer suplente ZURRO MORO, MARIA ANGELES TU UAM
Segundo suplente GRARNA OTERO, BEATRIZ PPL USAL
Tercer suplente HURTADO CORTEGANA, ANA MARIA TU UGR
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS Y SOCIOLOGIA

5. Codigo de la Plaza: 081025/PPL/005

Departamento de Ciencia Politicay de la Administracion

Area de Conocimiento: Ciencia Politica y de la Administracion

Actividades docentes: Politica Comparada; Instituciones y Estructuras de Decision

Perfil Investigador: Vida Politica

N° de Plazas: 1

ORDEN PROPUESTO APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO/CATEGORIA | UNIVERSIDAD

Presidente/a Titular ROMAN MARUGAN, PALOMA TU UcCMm
Secretario/a Titular RUANO DE LA FUENTE, JOSE MANUEL TU UCM
Vocal LAGARES DIEZ, MARIA NIEVES TU usc
Vocal KOLLING, MARIO PPL UNED
Vocal DELGADO SOTILLOS, IRENE cu UNED
Presidente/a Suplente LOMBARDO, EMANUELA Cu UCM
Secretario/a Suplente SANCHEZ REINON, MANUEL PCD UcCMm
Primer suplente PEREZ CASTANOS, SERGIO TU uBU
Segundo suplente ggﬁ_ﬁégl\ﬁé@zﬁ?SSERO PPL USAL
Tercer suplente BARRAGAN MANJON, MELANY PPL uv
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6. Codigo de la Plaza: 081025/PPL/006

Departamento de Ciencia Politica y de la Administracion

Area de Conocimiento: Ciencia Politica y de la Administracion

Actividades docentes: Politica Comparada; Sistemas Politicos y Gobernabilidad

Perfil Investigador: Politica Social

N° de Plazas: 1

ORDEN PROPUESTO APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO/CATEGORIA | UNIVERSIDAD

Presidente/a Titular DEL CAMPO GARCIA, ESTHER cu UCM
Secretario/a Titular RESINA DE LA FUENTE, JORGE FERNANDO PCD ucMm
Vocal GUEMES GHIRARDI, MARIA CECILIA PPL UAM
Vocal CASTRO-CONDE, CRISTINA ARES TU usc
Vocal HARGUINDEGUY, JEAN-BAPTISTE TU UPO
Presidente/a Suplente LUPATO GARCIA, FABIO PCD UCM
Secretario/a Suplente PASTOR ALBALADEJO, GEMA MARIA TU UCM
Primer suplente GONZALEZ VILLA, CARLOS TU UCLM
Segundo suplente JARAIZ GULIAS, ERIKA TU usc
Tercer suplente DELGADO SOTILLOS, IRENE CuU UNED

7. Codigo de la Plaza: 081025/PPL/007

Departamento de Historia, Teorias y Geografia Politicas

Area de Conocimiento: Ciencia Politica y de la Administracion

Actividades docentes: Geografia Politica

Perfil Investigador: Geografia Politica

N° de Plazas: 1

ORDEN PROPUESTO APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO/CATEGORIA | UNIVERSIDAD

Presidente/a Titular DE LA FUENTE FERNANDEZ, ROSA M2 PCD ucMm
Secretario/a Titular CABEZAS GONZALEZ, MARIA ALMUDENA PCD ucMm
Vocal BLAZQUEZ VILAPLANA, BELEN TU UJA
Vocal MORENO DEL RiO, CARMELO TU UPV/EHU
Vocal MAHOU LAGO, XOSE MARIA PCD uvi
Presidente/a Suplente FRANZE MUDANO, JAVIER PCD ucMm
Secretario/a Suplente HARTO DE VERA, FERNANDO TU UCM
Primer suplente HOMBRADO MARTOS, ANGUSTIAS MARIA PCD UNED
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Segundo suplente ELIZONDO LOPETEGUI, ARANTXA TU UPV/EHU
Tercer suplente GONZALEZ MEDINA, MONEYBA PCD UAM

8. Codigo de la Plaza: 081025/PPL/008

Departamento de Antropologia Social y Psicologia Social

Area de Conocimiento: Antropologia Social

Actividades docentes: Antropologia del Género

Perfil Investigador: Antropologia de la Sexualidad

N° de Plazas: 1

ORDEN PROPUESTO APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO/CATEGORIA | UNIVERSIDAD

Presidente/a Titular OTEGUI PASCUAL, ROSARIO TU UCM
Secretario/a Titular GARCIA GARCIA, SERGIO PCD ucMm
Vocal JUBANY VAUCELLS, OLGA cu UBA
Vocal MONTALBAN PEREGRIN, FRANCISCO MANUEL cu UMA
Vocal OROBITG CANAL, GEMMA TU UBA
Presidente/a Suplente SANZ ABAD, JESUS TU UCM
Secretario/a Suplente FRANZE MUDANO, ADELA MARIA TU ucMm
Primer suplente CACERES FERIA, RAFAEL TU UPO
Segundo suplente PAZOS GARCIANDIA, ALVARO TU UAM
Tercer suplente ESTEBAN GALARZA, MARIA LUZ TU UPV/EHU

9. Cddigo de la Plaza: 081025/PPL/009
Departamento de Sociologia: Metodologia y Teoria

Area de Conocimiento: Sociologia

Actividades docentes: Estadistica Descriptiva Aplicadas a las Ciencias Sociales; Metodologia,
Disefios y Proyectos de Investigacion Social Aplicada y de Mercado

Perfil Investigador: Métodos Digitales

N° de Plazas: 1

ORDEN PROPUESTO APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO/CATEGORIA | UNIVERSIDAD
Presidente/a Titular SERRANO PASCUAL, ARACELI TU UC™M
Secretario/a Titular CALZADA GUTIERREZ, INES PCD ucMm
Vocal MARTINEZ BUJAN, RAQUEL TU ubDC
Vocal ROMERO RAMOS, HECTOR PCD UNED
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Vocal DIZ REBOREDO, CARLOS PPL uDC
Presidente/a Suplente SOLA ESPINOSA, JORGE PCD UCM
Secretario/a Suplente DIAZ CATALAN, CELIA PPL UCM
Primer suplente DE CASTRO PERICACHO, CARLOS TU UAM
Segundo suplente GOMEZ NICOLAU, EMMA PPL udl
Tercer suplente AGULLO TOMAS, M2 SILVERIA TU UCAR
FACULTAD DE CIENCIAS QUiMICAS

10. Cdodigo de la Plaza: 081025/PPL/010

Departamento de Quimica Analitica

Area de Conocimiento: Quimica Analitica

Actividades docentes: Quimica Analitica

Perfil Investigador: Andlisis Cromatografico

N° de Plazas: 1

ORDEN PROPUESTO APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO/CATEGORIA | UNIVERSIDAD

Presidente/a Titular NAVARRO VILLOSLADA, FERNANDO TU UCM
Secretario/a Titular SANZ LANDALUZE, JON TU UCM
Vocal GONZALEZ HERNANDEZ, GUILLERMO TU ULL
Vocal MARTINEZ GIL, ANA MARIA TU UVA
Vocal SAN ANDRES LLEDO, MARIA PAZ TU UAH
Presidente/a Suplente VILLALONGA SANTANA, REYNALDO Cu UCM
Secretario/a Suplente SANCHEZ SANCHEZ, ALFREDO TU UcMm
Primer suplente BOQUE MARTI, RICARD TU URV
Segundo suplente CONDE GONZALEZ, JOSE ELIAS TU ULL
Tercer suplente SIERRA ALONSO, MARIA ISABEL CuU URJC

FACULTAD DE DERECHO
11. Cédigo de la Plaza: 081025/PPL/011

Departamento de Derecho Administrativo

Area de Conocimiento: Derecho Administrativo
Actividades docentes: Derecho Administrativo

Perfil Investigador: Derecho Administrativo
N° de Plazas: 1
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Presidente/a Titular CABALLERO SANCHEZ, RAFAEL cu UCM
Secretario/a Titular MURNOZ GUIJOSA, ASTRID TU UCM
Vocal CASNO RUBIO, MIGUEL cu UCAR
Vocal NUNEZ LOZANO, MARIA DEL CARMEN Ccu UHU
Vocal BUSTILLO BOLADO, ROBERTO cu uvi
Presidente/a Suplente GONZALEZ BOTIJA, FERNANDO Cu UCM
Secretario/a Suplente PLAZA MARTIN, CARMEN TU UCM
Primer suplente NOGUERA DE LA MUELA, BELEN cu UBA
Segundo suplente RAMS RAMOS, LEONOR TU URJC
Tercer suplente SANZ RUBIALES, INIGO CuU UVA

FACULTAD DE FARMACIA

12. Cédigo de la Plaza: 081025/PPL/012

Departamento de Microbiologia y Parasitologia

Area de Conocimiento: Microbiologia

Actividades docentes: Microbiologia

Perfil Investigador: Estudio de la Interaccién de Candida con el Hospedador

N° de Plazas: 1

ORDEN PROPUESTO APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO/CATEGORIA | UNIVERSIDAD

Presidente/a Titular MARTIN BRIEVA, HUMBERTO CuU UCM
Secretario/a Titular SANZ SANTAMARIA, ANA BELEN PPL UCM
Vocal SOLIVERI DE CARRANZA, JUAN cu UAH
Vocal SOUSA MARTIN, CAROLINA cu USE
Vocal PRADOS ROSALES, RAFAEL CARLOS TU UAM
Presidente/a Suplente ARROYO NOMBELA, JAVIER CuU UCM
Secretario/a Suplente GARCIA SANCHEZ, RAUL PCD UcMm
Primer suplente DE LLANOS FRUTOS, ROSA TU udi
Segundo suplente CANTORAL FERNANDEZ, JESUS MANUEL cu UCA
Tercer suplente GARCIA CORTES, JUAN CARLOS PCD USAL
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FACULTAD DE FILOLOGIA

13. Cdodigo de la Plaza: 081025/PPL/013

Departamento de Estudios Romanicos, Franceses, Italianos y Traduccion

Area de Conocimiento: Filologia Romanica

Actividades docentes: Lengua Gallego II; Lengua Rumano |

Perfil Investigador: La Ciudad en la Literatura

N° de Plazas: 1

ORDEN PROPUESTO APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO/CATEGORIA | UNIVERSIDAD

Presidente/a Titular LUCIA MEGIAS, JOSE MANUEL Ccu UCM
Secretario/a Titular LOPEZ VILAR, MARTA PPL UCM
Vocal SIMO TORRES, MERITXELL TU UBA
Vocal GONZALEZ MARTINEZ, DEBORA PCD usc
Vocal GUTIERREZ GARCIA, SANTIAGO TU usc
Presidente/a Suplente VARGAS DIAZ-TOLEDO, AURELIO TU UCM
Secretario/a Suplente LUCIA MEGIAS, JOSE MANUEL cu ucMm
Primer suplente BUSTO CORTINA, JUAN CARLOS TU uov
Segundo suplente ALVAREZ PEREZ, XOSE AFONSO TU UAH
Tercer suplente ROSSELL | MAYO, ANTONI TU UAB

14. Cédigo de la Plaza: 081025/PPL/014

Departamento de Literaturas Hispanicas y Bibliografia

Area de Conocimiento: Literatura Espafiola

Actividades docentes: Literatura Espafiola Medieval: desde los origenes al siglo XIV

Perfil Investigador: Siglo XV

N° de Plazas: 1

ORDEN PROPUESTO APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO/CATEGORIA UNIVERSIDAD
Presidente/a Titular BORREGO GUTIERREZ, ESTHER CuU UCM
Secretario/a Titular PRIETO MARTINEZ, JULIO TU UCM
Vocal RAMOS NOGALES, RAFAEL CuU UbG
Vocal CUESTA TORRE, MARIA LUZDIVINA TU ULE
Vocal BORSARI, ELISA TU uco
Presidente/a Suplente ALONSO MIGUEL, ALVARO CU UCM
Secretario/a Suplente PUERTO MORO, LAURA PCD UCM
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Primer suplente RODADO RUIZ, ANA MARIA TU UCLM
Segundo suplente ZULAICA LOPEZ, MARTIN TU URJC
Tercer suplente DE LA CAMPA GUTIERREZ, MARIANO cu UAM
FACULTAD DE GEOGRAFIA E HISTORIA
15. Codigo de la Plaza: 081025/PPL/015
Departamento de Historia de América y Medieval vy Ciencias Historiogréficas
Area de Conocimiento: Ciencias y Técnicas Historiograficas
Actividades docentes: Fuentes Escritas y Numismaticas
Perfil Investigador: Fuentes Manuscritas
N° de Plazas: 1
ORDEN PROPUESTO APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO/CATEGORIA | UNIVERSIDAD
Presidente/a Titular CUENCA MUNOZ, PALOMA TU UCM
Secretario/a Titular ROYO MARTINEZ, MARIA DEL MAR PCD ucMm
Vocal MARCHANT RIVERA, ALICIA cu UMA
Vocal DOMINGUEZ SANCHEZ, SANTIAGO cu ULE
Vocal FERNANDEZ LOPEZ, FRANCISCO PPL USE
Presidente/a Suplente GALENDE DIAZ, JUAN CARLOS Cu UCM
Secretario/a Suplente MARTIN ESCUDERO, FATIMA MARIA TU UCM
Primer suplente PINOL ALABART, DANIEL TU UBA
Segundo suplente CARRASCO LAZARENO, TERESA PCD UAM
Tercer suplente ZOZAYA MONTES, LEONOR PCD UPGC
16. Cédigo de la Plaza: 081025/PPL/016
Departamento de Historia del Arte
Area de Conocimiento: Historia del Arte
Actividades docentes: Arte del Siglo XVIl y Barroco Tardio
Perfil Investigador: Arte e Ingenieria
N° de Plazas: 1
ORDEN PROPUESTO APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO/CATEGORIA | UNIVERSIDAD
Presidente/a Titular BLASCO ESQUIVIAS, BEATRIZ cu ucMm
Secretario/a Titular PARADA LOPEZ, MANUEL PPL UCM
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Vocal GONZALEZ ESTEVEZ, ESCARDIEL TU USE
Vocal GONZALEZ SANTOS, JAVIER TU uov
Vocal SAENZ-LOPEZ PEREZ, SANDRA PCD UAM
Presidente/a Suplente DIAZ MORENO, FELIX TU UCM
Secretario/a Suplente ESTELLA NORIEGA, INAKI PPL UCM
Primer suplente SERRANO ESTRELLA, FELIPE TU UJA
Segundo suplente BOSCH BALBONA, JOAN TU uUbG
Tercer suplente GONZALEZ ROMAN, CARMEN TU UMA

17. Cbodigo de la Plaza: 081025/PPL/017

Departamento de Historia del Arte

Area de Conocimiento: Historia del Arte

Actividades docentes: Arte Bizantino y Arte Islamico

Perfil Investigador: Arte Islamico

N° de Plazas: 1

ORDEN PROPUESTO APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO/CATEGORIA | UNIVERSIDAD

Presidente/a Titular CALVO CAPILLA, SUSANA TU UCM
Secretario/a Titular FERNANDEZ FERNANDEZ, LAURA TU UCM
Vocal GONZALEZ ROMAN, CARMEN TU UMA
Vocal URQUIZAR HERRERA, ANTONIO cu UNED
Vocal APARICIO VEGA, JUAN CARLOS PPL uov
Presidente/a Suplente FERNANDEZ DEL CAMPO BARBADILLO, EVA Cu UCM
Secretario/a Suplente GONZALEZ ZYMLA, HERBERT PCD UCM
Primer suplente CARBONELL PALLARES, JORGE ANGEL cu URV
Segundo suplente ALEGRE CARVAJAL, ESTHER Cu UNED
Tercer suplente MARCOS COBALEDA, MARIA TU UMA

18. Cédigo de la Plaza: 081025/PPL/018

Departamento de Historia del Arte

Area de Conocimiento: Historia del Arte

Actividades docentes: Arte de la Baja Edad Media

Perfil Investigador: Arte Bajomedieval

N° de Plazas: 1
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Presidente/a Titular SENRA GABRIEL Y GALAN, JOSE LUIS cu UCM
Secretario/a Titular LUCIA GOMEZ-CHACON, DIANA PPL UCM
Vocal DIAZ JORGE, MARIA ELENA Ccu UGR
Vocal CHAO CASTRO, DAVID PCD usc
Vocal HERRAEZ ORTEGA, MARIA VICTORIA cu ULE
Presidente/a Suplente PEREZ MONZON, OLGA Ccu UCM
Secretario/a Suplente MORALEJO ORTEGA, MACARENA PPL UCM
Primer suplente DOMENGE MESQUIDA, JOAN Cu UBA
Segundo suplente GUTIERREZ BANOS, FERNANDO cu UVA
Tercer suplente CENDON FERNANDEZ, MARTA TU usc

19. Codigo de la Plaza: 081025/PPL/019

Departamento de Historia Moderna e Historia Contemporanea

Area de Conocimiento: Historia Moderna

Actividades docentes: Historia Moderna de Espafia y Europa |

Perfil Investigador: Historia Econ6mica

N° de Plazas: 1

ORDEN PROPUESTO APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO/CATEGORIA | UNIVERSIDAD

Presidente/a Titular SANZ AYAN, CARMEN CuU UCM
Secretario/a Titular GONZALEZ HERAS, NATALIA PPL UCM
Vocal GARCIA ARENAS, MARIA DEL MAR PCD UA
Vocal RODRIGUEZ HERNANDEZ, ANTONIO JOSE PCD UNED
Vocal HERRERO SANCHEZ, MANUEL cu UPO
Presidente/a Suplente BOUZA ALVAREZ, FERNANDO CuU UCM
Secretario/a Suplente PALOMO DEL BARRIO, FEDERICO TU UCM
Primer suplente ORTEGA DEL CERRO, PABLO TU UCA
Segundo suplente MAILLARD ALVAREZ, NATALIA TU UPO
Tercer suplente TORRES ARCE, MARINA TU UCN
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FACULTAD DE MEDICINA

20. Cédigo de la Plaza: 081025/PPL/020

Departamento de Estadistica e Investigacion Operativa

Area de Conocimiento: Estadistica e Investigacién Operativa

Actividades docentes: Estadistica e Investigacion Operativa

Perfil Investigador: Logistica Humanitaria

N° de Plazas: 1

ORDEN PROPUESTO APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO/CATEGORIA | UNIVERSIDAD

Presidente/a Titular YANEZ GESTOSO, FRANCISCO JAVIER cu ucMm
Secretario/a Titular ZULUAGA ARIAS, MARIA DEL PILAR TU ucM
Vocal SIMON BLAS, CLARA TU URJC
Vocal PIZARRO ROMERO, M2 CELESTE TU URJC
Vocal PONCE LOPEZ, DIEGO PPL USE
Presidente/a Suplente RODRIGUEZ GONZALEZ, JUAN TINGUARO TU ucMm
Secretario/a Suplente INGLADA PEREZ, LUCIA SILVIA TU UcMm
Primer suplente MAROTO ALVAREZ, M2 CONCEPCION cu UPV
Segundo suplente POZO MONTANO, MIGUEL ANGEL TU USE
Tercer suplente MATEOS CABALLERO, ALFONSO CuU UPM
FACULTAD DE OPTICA Y OPTOMETRIA

21. Codigo de la Plaza: 081025/PPL/021

Departamento de Anatomia y Embriologia

Area de Conocimiento: Anatomia y Embriologia Humana

Actividades docentes: Anatomia Humana; Anatomia del Sistema Visual

Perfil Investigador: Embriologia Humana

N° de Plazas: 1

ORDEN PROPUESTO APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO/CATEGORIA | UNIVERSIDAD

Presidente/a Titular VIEJO TIRADO, FERMIN TU ucMm
Secretario/a Titular VALDERRAMA CANALES, FRANCISCO JOSE TU UCM
Vocal PASTOR VAZQUEZ, JUAN FRANCISCO TU UVA
Vocal MOHEDANO MORIANO, ALICIA TU UCLM
Vocal ARROYO JIMENEZ, MARIA DEL MAR Ccu UCLM
Presidente/a Suplente MARANILLO ALCAIDE, EVA TU UCM
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Secretario/a Suplente MUROZ SANZ, MIGUEL ANGEL CEU UCM
Primer suplente FLORES CUADRADO, ALICIA MARIA TU UCLM
Segundo suplente VALVERDE NAVARRO, ALFONSO AMADOR TU uv
Tercer suplente ECHEVARRIA AZA, DIEGO TU UMH
FACULTAD DE PSICOLOGIA

22. Codigo de la Plaza: 081025/PPL/022

Departamento de Psicologia Social, del Trabajo y Diferencial

Area de Conocimiento: Psicologia Social

Perfil Investigador: Psicologia Ambiental

N° de Plazas: 1

ORDEN PROPUESTO APELLIDOS Y NOMBRE CUERPO/CATEGORIA | UNIVERSIDAD

Presidente/a Titular RODRIGUEZ MUNOZ, ALFREDO CuU UCM
Secretario/a Titular MORENO MARTIN, FLORENTINO TU ucMm
Vocal HERNANDEZ RUIZ, BERNARDO cu ULL
Vocal HIDALGO VILLODRES, M. CARMEN TU UMA
Vocal AGUILAR LUZON, MARIA DEL CARMEN TU UGR
Presidente/a Suplente CHACON FUERTES, FERNANDO Cu UCM
Secretario/a Suplente SAIZ GALDOS, JESUS PCD ucMm
Primer suplente SEVILLANO TRIGUERO, VERONICA TU UAM
Segundo suplente CORRALIZA RODRIGUEZ, JOSE ANTONIO cu UAM
Tercer suplente OLIVOS JARA, PABLO CESAR PCD UCLM

FACULTAD DE VETERINARIA
23. Codigo de la Plaza: 081025/PPL/023
Departamento de Farmacologiay Toxicologia

Area de Conocimiento: Farmacologia

Actividades docentes: Farmacologia Clinica y Farmacoterapéutica; Farmacologia y Farmacia

Perfil Investigador: Farmacocinética Veterinaria

N° de Plazas: 1
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Presidente/a Titular RODRIGUEZ ARTALEJO, ANTONIO CuU UCM
Secretario/a Titular SAN ANDRES LARREA, MANUEL IGNACIO CuU UCM
Vocal BOTANA LOPEZ, LUIS CuU USC
Vocal ABALO DELGADO, RAQUEL CuU URJC
Vocal SANZ FERRANDO, MARIA JESUS CuU uv
Presidente/a Suplente BARAHONA GOMARIZ, MARIA VICTORIA TU UCM
Secretario/a Suplente ENCINAS CEREZO, TERESA Cu UCM
Primer suplente PALLAR LLIBERIA, MERCE Ccu UBA
Segundo suplente LOUZAO OJEDA, MARIA CARMEN CuU usc
Tercer suplente CARCELES RODRIGUEZ, CARLOS cu umu
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Resolucion de 8 de octubre de 2025, de la Universidad Complutense de Madrid, por la
que se convoca proceso de creacion de bolsa/s de empleo de profesorado sustituto.

CONVOCATORIA DE CREACION DE BOLSA/S DE PROFESORADO SUSTITUTO

Este Rectorado, en uso de las atribuciones que tiene conferidas por la Ley Organica 2/2023 de
22 de marzo, del Sistema Universitario (LOSU), ha resuelto realizar una convocatoria para la
creacion de bolsas de empleo de Profesorado Sustituto con arreglo a las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

I.- El presente concurso tiene por objeto la creacién de bolsas de profesorado sustituto, y se
regiréa por lo establecido en la presente convocatoria, en la Disposicién Reguladora del proceso
de creacién de bolsa de Profesorado Sustituto aprobada en Consejo de Gobierno de 19 de
diciembre de 2023 (BOUC de 21 de diciembre) modificada por los Acuerdos del Consejo de
Gobierno, de 25 de junio de 2024 (BOUC de 3 de julio) y de 17 de diciembre de 2024 (BOUC
de 19 de diciembre) y las demas disposiciones que le resulten de aplicacion.

La convocatoria de una nueva bolsa, en un mismo departamento y &rea, conllevara la
anulacion de la bolsa anterior.

Il.- Podran presentarse a estos concursos quienes retnan los siguientes requisitos:

a) Estar en posesién, en la especialidad para la que se solicita la sustitucion, del titulo
universitario oficial de grado o equivalente o un postgrado oficial. En el caso de
titulaciones obtenidas en el extranjero debera estarse en posesion de la credencial que
acredite su homologacion o equivalencia en Espafa.

b) Si la solicitud es presentada por personas extranjeras cuya lengua materna sea
diferente del espafol, en el momento de presentacion de las solicitudes, deberan estar
en posesion de una certificacion oficial de nivel de idiomas de C1, conforme al Marco
Comun Europeo de Referencia de Lenguas, en espafiol.

¢) No podran participar en estos concursos aquellos/as interesados/as que se encuentren,
en el ultimo dia del plazo de presentacién de solicitudes en situacion de suspensién
firme de funciones, separacién del servicio, o de inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial, en cualquiera de las Administraciones
Publicas, sector publico institucional, érganos constitucionales o estatutarios de las
comunidades autonomas.

Los requisitos de participacién de los/as aspirantes deberan reunirse a la fecha de fin de
presentacion de solicitudes y en el momento de la contratacion.

La finalidad de la bolsa sera la creacién de una lista ordenada, por puntuacion de candidatos
admitidos al proceso, para en su caso, la posterior contratacion de profesorado para sustituir al
personal docente e investigador con derecho a reserva de puesto de trabajo que suspenda
temporalmente la prestacion de sus servicios por aplicacion del régimen de permisos, licencias
o situaciones administrativas, incluidas las bajas médicas de larga duracion, distintas a la de
servicio activo o que impliquen una reduccién de su actividad docente, para la ocupacion
temporal de un puesto de trabajo estructural o para atender de una manera excepcional o
urgente una necesidad sobrevenida.

lll.- 1 Quienes deseen participar en esta bolsa enviaran la correspondiente solicitud al Rector
de la Universidad Complutense de Madrid, en el plazo de diez dias habiles contados a partir del
dia siguiente al de la publicaciébn de la presente convocatoria en el Boletin Oficial de la
Universidad Complutense, por medios electronicos mediante la instancia que figura en la
Sede Electronica de la UCM sede.ucm.es.— Catalogo de procedimientos — PDI— bolsa de
trabajo de profesorado sustituto (SIA: 3037609) La solicitud Gnicamente podra ser presentada
de acuerdo con el articulo 2.f del Reglamento de Actuacién y Funcionamiento de la Universidad
Complutense de Madrid por medios electrénicos (BOCM n°® 92 de 19 de abril de 2022)
sede.ucm.es., acompafada de la documentacién requerida en la convocatoria. En caso de
dificultades técnicas, los interesados podran obtener soporte técnico en sede.ucm.es.


https://sede.ucm.es/
https://sede.ucm.es/
https://sede.ucm.es/
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Los aspirantes que opten a mas de una bolsa, identificadas por el codigo que les corresponda
en el Anexo Il de esta convocatoria, deberdn presentar solicitud individualizada para cada una
de ellas. Si en la misma solicitud se incluyeran varios codigos de referencia de bolsas, sélo se
tendra en cuenta el que figure en primer lugar.

Para la acreditacion de requisitos se adjuntara la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del titulo del titulo universitario oficial de grado o equivalente o postgrado
oficial (anverso y reverso) o, en su caso, del justificante de haber abonado los derechos
de expedicién del mismo. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero debera
estarse en posesion de la credencial que acredite su homologacién o equivalencia en
Espana.

b) En su caso, certificacion oficial de nivel de idiomas de C1, conforme al Marco Comun
Europeo de Referencia de Lenguas, en espafol.

c) Declaracion jurada de no encontrarse en las circunstancias que se mencionan en la
base Il.- ¢). firmada electrénicamente, excepto en el caso de personas exentas de la
obligacién de relacionarse electronicamente con la UCM.

Asimismo, debera incluirse una relacion de méritos, numerada y ordenada segun la instancia
de solicitud, de todos los méritos que se acreditan.

Todos los méritos alegados por los aspirantes deberan poseerse en la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes. No se valorardn méritos no acreditados documentalmente
junto con la solicitud de participacion.

2.- Los aspirantes deberdn abonar a la Universidad Complutense de Madrid, la cantidad de
52,91 Euros en concepto de derechos de examen. El ingreso o transferencia bancaria debera
ser efectuado en BANCO SANTANDER, en la cuenta nimero ES5000492196002014458913,
incluyendo el cddigo de la bolsa y el texto "Derechos de examen UCM".

A la solicitud deberd adjuntarse el justificante acreditativo del ingreso por el citado concepto, o
acreditacion del motivo de exencién del pago de tasas, segun lo dispuesto en el articulo 76 del
Decreto Legislativo 1/2002, de 24 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido de la
Ley de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad de Madrid.

a) Las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento. Estas
personas deberan acompafar a la solicitud la tarjeta o certificado vigente acreditativos
del grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, expedidos por la Direccién
General de Atencién a Personas con Discapacidad de la Comunidad de Madrid, el
Instituto de Mayores y Servicios Sociales u otro 6rgano competente para emitir dichas
certificaciones; 0, en su caso, en el supuesto de pensionistas, la documentacién
requerida en los parrafos b) y c¢) del articulo 2.1. del Real Decreto 1414/2006, de 1 de
diciembre, por el que se determina la consideracién de persona con discapacidad a los
efectos de la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de Igualdad de oportunidades, no
discriminacién y accesibilidad universal de las personas con discapacidad (Boletin
Oficial del Estado de 16 de diciembre).

b) Las personas que figuren en los servicios publicos de empleo como demandantes de
empleo con una antigiiedad minima de seis meses, referida a la fecha de publicacion de
esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Universidad Complutense de Madrid. Ser&
necesario acompafar a la solicitud de participacion informe, expedido por los servicios
publicos de empleo, de periodo ininterrumpido inscrito en situacion de desempleo en los
seis meses inmediatamente anteriores a la fecha de publicacion de la convocatoria.

c) Las familias numerosas en los términos establecidos en el articulo 12.1.de la Ley
40/2003, de 18 de noviembre, de Proteccion a las Familias Numerosas (Boletin Oficial
del Estado de 19 de noviembre). Tendran derecho a exencion del cien por cien de la
tasa, los miembros de familias de la categoria especial y a una bonificacién del
cincuenta por ciento los que fueran de la categoria general. La condicion de familia
numerosa se acreditard mediante copia del correspondiente titulo actualizado.
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d) Las victimas del terrorismo, entendiendo por tales las personas que hayan sufrido
dafios fisicos o psiquicos como consecuencia de la actividad terrorista y asi lo acrediten
mediante sentencia judicial firme o en virtud de resolucion administrativa por la que se
reconozca tal condicion, su conyuge o persona que haya convivido con analoga relacion
de afectividad, el conyuge del fallecido y los hijos de los heridos y fallecidos.

e) Las victimas de violencia de género, debiendo acreditarse tal circunstancia mediante la
aportacion de resolucion judicial u orden de proteccion dictada a favor de la victima o
informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de ser victima de
violencia de género, hasta tanto se dicte la orden de proteccion, o cualquiera otra
documentacién acreditativa de tal condicion de conformidad con la normativa vigente en
la materia.

Quedaran exentos/as del pago de los derechos de examen para presentarse a los procesos de
creacion de bolsas de profesorado sustituto los/las profesores/as sustitutos/as con contrato en
vigor adscritos/as al mismo departamento y area de conocimiento de la bolsa convocada, asi
como aquellos candidatos/as que se mantengan en ella y no hayan renunciado de forma
expresa a continuar en dicha bolsa. En ambos casos se debera acreditar la circunstancia de
que se trate en la presentacién de la solicitud.

La falta de abono de estos derechos, la ausencia del cédigo del concurso en el justificante del
pago, o la justificacion de la exencién, durante el plazo de presentacion de instancias no es
subsanable, lo cual determinara la exclusién del aspirante.

IV.- La Comision de Selecciodn, sera la designada por el Departamento para el curso académico
correspondiente. En lo relativo a este apartado se aplicara lo regulado en la base IV de la
citada Disposicion Reguladora del proceso de creacion de bolsa de profesorado sustituto.

Los miembros de la Comisién en quienes, en una convocatoria en concreto, concurra alguna
de las circunstancias previstas en el articulo 23.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, se abstendran de intervenir en ese procedimiento,
comunicando la existencia de dicha causa al/a la Rector/a, quien resolvera lo procedente. Los
aspirantes podran recusarlos cuando concurra alguna de dichas circunstancias, siguiéndose la
tramitacion por el procedimiento establecido en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. La recusacién suspendera el procedimiento
hasta su resolucién. Podra presentarse ante el/la Decano/a del Centro donde tenga la sede el
Departamento, quien la remitird al/a la Vicerrector/a con competencias en asuntos de
profesorado, acompafiada del escrito en el que el/la recusado/a manifieste si se da o0 no en
él/ella la causa de recusacion invocada por el/la recusante.

V.- La Comisiobn de Seleccion en una o varias sesiones, examinard la documentacion
presentada por los aspirantes, basandose en el baremo vigente que figura como Anexo |. La
Comision realizard una valoracion motivada de los méritos de los aspirantes y realizara la
propuesta de creacion de bolsa.

Dicha propuesta se publicara, en el tablén de anuncios que la Facultad destine a estos efectos
y en la pagina Web de la Universidad Complutense https://www.ucm.es/profesor-sustituto, en el
plazo maximo de 30 dias hébiles desde la publicacién de la resolucién de la convocatoria. A
efectos de cOmputo de plazos se excluira el mes de agosto, durante el cual no tendran lugar
actuaciones de las comisiones. La publicacién de la propuesta, que llevara la fecha en que se
publica la misma, se realizara por la Seccién de Personal del Centro correspondiente.

Una vez constituida la Comisién de Seleccion, para que ésta pueda actuar validamente sera
necesaria la participacion de, al menos, tres de sus miembros.

Los miembros de la Comision que, habiendo sido debidamente convocados, estuvieran
ausentes (salvo causa debidamente justificada) en cualquier momento de las sesiones de
valoracion de los candidatos y candidatas cesaran en su calidad de miembros de la misma, sin
perjuicio de las responsabilidades en que pudieran haber incurrido.
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Para superar el proceso serd necesario alcanzar una puntuacién minima de 5 puntos como
suma de los apartados 1 al 4 del baremo.

La Comision de Seleccion, junto con la propuesta de creacion de la bolsa de profesorado
sustituto publicara lo siguiente:

— La relacion de todos los aspirantes admitidos al proceso ordenados por orden
decreciente de la calificacion global en atencion a la valoracion de sus méritos, con la
puntuacién obtenida en cada apartado del baremo aprobado por la Universidad.

— Los criterios de valoracion que la Comision ha tenido en cuenta, relativos a cada
apartado del baremo aprobado por la Universidad, con la puntuacion igualmente
obtenida por los aspirantes en cada uno de los criterios.

— La relacion de aspirantes excluidos del proceso, indicando la causa o causas de dicha
exclusion.

En caso de renuncia del/de la primer/a candidato/a, o siguientes, o cuando concurra cualquier
otra causa que impida su contratacién, se acudira, por orden de puntuacion, a los aspirantes
gue hayan obtenido, al menos, la puntuaciéon minima exigida.

Contra la presente resolucion, podra interponerse recurso de alzada en el plazo de un mes a
contar a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucién, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 112 y siguientes de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

VI.- Los datos de las personas candidatas seran utilizados Unicamente para la evaluacion de
sus meéritos y para la gestion y resolucion del procedimiento.

Los tratamientos de los datos de caracter personal relativos a esta convocatoria incluidos en la
solicitud de participacion y en la documentacién aportada por los candidatos, asi como las
valoraciones de los miembros de la comision evaluadora, tienen como base legitimadora el
cumplimiento de una misién realizada en interés publico o el ejercicio de poderes publicos
conferidos al responsable del tratamiento (articulo 6.1.e del Reglamento 2016/679, General de
Proteccién de Datos, RGPD). Asimismo, la publicacion de los resultados del procedimiento en
los términos establecidos en la convocatoria y comunicacion a los 6rganos y Administraciones
publicas competentes se fundamenta en el cumplimiento de una obligacion legal (articulo 6.1.e
del RGPD) https://www.ucm.es/file/info-adic-pdi

La presentacion de la solicitud conlleva el consentimiento para que la UCM pueda comunicar
los datos profesionales y/o académicos aportados por las personas candidatas en su curriculo
y documentacion adjunta, a todos los érganos intervinientes en el procedimiento de seleccion y
a los interesados en el procedimiento selectivo que soliciten el acceso a la documentacion.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid en el
plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de su publicacién. No obstante, se
podra optar por interponer recurso de reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un
mes, contados desde el dia siguiente al de su publicaciéon, no pudiendo simultanear ambos
recursos.

EL RECTOR, P.D. EL VICERRECTOR DE ORDENACION ACADEMICA Y PROFESORADO
(Decreto Rectoral 4/2025, de 10 de marzo, BOCM de 21 de marzo), Julio Banacloche Palao.
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ANEXO |
BAREMO PARA LA SELECCION DE PROFESORADO SUSTITUTO

Experiencia docente (universitaria, no universitaria, reglada
1 0 no reglada, etc...) en el area de conocimiento para la que
se convoca la bolsa

0-45
puntos

Experiencia profesional y/o investigadora en el area de | 0—3,5

conocimiento para la que se convoca la bolsa puntos
. - 0-1
3 Formacién académica y docente
puntos

Grado de Doctor (idoneidad con relacion al area de| 0-1
conocimiento para la que se convoca la bolsa) puntos
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ANEXO I
Facultad (Sede del
Cédigo Area de Conocimiento Departamento Depaftf”‘“?e”“’ a Ia.q_ue
debe dirigirse la solicitud
de participacién)
. BIODIVERSIDAD, FACULTAD DE CIENCIAS
BS/2025/101 ECOLOGIA ECOLOGIA Y EVOLUCION BIOLOGICAS
. BIODIVERSIDAD, FACULTAD DE CIENCIAS
BS/2025/102 | MATEMATICA APLICADA ECOLOGIA Y EVOLUCION BIOLOGICAS
. BIODIVERSIDAD, FACULTAD DE CIENCIAS
BS/2025/103 ZOOLOGIA ECOLOGIA Y EVOLUCION BIOLOGICAS
DERECHO DERECHO
BS/2025/104 ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO FACULTAD DE DERECHO
BS/2025/105 DIBUJO DISENO E IMAGEN FACULTAD DE BELLAS
ARTES
. FACULTAD DE CIENCIAS
BS/2025/106| ECONOMIA APLICADA ESEER%'\(':OT'\L"J'F?AAE IQEAT%AF& A ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES
ESTADISTICA E ECONOMIA FINANCIERA, | FACULTAD DE CIENCIAS
BS/2025/107 INVESTIGACION ACTUARIAL Y ECONOMICAS Y
OPERATIVA ESTADISTICA EMPRESARIALES
FACULTAD DE
BS/2025/108 HISTORIA DEL ARTE HISTORIA DEL ARTE GEOGRAFIA E HISTORIA
BS/2025/109 HISTORIA HISTOﬁéTMoORDlAE RNAE FACULTAD DE
CONTEMPORANEA CONTEMPORANEA GEOGRAFIA E HISTORIA
Bs/2025/110| CI/ENCIA POLITICA'Y DE HISTORIA, TEORIAS Y FACULPTC?ST'IDCEACQENC'AS
LA ADMINISTRACION GEOGRAFIA POLITICAS SOCIOLOGIA
; FACULTAD DE
55/2025/111 | PSICOLOGIA EVOLUTIVA oo EDUCACION - CENTRO
Y DE LA EDUCACION EDUCACION DE FORMACION DEL
PROFESORADO
LINGUISTICA, ESTUDIOS
BS/2025/112 | LINGUISTICA GENERAL ARABES, HEBREOS, FACULTAD DE

VASCOS Y DE ASIA
ORIENTAL

FILOLOGIA
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Facultad (Sede del
Cédigo Area de Conocimiento Departamento Depar.t?‘me”to a Ia_qge
debe dirigirse la solicitud
de participacion)
COMERCIALIZACION E FACULTAD DE CIENCIAS
BS/2025/113 INVESTIGACION DE MARKETING ECONOMICAS Y
MERCADOS EMPRESARIALES
PETROLOGIA Y MINERALOGIA Y P
BS/2025/114 GEOQUIMICA PETROLOGIA F. CC. GEOLOGICAS
P < < FACULTAD DE OPTICA Y
BS/2025/115 OPTICA OPTOMETRIA Y VISION OPTOMETRIA
ORGANIZACION DE ORGANIZACION DE FACULTAD DE CIENCIAS
BS/2025/116 EMPRESAS EMPRESAS ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES
PSICOLOGIA
< < EXPERIMENTAL, FACULTAD DE
BS/2025/117 PSICOLOGIA BASICA PROCESOS COGNITIVOS Y PSICOLOGIA
LOGOPEDIA
PERSONALIDAD, ]
BS/2025/118 EVALUACION Y PSICOLOGIA SOCIAL, DEL FACULTAD DE

TRATAMIENTO
PSICOLOGICO

TRABAJO Y DIFERENCIAL

PSICOLOGIA
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I11.2. PERSONAL TECNICO, DE GESTION Y DE ADMINISTRACION Y

SERVICIOS

Resolucién de 17 de septiembre de 2025, de la Universidad Complutense de Madrid, por
la que se nombra funcionaria de carrera a la aspirante que figura encabezando el orden
de puntuacién en la relacién complementaria facilitada por el Tribunal Calificador en el
proceso selectivo para ingreso, por el sistema de promocién interna, en la Escala de
Gestion Universitaria de la Universidad Complutense de Madrid, convocado por
resolucién de 29 de noviembre de 2023 (BOCM y BOUC de 12 de diciembre de 2023).

Por Resolucién de 29 de noviembre de 2023 de la Universidad Complutense de Madrid, se
convocan pruebas selectivas para cubrir 15 plazas de la Escala de Gestion Universitaria de la
Universidad Complutense de Madrid, Grupo A, Subgrupo A2, por el sistema de promocién
interna.

Por Resolucion de 28 de mayo de 2025 del Tribunal Calificador, se publica la relacién de
aspirantes que han superado el proceso selectivo.

Teniendo conocimiento de circunstancias sobrevenidas que imposibilitan definitivamente la
toma de posesion de uno de los aspirantes que integran esa Relacion, este Rectorado, con el
fin de asegurar la cobertura de la totalidad de las plazas convocadas, ha hecho uso de la

previsibn normativa que

le habilita para

requerir

del

Tribunal

Calificador

relacion

complementaria de los aspirantes que, cumpliendo los requisitos de haber superado los
ejercicios de la Oposicién y por orden de puntuacién alcanzada, siguen a los propuestos en la
Resolucion de 28 de mayo.

A la vista de todo lo anterior, este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en la base 13.7
de la citada convocatoria; el Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
Texto Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico; el Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administraciéon General del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado; y en uso de
las competencias que tiene atribuidas por la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, y los Estatutos de la Universidad Complutense de Madrid aprobados por Decreto
32/2017, de 21 de marzo, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid (BOCM 24 de
marzo), modificados por Decreto 5/2018, de 23 de enero (BOCM de 26 de enero),

RESUELVE

Primero. Nombrar funcionaria de carrera en la Escala de Gestion Universitaria de la
Universidad Complutense de Madrid, Grupo A, Subgrupo A2, a la aspirante que figura
encabezando el orden de puntuacién en la relacion complementaria facilitada por el Tribunal
Calificador.

TURNO
*

NIF

APELLIDOS Y
NOMBRE

PUNTUACION
FASE
OPOSICION

PUNTUACION
FASE
CONCURSO

PUNTUACION
FINAL

CODIGO
PUESTO
IDBOCM

DENOMINACION
DEL PUESTO

NIVEL
CD

JORNADA

UNIDAD/CENTRO

*AKTAQTR*

TORRES SANZ,
MARIA DEL PILAR

74,3530

13,2500

87,6030

0228.7

PUESTOS BASE
ADMINISTRACION

B22

MARNANA

FACULTAD DE
MEDICINA
Area: Gerencia.
Medicina

Segundo. La toma de posesion debera efectuarse en el plazo de un mes, contado desde el dia
siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Comunidad
de Madrid, a cuyo efecto deberan presentarse en el Servicio de Personal Técnico, de Gestién y
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de Administracion y Servicios Funcionario de la Universidad, (Avenida de Séneca 2, 12 planta
28040 Madrid), dentro del plazo indicado.

La presente Resolucion pone fin a la via administrativa y contra la misma se podra interponer,
con caracter potestativo, recurso de reposiciéon en el plazo de un mes ante el Sr. Rector de la
Universidad Complutense de Madrid, o bien, directamente, recurso Contencioso-Administrativo,
en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Madrid,
ambos plazos contados a partir del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Comunidad de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En caso de interponer
recurso de reposicion, no se podrd interponer recurso contencioso administrativo hasta que
aquél sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimacién presunta del mismo.

Madrid, 17 de septiembre de 2025.- EL RECTOR, P.D. LA GERENTE (D.R. 4/2025, de 10 de
marzo, BOCM n° 68, de 21 de marzo), P.D.F. EL VICEGERENTE DE RECURSOS HUMANOS
(Resolucion Gerencia 13 de mayo de 2025 - BOUC de 20 de mayo de 2025), Felipe Martinez
Lépez.
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VI. EFECTOS DE LA PUBLICACION

Siempre que resulte aplicable y sin perjuicio del régimen especifico que corresponda:

Las resoluciones del Rector y los acuerdos del Consejo Social, del Consejo de Gobierno, del
Claustro Universitario, de la Junta Electoral Central y de las Juntas Electorales de Centro, en
los términos que se establecen en la normativa electoral, agotan la via administrativa y contra
los mismos se podra interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses
desde el dia siguiente a la fecha de esta publicacién, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 46 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, o bien recurso potestativo de reposicion ante el 6rgano que hubiera dictado el
acto en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la fecha de esta publicacion, de
conformidad con lo dispuesto en la Seccién 32 del Capitulo Il del Titulo V de la Ley 39/2015, de
1 de octubre de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Los restantes actos administrativos contenidos en esta publicacibn no agotan la via
administrativa y contra los mismos podra interponerse recurso de alzada ante el Rector de la
Universidad, que podra dirigirse, bien al érgano que dicté el acto, bien al propio Rector, en el
plazo de un mes desde el dia siguiente a la fecha de esta publicacién, de conformidad con lo
dispuesto en la Seccion 22 del Capitulo Il del Titulo V de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

En los casos en que se produzca notificacién personal de los actos administrativos contenidos
en esta publicacién, los plazos a que se ha hecho referencia se computaran para los
notificados desde el dia siguiente a la recepcion de la citada notificacion personal.

Los recursos a que se hace referencia anteriormente lo seran sin perjuicio de lo que
establezcan otras normas especiales de la Universidad sobre revision de actos administrativos,
y de que el interesado pueda interponer cualquier otro recurso que estime procedente.
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